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SUNUS

Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi 18 Mayis 2018°de 7141
sayill Kanun ile kurulan 14 yeni
iiniversiteden  biridir.  Uygulamali
insan giicli olusturmaya yonelik 6zel
misyon yiikklenmis olan
Universitemizde, oncelikli hedefimiz
“ortak akil” ile en giizelini ve en
iyisini bolgemiz, Ulkemiz ve dinya

adina yapmaya c¢alismaktir.

Kurumsal kimlik olusturma
amaciyla logomuzu O6grencilerimizin
oylamasmma  sunarak  se¢cmemiz,

ogrenci odakli Universite olusumuzu

gostermektedir. Isparta Uygulamali
Bilimler Universitesi ailesinin ders dis1 sosyal—kiiltiirel faaliyetlerini gerceklestirebilecekleri 6grenci
topluluklarinin kurulabilmesi igin gerekli alt yap1 ¢alismalari tamamlanmis, 6grenci kuliipleri kurulmaya

baglanmustir.

Universitemiz, uygulamali egitimde lisans &gretiminde 7+1 modeli, Turizm Fakiiltesine 6zel
olarak 8+3 modeli Meslek Yiiksekokullar: igin de 3+1 donem igyeri egitimine yonelik calismalarini
surdirmektedir. Amacimiz Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’'nden mezun olan tiim

Ogrencilerimizin 6zgilivenini arttirip sahada is bulabilmelerini kolaylastirmaktir.

Hedeflerimiz arasinda; genelde Tiirkiye’ye, 6zelde ise Isparta’ya katma deger olusturmayi amag
edinen planlar belirlemekteyiz. Ogrencilerimize arti degerler kazandirarak is arayan degil, is icin
aranan elemanlar yetistirmeyi; Universite-sanayi konsepti 6lgeginde ortak igler yiiriitebilmeyi, sanayi

ve tarim bagta olmak {izere tiim sektorlerle i¢ ice olmay1 saglama yoniinde ¢alismalar yapmaktayiz.

Sayilan hedeflerimizi gergeklestirmek igin, sivil toplum &rgiitleri (ITSO, MUSIAD, IGSIAD,
Esnaf Kefalet Kooperatifler Birligi vb.), 6zel sektor ve diger kamu kurumlari ile is birligi anlagmasi
imzalanarak s6z konusu kurum ve kuruluslarla is birligini artirmaya yonelik ¢alismalara da devam
edilmektedir. Ayrica siyaset kurumu, yerel yonetimler ve diger sivil toplum kuruluslari, sehrin tim

dinamikleri ile ¢6zim ve is birlikleri planlamaktay1z.

Universitemiz biinyesinde 1 Lisansiistii Egitim Enstitiisii, 7 Fakiilte, 1 Yiiksekokul ve 18 Meslek
Yiiksekokulu yer almaktadir. Toplamda 22.911 6grencimizden 3.393°u Lisans, 18.547°si 6n lisans,
7111 Yiksek Lisans ve 260’1 Doktora 6grencilerinden olusmaktadir.
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Universitemizde; 714 akademik ve 593 idari personel olmak tizere toplam 1.307 personelimiz ile

birlikte gelecegimizin teminati olan genglere hizmet etmek igin var giliclimiizle biiylik bir heyecanla

caligmaktayiz.

Ulkemizde pilot uygulama iiniversitesi olan ve nitelikli bireyler yetistirmeyi amagclayan
Universitemiz, ayn1 konseptte iki iiniversiteden birisi olmanin hakli gururunu yasarken, ayn1 zamanda
paydasimiz Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi ile birlikte her alanda is birligi yapmak i¢in 2018
yilinda bir protokol imzalanmistir. Bu is birligi sayesinde arastirma projelerimizin gelistirilmesi ve
uygulanmasi hususunda iki Universite ortak calismalar gergeklestirebilecek; ayrica her iki Universitenin
akademisyenleri de karsilikli mutabakatla bilimsel c¢aligmalara yonelik laboratuvar hizmetlerinden

faydalanabileceklerdir.

Tiirkiye’de doga bilimleri fakiilteleri olarak da isimlendirilen Orman, Su Urlnleri ve Ziraat
Fakiiltelerinin G¢iinii de igeren ender Universiteler arasinda yer almaktayiz. Bu durum bolgemiz ve
tiniversitemiz i¢in 6nemli bir avantajdir. Birbiri ile baglantili fakiiltelerimizde cografi potansiyelleri ve
bolgesel avantajlar1 6n plana ¢ikararak, stratejik hedeflerimizi belirlemeyi arzu etmekteyiz. Bu
kapsamda tibbi ve aromatik bitkiler, meyvecilik, hayvansal tiretim, su iiriinleri ile ilgili baglatilmis

calismalar halen devam etmektedir.

Isparta il merkezi Bati Yerleskesinden bulunan Teknoloji Fakiilte’mizde Makine, Insaat,
Elektrik-Elektronik, Bilgisayar, Mekatronik ve Biyomedikal miihendislik boliimleri ile Egirdir’de
bulunan Turizm Fakiilte’mizde Turizm Isletmeciligi, Turist Rehberligi ve Gastronomi-Mutfak Sanatlari
boliimleri ile Yalvag’ta bulunan Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltemizde Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari, Bankacilik-Finans ile Uluslararasi Ticaret boliimlerinde ilimize, bélgemize ve iilkemize

hizmet etmekteyiz.

Yeni tiniversite heyecaniyla bu ¢alismalara yeni bir ivime kazandirmak, boélgede var olan iiriin
cesitliligine yeni iirlinler kazandirmak hedeflerimiz arasindadir. Giil ve lavanta gibi kozmetik bitkilerin
tretiminde ilimiz Dlnyada énemli bir potansiyele sahiptir. Bu Urlinlerin sanayisinde Isparta ili, 6nem
arz eden konumdadir. Bitkisel {iretime ve bunun sanayisine ekonomik yeni bitkiler kazandirma amaciyla

plan ve projelerimiz devam etmektedir.

Son olarak Universitemizin biitiin hedefleri dogrultusunda sahip oldugu olanaklar ile birlikte
Ozelde Isparta’ya, genelde ise bolgemiz, lilkemiz ve diinyaya katki saglayabilecek bir Uygulamali egitim
odakli, liniversite-Sanayi ve 0zel sektorle i¢ ice yetismis insan giiciinii hep birlikte olusturacagimiz bir

universite olma yolunda emin adimlarla ilerlemekteyiz.
Prof. Dr. Yilmaz CATAL

Rektor
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1. GENEL BILGILER
1.1 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesine gore Universitemizin yetki, gorev ve
sorumluluklar; gagdas uygarlik ve egitim-Ogretim esaslarma dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali

cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel aragtirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarim rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiksekdgretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida

insan giicii yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi

ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun ozellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, Kkiiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina Onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarimi toplumun yararma
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak
diisiincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini iistlenen
kurumlara katkida bulunacak onlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek elemanlariin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢aligma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve gevre
sorunlarma ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarin1 gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin

gerekli diizenlemeleri yapmak seklinde siralanmustir.
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1.2 Teskilat Yapis1

Universitemizde 2022 yili igerisinde Cumhurbaskani Sn. Recep Tayyip ERDOGAN’m
tensipleriyle Sn. Prof. Dr. Yilmaz CATAL, Rektor olarak 15 Eylil 2022 tarihinde atanmustir. Genel
Sekreterlik makaminda Sefer KUTLU, Genel Sekreter Yardimciligina Kemal KORKMAZ, Personel
Daire Bagkanligina Hiiseyin OZKAN, Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligina Musa UYSAL,
Ogrenci Isleri Daire Baskanligia Doktor Ogretim Uyesi Cevriye ALTINTAS vekaleten, Bilgi islem
Daire Baskanligina Doktor Ogretim Uyesi Tuna GOKSU vekaleten, Genel Sekreter Yardimciligina N.
Firatcan CINAR, Strateji Gelistirme Daire Baskanligma Abdullah USTUNDAG, Idari ve Mali Isler
Daire Baskanhigma Atilgan KUNT, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhgina Ismail
CETINKAYA asaleten gorevlerine devam etmektedirler.

Rektorimiiz Prof. Dr. Yilmaz CATAL; Teknoloji Fakiiltesinden Prof. Dr. Murat OZTURK,
Orman Fakiiltesinden Prof. Dr. Ramazan OZCELIK 2022 yili igerisinde Rektér Yardimcisi olarak
atamustir.

Universitemizde teskilatlanma calismalarma Senato tarafindan kabul edilen Yonergelerle
birlikte Koordinatorliikler de eklenmistir. Koordinatorliiklere iliskin -~ Yonergeler, Genel

Sekreterligimizin internet sayfasinda giincel olarak yayimlanmaktadir.

1.2.1 Akademik Yapi

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi akademik teskilati, 2809 sayili Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Teskilat Kanunu’na gore fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokullarindan
olusmustur.

Arastirma ve uygulama merkezi kurma girisimleri, bolgesel kalkinma amagl olarak ele alinmis

olup, oncelikli alanlarda ilgiyi yogunlastirmak i¢in ¢aligmalar stirdiiriilmektedir.

1.2.1.1 Fakaulteler

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 16. Maddesi ile fakiilte organlari; dekan, fakiilte kurulu
ve fakiilte yonetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 7 fakiilte bulunmaktadir.

6 Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
6 Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi

6 isletme Fakiiltesi

6  Orman Fakiltesi

& Teknoloji Fakiiltesi
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¢ Turizm Fakultesi

& Ziraat Fakiiltesi

1.2.1.2 Enstitiler

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 19. maddesi ile enstitii organlari; enstitii miidiirt,
enstitii kurulu ve enstitii yénetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 1 enstitii bulunmaktadir.

6 Lisansiistii Egitim Enstitisi

1.2.1.3 Konservatuar / Yuksekokullar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 20. maddesi ile yiksekokul organlari; yiiksekokul
miidiirii, yiiksekokul kurulu, yiiksekokul yonetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 1

Yiksekokul ve 18 Meslek Yiksekokulu bulunmaktadir.

& Yabanci Diller Yiiksekokulu

1.2.1.4 Meslek Yiiksekokullari
& Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek Yiiksekokulu
& Atabey Meslek Yiiksekokulu
6 Egirdir Meslek Yiiksekokulu
& Gelendost Meslek Yiiksekokulu
& Gonen Meslek Yiiksekokulu
& Isparta Meslek Yiiksekokulu
6 Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu
& Senirkent Meslek Yiiksekokulu
& Siitctler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz Meslek Y iksekokulu
¢ Sarkikaraagag Meslek Yiiksekokulu
& Sarkikaraagag Turizm Meslek Yiiksekokulu
& Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
& Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekokulu

§ Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu
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& Yalvag Meslek Yiksekokulu

& Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yuiksekokulu
& Yenisarbademli Meslek Y Uiksekokulu

@ Isparta Organize Sanayi Bolgesi Meslek Y iksekokulu

1.2.1.5 Merkezler

2547 Sayili Kanun’un 7/d-2 maddesi uyarinca yliksek6gretim kurumlarinda YiiksekOgretim
Yiiriitme Kurulu karari ile uygulama ve arastirma merkezi kurulabilir. Universitemizde 14 merkez

bulunmaktadir.

p—

S Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

6 Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi

B Medya ve lletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MEDYAMER)
§ Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi

6 Giil ve Aromatik Bitkiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (GULAB)
€ Enerji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ENAR)

6 Veri Yénetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (VERIM)

6 Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)

§ Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)

B Tibbi Siilik Uygulama ve Arastirma Merkezi

g Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

8 Isparta Noro Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezi

§  Su Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

§ Kirsal Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi
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1.2.2 idari Yap

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51. maddesine gore uiniversitelerde rektore bagli,
merkez yonetim Orgiitiiniin baginda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanlari,
midiirler, danismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gérevlerini yapmak lizere,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger gorevliler bulunur.

Universitemizin idari yapis1 asagida yer almaktadir:
6 i¢c Denetim Birimi
8 Genel Sekreterlik
¢ Daire Baskanliklar

v’ Bilgi Islem Daire Baskanlig

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Personel Daire Baskanlig1

Saglik, Kiltlir ve Spor Daire Baskanligi

N N N N N

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig:
v’ Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
6 Rektorliige Bagh Birimler
v Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorliigi
v" Yabanci Uyruklu Ogrenci Ofis Koordinatorliigii
v Erasmus Koordinatorligii
v" Hukuk Miisavirligi
v Teknoloji Transfer Ofisi
v" MYO Koordinatorligi
v" Proje Gelistirme Koordinatorligii

v’ Farabi Ofis Koordinatorligii
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Tablo.1 Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Fiziki Alan Bilgileri

2022 MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (m?)
ISPARTA UYGULAMALI EGITIiM | SOSYAL SPOR
BIiLIMLER UNIVERSITESI ALANLARI [ALANLAR [ALANLARI
(ENSTITU, FAKULTE, YO, | (*) IDARI
MYO, SMYO VE TUM BINALAR TOPLAM
BIRIMLER)
1 [Aksu MYO 397,25 665,35 121,8 375 1.559,40
2 | Atabey MYO 1.165,67 1.502,52 353 45 3.066,19
Biyolojik Etmenler
£ Arastirma Merkezi < S22 el
E13 (Teknoloji Fak. ve
4 111,7
Mih, Fak) 9,99 ,78 121,77
Egirdir Turizm Otelcilik
5 MYO 75,38 271 346,38
6 | Gelendost MYO 289,59 398,94 21,5 710,03
7 | Génen MYO 831,18 983,18 468,72 2.283,08
8 | Hayvan Barinaklari 4.292,75 4.292,75
9 |Isparta MYO 1.686,39 1.839,27 299,6 3.825,26
10| Kegiborlu MYO 500,14 1.489,45 15,75 2.005,34
11 | Orman Fakultesi 2.154,26 1.486,02 304,87 3.945,15
12 [ Orman Fakultesi Atolye 142,82 142,82
13 SARGESEM (Siit Sagim 35 64 35,64
Laboratuvari)
14| Senirkent MYO 845,15 1.966,31 225,6 825 3.862,06
Egirdir Su Uriinleri
15 [ Fakultesi (Ziraat Fak. ve 84,87 508 592,87
Egitim Fak. icinde)
16 | Egirdir Turizm Fakiiltesi | 802,71 1.014,94 224,67 2.042,32
Sutguler Prof. Dr. Hasan
17 Giirbiz MYO 381,96 622,33 305,58 1.309,87
18| Sut Sagim Merkezi 402,64 402,64
19| S. Karaaga¢ MYO 628,14 1.200,89 231,25 2.060,28
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20 [ Tavuk Ciftligi 1.247,22 1.247,22
21| Teknik Bilimler MYO 742,56 1.019,92 66,9 1.829,38
Tek. Bil. MYO
22 [Elk.Lab.Bilg.Prog.ve 123,42 577,87 701,29
Radyo TV Lab.
Tek. Bil. MYO Hahcihik
2 . 130, 411,12 41,62
3 Atolyesi ve Ins.Lab. 30,5 5416
| TSNS e = 302,75 779,41 10,04 1.092,20
Atolye Binasi
25 [ Teknoloji Fakiltesi (E14) 827,98 723,94 1.551,92
26 [ Teknoloji (E13 iginde) 9,99 111,78 121,77
27| Teknoloji (E15 icinde) 30,08 425,94 456,02
Uluborlu Sabahattin
28 Karasoy MYO 1.283,00 1.628,99 482,17 3.394,16
29| Uzaktan Egitim MYO 398,47 96,72 495,19
Uriin Deposu
30 2.358,06 2.358,06
(Tahil Ambari) ’ '
31 | BUytkkutlu Uygulamah 5 o 1.214,8 128,34 129,06 1.911,50
Bilimler Fakultesi
Yalvag MYO /Yalvac
32 o 845,61 2.443,01 1.048,84 90,48 4.427 .94
Teknik Bilimler MYO
33| Yenisarbademli MYO 252,93 464,34 461,58 489,78 1.668,63
34| Ziraat Fakdltesi 2.658,88 3.827,36 6.486,24
35 eraat Fvaku.lte3| Sit 3.149.03 3.149.03
Sigirciigi Binasi
Sarkikaraaga¢ Turizm
S Meslek Y Uksekokulu A Sache S
37| Sarkikaraaga¢ MYO 316,21 822,37 150,4 90,28 1.379,26
TOPLAM 18.817,78 | 37.590,70 8.340,64 2.044,60 66.793,72
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FAKULTELER

- Ziraat Fakiltesi

- Orman Fakiltesi

« EQirdir Su Urlinleri Fakdltesi
- Teknoloji Fakiltesi

 BlyUkkutlu Uygulamali

Bilimler Fakiltesi
- Turizm Fakiikesi

- [sletme Fakaltesi (Pasif)

YUKSEKOKULLAR

- Yabanci Diller Yuksekokulu

ENSTITULER

- LisansUstd EGitim Enstitdsd
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« Aksu Mehmet Sreyya Demiraslan MYO
- Atabey MYO

« Egirdir MYO

- Gelendost MYO

+ Gonen MYO

- Isparta MYO

- Kegiborlu MYO

- Senirkent MYO

- Sitgller Prof. Or. Hasan Girbz MYO
- Sarkikaraagac MYO

- Sarkikaraadag Turizm MYO

« Teknik Bilimler MYO

- Uluborlu Selahattin Karasoy MYO

- Uzaktan Egitim MYO

- Yalvag MYO

- Yalvag Teknik Bilimler MYO

- Yenisarbademli MYO

- Isparta 0SBMYO
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1.3 Fiziksel Kaynaklar

1.3.1 Hizmet Alanlar

Isparta Uygulamal1 Bilimler Universitesi, Isparta Merkez’de SDU Bat1 yerleskesinde 7141 sayili
Kanun ile kendisine tahsis edilen Hazine arazisi alanlarinda ve yine SDU Dogu Yerleskesinde Siileyman

Demirel Universitesi’nin tahsis ettigi alanlarda egitim-6gretim faaliyetlerini stirdirmektedir.

Ayrica, 2018 yilinda Universitemize Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan Isparta Merkez
Bahgelievler Mahallesinde bulunan bir alan tahsis edilmis ve bu alan 2019 yilinda Rektorliik ve idari

birimler binasi olarak kullanilmaya baglanmistir.

Isparta ilinde 12 adet ilge bulunmaktadir. Tiim ilgelerde, Universitemize ait yerleskelerde yine

Universitemiz tarafindan yiiksekdgrenim hizmeti sunulmaktadar.

1.3.2 Teknolojik Kaynaklar

Uye kurumlarm kullanicilarinin, diger egitim kurumlarinda da sorunsuzca ag kullanimini
amaglayan EDUROAM (Education Roaming-Egitim Gezintisi) {iyesi olan Universitemizin kablosuz ag1

kapsama alani giinden giine biiylimektedir.

2018 yilinda kurulan Universitemizde Bilgi Islem Daire Baskanlig1 tarafindan gelistirilen birim
web siteleri, Ogrenci Bilgi Sistemleri (OBS ve GOLCUK), Elektronik Belge Y&netimi Sistemi (EBYS),
Personel Bilgi Sistemi (PBS), Ihale Ydnetim Sistemi (1YS), elektronik posta sistemi cogu programda

“isparta.edu.tr” uzantili olmak Uzere kullanilmaktadir.

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimiza daire baskani atamasi yapilmis olup yeni
kaynaklarin teminine hizla baslanmakla birlikte kurulusumuzdan itibaren Siileyman Demirel

Universitesi Bilgi Merkezinden tiim personelimiz ve grencilerimiz yararlanabilmektedir.

Sekil.1 Universitemiz Internet Sayfas1 Ziyaretci Istatistigi

|-

\ ol 50
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Ayrica asagida, Universitemiz web sayfasina yapilan ziyaretlere iliskin olarak iilke ve sehir

dagilimlarina da yer verilmistir.

Sekil.2 Universitemiz Web Sayfasina Erisim Saglanan Ulkeler

Ulke Kullanicilar % Kullanicilar
1. Turkey 95265 NNEGEGEGE :-°7.75
2. W8 United States 593 | %0,61
3 Germany 233 | %024
4. (notset) 217 | %0,22
5. B2 United Kingdom 85 | %0,09
6. =/ Cyprus 83 | %0,09
7. ™= Ukraine 65 | %007
8. i India 63 | %0,06
9. B Azerbaijan 62 | %006
10. ® Japan 56 | %0,06
Sekil.3 Universitemiz Web Sayfasina Erisim Saglanan iller

Sehir Kullanicilar % Kullanicilar
1. Isparta 75801 i %31
2. Antalya 56824 [ %17
3. Ankara 30419 ] w20
4. lzmir 33840 [ %1031
5. Istanbul 313 l %1009
6. (notset) 9888 | %301
7. Konya 00 | %215
8. Adana 6898 | %210
9. Bursa 5159 | %157
10. Gaziantep 3184 | %097

13
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1.4 insan Kaynaklan

Universitemizde 690 akademik personel, 583’de idari personel kadrolu olarak gorev
yapmaktadir.
Tablo.2 Akademik Unvan Dolu/Bos Kadrolar

PROFESOR 114 73 187
DOGENT 69 103 172
DOKTOR OGRETIM UYESI 169 148 317
OGRETIM GOREVLISIH 288 228 516
ARASTIRMA GOREVLISI 68 182 250

Akademik personele iliskin diger bilgilere, asagidaki tablolar ve sekillerde yer verilmistir.

Tablo.3 2022 Yihinda Atamasi Yapilan Akademik Personel Sayisi

Prof. Dog. Dr. Ogr. Uyesi | Ogr. Gor. Ars. Gor.

14
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Sekil.4 Akademik Personelin Cinsiyet Dagilimi

= Erkek
= Kadin

Sekil.5 Akademik Personelin Yas Dagilim

Personel

4

25 yas alti

2
on
w

-34 yas 35-44 yas A45-55 yas 55 yas uzeri

Yasg Arahdi

Sekil.6 Akademik Personelin Egitim Durumu

Orenim

Doktora

Yilksek Lisans

Universite

200 200 400

Personel

15
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Sekil.7 Dolu Akademik Kadrolarin Dagilim

AKADEMIK PERSONELIN KADRO DAGILIMI

Arastirma Gorevlisi
10,1%

Profesor
16,1%

Dogent
9,5%

Ogretim Gérevlisi
40,3%

Doktor Ogretim Uyesi
23,9%

Tablo 4 idari Personelin Hizmet Simiflari

Genel idare Hizmetleri 232 256 488
Saghk Hizmetleri 3 29 32
Teknik Hizmetler 71 60 131
Avukathk Hizmetleri 2 2 4

Yardimer Hizmetler 26 50 76
Sozlesmeli Personel 29 51 80
Siirekli isci 229 23 252




3
e

Sekil.8 idari Personelin Hizmet Simifi Dagilim

Yardimer Hizmetler
7.8%

Sadlik Hizmetleri
0,9%

Teknik Hizmetler

21 4%

Genel idari Hizm.

69,9%
Sekil.9 Personel Cinsiyet Dagilim
B Kadn W Erkek
800
600
2 400
[14]
[fy]
&
ka
200
0 2
1 2
Akademik dari I5Ci Sozlesmeli  Dis Gorevli  35. Madde lle
Gelen

Kadro TOrd
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Sekil. 10 Birimlerde Calisan idari Personel Sayisi

BiRIM

Aksu Mehmet Streyya Demiraslan Meslek Yiiksekokulu MidirlGgi

Atabey Meslek Yiksekokulu MidirlGga

Bilgi Iglern Daire Baskanligi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyen Birimi
Biyiikkutlu Uygulamal Bilimler Fakiiltesi Dekanlir

Dil Ogretimi Uygulama Ve Aragtirma Merkezi Miid(rligii
Déner Sermaye Igletmesi MudirlGgo

Egirdir Meslek Yiiksekokulu Mudirligi

Egjirdir Su Uriinleri Fakiiltesi Dekanlgi

Gelendost Meslek Yiiksekokulu Miiddrligi

Genel Sekreterlik

Gonen Meslek Yiiksekokulu Midirligii

Hukul Misavirligi

Isparta Meslek yiksekokulu Midirliga

Isparta Osb Meslek Yiiksekolkulu MidirlGgu

Idari Ve Mali isler Daire Bagkanh{

isletme Fakiiltesi Dekanligi

Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu Midirliga

Kiitliphane Ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlid
Lisansisti Egitim Enstitisd MidGrlugu

Orman Fakiiltesi Dekanh

Ogrenci isleri Daire Bagkanhd

Personel Daire Bagkanlg

Sadlik, Kiiltir Ve Spor Daire Bagkanhg

Senirkent Meslek Yiksekokulu MiddrlGgi

Strateji Geligtirme Daire Bagkanhd

Sutgiiler Prof. Dr. Hasan Gurblz Meslek Yiiksekokulu MiddrlGg
Sarkikaraagag Meslek Yiiksekokulu MidirlGgi
Sarkikaraagag Turizm Meslek Yiksekolulu MidirlGgu
Teknik Bilimler Meslek yiiksekokulu Mudirligu
Teknoloji Fakiiltesi Dekanhd

Turizm Fakdiltesi Dekanhigi

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekokulu Midirligi
Ulusal Ve Uluslararasi iliskiler Genel Koordinatérligii
Uzaktan Egitim Meslek Yilksekokulu Midirligi
Y¥abanc Diller Yilksekokulu Muddrligu

Yalvag Meslek Yiksekokulu Middrligi

Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Mudirligii
Yapi sleri Ve Teknik Daire Bagkanhg

Yenigarbademli Meslek Yiiksekokulu MidrlGgii
Ziraat Fakiiltesi Dekanhg

Toplam

Kadrolu Calisan

4
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21

19
316

Gorevli (13/b-4)

0 8
0 9
0 0
3 0
0 8
0 0
2 0
0 9
0 3
0 7
1 5
0 9
0 0
1 7
0 1
0 23
0 0
0 8
0 0
0 2
0 7
0 0
0 3
1 4
0 12
0 0
0 7
0 8
0 0
2 8
0 8
1 6
0 9
1 0
0 3
0 1
0 7
0 6
1 10
0 10
3 20
17 228

Isci  Sozlesmeli

L= R =

= 2 o = O Moo = L= == e = = R = | = o o W o o o O =

-2

(= = I = =R = = R =]

]
]

Toplam Caligan

12
16
8
3
18
1
2
16
10
13
16
16
3
22
5
45
0
18
5
9
15
9
13
21
19
11
16
2
7
21
26
13
17
1
9
3
18
19
35
13
42
588
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Sekil.11Akademik Personelin Birimlere Gore Kadro Dagilim

KADRO BIRIMI

Alcsu Mehmet Slreyya Demiraslan Meslek Yiksekolkulu MudirlGgl

Atabey Meslek Yiksekolkulu Midarligi
Bytiklkutlu Uygulamal Bilimler Fakiltesi Dekanhdi
Egirdir Meslek Yiiksekokulu Maddrltgi

Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi Dekanhg

Gelendost Meslek Yiiksekokulu Miidiirltgt

Ganen Meslek Yiiksekokulu Middrltiga

Isparta Meslek Yiiksekolkulu MidirlGga

Kegiborlu Meslek Yiiksekokulu Midirliga
Lisansiistii Egitim Enstitlisi Mddrligi

Orman Fakiiltesi Dekanld

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi Rektérliigu

Senirkent Meslek Yiksekokulu Midarligi

Sutgller Prof. Dr. Hasan Gurblz Meslek Yiksekokulu MidarlUgi

Sarkikaraagag Meslek Yiksekokulu Muddrlagu
Sarkikaraagag Turizm Meslek Yiksekokulu MuddrlGga
Teknik Bilimler Meslek iiksekokulu Muddrligt
Teknoloji Fakiltesi Dekanhd

Turizm Fakiiltesi Dekanlidi

Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekolkulu MidUrltga
Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu Miidtrltigt
Yabanci Diller Yiiksekokulu Midirliga

Yalvag Meslek Yiksekokulu Middrltgii

Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu Midtrltigti
Yenisarbademli Meslek Yiksekokulu Madarligl
Ziraat Fakiltesi Dekanhdi

Toplam

Sekil.12 idari Personelin Yas Dagilim

150

100
W
=
[=]
5

o 50

]
o
23 vasg alh 25-34 vas

PROF.DR. DOG.DR. DR GGR.UYESI 0GR GOR. ARS.GOR Toplam

0 1 2 n o 14
1 2 6 12 0 21
0 2 7 o 3 12
0 1 4 18 0 23
16 1 9 4 7 37
0 0 5 6 0 1
0 0 4 28 ] 32
0 6 16 26 0 48
0 0 6 20 o 26
0 0 0 0 4 4
22 10 6 1 n 50
0 0 0 8 0 8
0 0 2 14 o 16
1 2 5 10 0 18
0 0 5 15 o 20
0 0 0 4 0 4
0 6 19 31 o 56
18 15 28 0 21 82
1 2 5 ] 3 1
0 0 2 27 0 29
0 1 7 8 ] 16
0 0 1 5 0 6
0 0 6 18 o 24
0 0 3 15 0 18
0 1 2 3 o 5]
56 18 17 1 23 115
115 68 167 285 72 707

35-44 vas 45-55 yas

55 yvas Uzeri

Yas Arahdi
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Sekil.13 idari Personelin Ogrenim Durumu

Doktora

Yiksek Lisans

Universite

% viiksekokul
8 Lise
Ortaokul
ilkokul
0 50 100 150
Personel
Tablo 5 2021-2022 Yilinda Personel Ayrilma Nedenleri
YIL NAKLEN | ISTIFA | EMEKLi | VEFAT | DIGER | TOPLAM
2021 1 - 8 1 = 10
2022 1 2 7 - 2 12

2022 yili igerisinde Universitemize naklen 1 personel atanmustir. Ayrica 2022 yilinda 7°u emekli

olmak (izere toplamda 12 personel Universitemizden ayrilmustir.

1.5 Tasitlar
Tablo 6 Tasit Sayisi

Tasitin Cinsi Klfj["’:;::ﬁ, f‘it Tahsisli Tasit Hg;‘s::h?nl;n,};;?tl; ile Toplam
Binek Otomabil 1 4 0 5
Minibus 1 1 2 4
Kamyon 0 0 0 0
Traktor 0 0 0 0
Kamyonet 1 4 0 5
Kapali Kasa Kamyonet 0 0 0 0
Otobus 0 1 0 1

TOPLAM 3 10 2 15
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Tablo 7 Universitemize Tahsis Edilen Arag Listesi

No

Plaka
No

Aracin Markasi

Arac Turu

Yakit
Taru

Kilometre

Model

Kag
Kisilik
Arag

Tahsis Siire ve
Aciklamalar:

32 HL 353

VOLVO S 80
(Makam Aracr)

Binek Arag

BENZIN

387500

2004

1+4
Kisilik

Devir islemleri igin
gerekli yazigmalar
devam etmekte
olup siireg
tamamlanincaya
kadar tahsisi devam
edecektir.

32 HN 592

RENAULT CLIO
(Gtivenlik Aracr)

Binek Arag

DIiZEL

366400

2005

1+4
Kisilik

Devir islemleri i¢in
gerekli yazigmalar
devam etmekte
olup siireg
tamamlanincaya
kadar tahsisi devam
edecektir.

32 LT 522

RENAULT
FLUENCE

Binek Arag

DIZEL

245137

2011

1+4
Kisilik

Devir islemleri i¢in
gerekli yazigmalar
devam etmekte
olup siireg
tamamlanincaya
kadar tahsisi devam
edecektir.

32 HN 593

RENAULT Megane

Binek Arag

DIZEL

363352

2005

1+4
Kisilik

Devir iglemleri i¢in
gerekli yazigmalar
devam etmekte
olup sireg
tamamlanincaya
kadar tahsisi devam
edecektir.

32 HC 194

FORD Transit
(Personel Tasima)

Minibis
Koltuklu

DIZEL

208263

2008

1+14
Kisilik

Devir islemleri i¢in
gerekli yazigmalar
devam etmekte
olup sireg
tamamlanincaya
kadar tahsisi devam
edecektir.
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Devir islemleri igin
gerekli yazigmalar
o) devam etmekte
) VOLKSWAGEN . 1+5
6 _ . Kamyonet | DIZEL 364983 2005 o olup sureg
TR Transporter (Vip) Kisilik
N tamamlanincaya
kadar tahsisi devam
edecektir.
Devir islemleri i¢in
gerekli yazigmalar
Kamyonet
o . devam etmekte
9 FORD Transit Kapali . 1+2
7 o DIZEL 367935 1999 olup siireg
T (Yemek Arac) Kasa Kisilik
o tamamlanincaya
Panelvan .
kadar tahsisi devam
edecektir.
Devir islemleri i¢in
gerekli yazigmalar
Kamyonet
@ devam etmekte
(2 PEUGEOT Kapali . 1+2 )
8 L DIZEL 229992 2003 olup siireg
I BOXER Kasa Kisilik
N tamamlanincaya
@ Panelvan o
kadar tahsisi devam
edecektir.
Devir igslemleri i¢in
gerekli yazigmalar
Kamyonet
Q9 devam etmekte
@ Kapali , 1+2 )
9 o) RENAULT Master DIZEL 217266 2004 o olup streg
< Kasa Kisilik
N tamamlanincaya
® Panelvan o
kadar tahsisi devam
edecektir.
Devir islemleri i¢in
1+1 gerekli yazigmalar
o Otobiis (Hostes devam etmekte
< OTOKAR/ ,
10| o Doruk 190 | DIZEL 219620 2012 | Koltugu) olup sureg
a MAGIRUS
N S +39 tamamlanincaya
Kisilik | kadar tahsisi devam
edecektir.
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1.6 Kiitiiphane Kaynaklarn

Universitemizde Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanli§i biinyesinde Kkiitliphane
hizmetleri yayimn alimu siiregleri ile devam ettirilmekte olup 2023 yilinda da 6grencilerin bilgi ve kiiltiirel
kaynaklardan yararlanabilmesi adina kiitiiphane kaynaklarimizi genisletmeye devam edilecektir. 2023
yilt Yatirim Programi kapsaminda basili yayin kaynaklarimin temini ve dgrencilere daha iyi kiitiphane
hizmetleri sunmak igin 2.500.000,00 TL 6denek teklif edilmis olup 2023 yili i¢erisinde bu 6denegin

kiitiiphane kaynaklaria artirmak adina en verimli sekilde kullanilmasi hedeflenmektedir.

1.7 Ogrenci Sayilar

Universitemiz 7 fakiilte, 1 enstitii, 1 yiiksekokul, 18 meslek yiiksekokulu ile egitim-6gretim
faaliyetini siirdiirmektedir. Cagdas bilimin tiim bilgi ve tekniginin 6grencilere aktarilmasim saglayan bir
anlayis icerisinde On lisans, lisans, yiiksek lisans, doktora egitimi ve Ogretimi hizmeti veren
Universitemizde, 2021-2022 itibariyla fakiiltelerde, enstitiilerde, yiiksekokullarda, meslek
yiiksekokullarda toplam 6grenci sayimiz 22.911°dur.

2021-2022 egitim-6gretim y1li donemi itibariyla 6grenci sayilar1 Tablo.8’de gosterilmektedir.

Tablo 8 2021-2022 Yilinda Birimlerdeki Ogrenci Sayilari

SIRA NO BiRIiM E K TOPLAM
1 Teknoloji Fakltesi 1765 304 2069
2 Ziraat Fakultesi 461 188 649
3 Orman Fakdltesi 240 96 336
4 Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi 28 14 42

Yalvag Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler 143 101 244
5 .

Y liksekokulu
6 Turizm Fakdltesi 92 78 170
7 Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi 62 65 127
8 Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 60 24 84
9 Isparta Meslek Y iksekokulu 3491 2484 5975
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10 Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 2201 732 2933
11 Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 398 454 852
Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 614 471 1085
12 .
Yuksekokulu
13 Senirkent Meslek Yiksekokulu 549 455 1004
14 Egirdir Meslek Yiiksekokulu 397 378 775
15 Yalvag Meslek Yiksekokulu 360 390 750
16 Keciborlu Meslek Yiiksekokulu 334 389 723
17 Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu 527 141 668
18 Atabey Meslek Ylksekokulu 265 319 584
19 Gonen Meslek Yiiksekokulu = = 522
20 Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 353 169 522
91 Sutculer Prof. Dr. Hasan Girbiiz Meslek 198 230 428
Yuksekokulu
22 Sarkikaraaga¢ Turizm Meslek Yiiksekokulu 260 135 395
23 Gelendost Meslek Yiiksekokulu = aos S8
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek 132 119 251
24 .
Yuksekokulu
25 Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu 203 34 231
26 Isparta OSB Meslek Yiksekokulu 131 9 140
TOPLAM 13.784 8.156 21.940
TEZSIiZ
BiRIM E K Y.LISANS |DOKTORA/|Y.LISANS| TOPLAM
LISANSUSTU
EGITIM 653 318 711 260 971
ENSTITUSU
TOPLAM 653 318 711 260 0 971
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Tablo 9 Cift Anadal Programina Kayith Ogrenci Sayilar

BiRiM BOLUM E TOPLAM

Orman Fakultesi Orman Endiistrisi Miihendisligi 3 3
Orman Fakultesi Orman Miihendisligi 0 1
Teknik Bilimler MYO Is Sagligi ve Giivenligi 1 1
Teknoloji Fakultesi Elektrik-Elektronik Miithendisligi 2 2

" e Elektrik-Elektronik Miithendisligi
Teknoloji Fakdiltesi (MT.OK) 3 3
Teknoloji Fakultesi Enerji Sistemleri Miihendisligi 1 2
Teknoloji Fakultesi Enerji Sistemleri Miihendisligi (1.0.) 2 2

.. e Enerji Sistemleri Miihendisligi (1.0.)
Teknoloji Fakiltesi 3

J (M.T.0.K)) 3
Teknoloji Fakiiltesi Imalat Miihendisligi 1 2
Teknoloji Fakiiltesi Ingaat Miihendisligi (1.0.) 0 2
Teknoloji Fakultesi Mekatronik Miihendisligi 1 1
Teknoloji Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi (1.0.) 2 2

.. L Mekatronik Miihendisligi
Teknoloji Fakltesi (MT.OK) 1 1
Uzaktan Egitim MYO Bilgisayar Programcilig1 1 1
Bl.l}.’ukkuﬂu I..Jygu.lamah Muhasebe ve Finans Y&netimi 0 1
Bilimler Fakiiltesi
Ziraat Fakdltesi Bitki Koruma Bolimiu 0 1
Ziraat Fakdltesi Tarim Ekonomisi 0 1
Ziraat Fakiiltesi Taflm M.ak.lfelerl ve Teknolojileri 1 1

Miihendisligi
Ziraat Fakdltesi Zl..ré.at MuhendlShgl Bitki Koruma 0 1
Bolimu
TOPLAM 22 31
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Sekil 14 Ogrenci Genel Cinsiyet Dagilim

H ERKEK = KIZ

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nin temel 6nceliklerinden birisi gelismis, sportif,
sanatsal ve kiiltiirel aktiviteler, beslenme ve barmma hizmetleri ve egitim ortanu ile ruhsal ve fiziksel
olarak saglikli, becerileri artmis dgrenciler yetistirmektir. Ogrenciler gesitli birimlerde kismi zamanl
caligarak bilgi ve yeteneklerini birlestirme imkani bulmaktadirlar. Boylece 6grenciler, ayn1 zamanda
kendilerine ekonomik kazang da elde etmektedirler. 2023 yilinda da ogrencilerimizin yukarida

anlattigimiz imkanlarda ¢aligtirilmasi planlanmaktadir.
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2. PERFORMANS BILGILERI

2.1 Temel Politika ve Oncelikler

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”

¢
¢

Kalkinma Plan1 ve Yillik Programu,

Orta Vadeli Program, temel esaslar1 dahilinde;

Yiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve biitiin yiiksekdgretim kurumlarmin ve st

kuruluslarmin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma, yayim,

Ogretim elemanlar1, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢inde diizenlemek amaci

ile 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu 1981 yilinda yiiriirliige girmistir. Yiksekogretim kurumlart ve

iist kuruluslarin yetki goérev ve sorumluluklart Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 130 ve 131.

maddeleri ile diizenlenmistir.

Universitemiz bir yiiksekdgretim kurumu olarak, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun 12.

maddesi uyarinca ve kanundaki amag ve ana ilkelere uygun olarak asagidaki faaliyetleri yiiriitmektedir:

¢

¢

¢

¢

¢

¢

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaglari,
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun, cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel

arastirma, yayim ve danigmanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicii ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikasi, kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii

yetistirmek,

Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi

ve diger araglarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun o6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararma
sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak

diistincelerini ve dnerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icinde, orglin, yaygin, siirekli ve agik egitim hizmetini iistlenen

kurumlar katkida bulunacak 6nlemleri almak,
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@ Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlarinim

yetismesine, bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, {iretimde artis1 saglayacak calisma ve programlar yapmak,
uygulamak, yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve cevre

sorunlarma ¢6ziim getirici 6nerilerde bulunmak,
& Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

6 Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasima ait egitim-6gretim esaslarmi gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Bu faaliyetler araciligi ile iiniversitemiz iilkemizin ve toplumumuzun kalkinmasina Kkatki
saglamasinin yani sira, ayni zamanda, ilimizde bulunan kamu ve 6zel sektor kuruluslarina danigmanlik
hizmeti yoluyla da katki saglamaktadir. Ayrica, bu faaliyetlerimiz Universitemizin “kiiresel, ulusal ve
yerel diizeylerde egitim-dgretim sunmayi, bilimsel arastirma, yayin ve damigmanlik faaliyetlerini
yiiriitmeyi, yaptigi arastirma ve projelerle ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim sanat ve teknoloji
tireterek ulusunun ve tiim insanligin faydasin gézetmeyi gorev edinmigstir.” seklindeki mevcut misyonu

ile de uyumlu olarak ger¢eklestirilmektedir.
2.2 Amag ve Hedefler

2.2.1 Misyon

Uygulamaya dayali egitim konseptiyle yiiksekogretim hizmeti
sunmak.

2.2.2 Vizyon

Uygulamali egitim konseptiyle sektorde i arayan degil; aranan

insan kaynag yetistirmek.
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2.2.3 Temel Degerler
6 Uygulamali egitim

§ Etik
@
§  Akademik 6zgirlik ‘ l‘

¢ Aidiyet

& Cevreye Duyarhilik ve Toplumsal Yararhlik
& Liyakat

& Uzmanlik ve Is Bolimi, Kalite ve Verimlilik

6  Memnuniyet / ‘

& Ogrenci Odaklilik \ / "\\/
8 Durustlik ‘/ v

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plam1 kapsaminda belirlenen temel

stratejik amag ve hedefler asagida yer almaktadir:

2.2.4 Stratejik Amagclar

Stratejik Amag 1: Uygulamali egitim konseptine dayali olarak
Universitemizde arastirma altyapisinin  giiclendirilmesi ile

bilimsel aragtirma ve geligtirmenin desteklenmesi

Stratejik Amag 2: Yiiksekogretim hizmeti sunmanin yaninda
insanliga her alanda toplumsal katkida bulunmak ve

mezunlarimiza kurumsal aidiyeti agilamak

Stratejik Amag 3: Universitemizde akademik hayatta dgretim

elemanlarinin siirekli olarak mesleki gelisimlerini saglamak

Stratejik Amag 4: Yiiksekogretimin tiim diizeylerinde kaliteyi

artirmak

Stratejik Amac 5: Universitede 6grencilerin  yasam

standartlarinin kalitesini artirmak
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Tablo 10 Stratejik Amac ve Hedefler

S.N STRATEJIK AMACLAR HEDEFLER
1.1.Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik
Uygulamali  egitim  konseptine gelisimine  katkida  bulunmak iizere yiiksekdgretim
dayali olarak  Universitemizde kurumlarinda  arastrma altyapilarimin = kurulmas:  ve
1 aragtirma altyapisinin kapasitelerinin guclendirilmesi
glgclendirilmesi ile bilimsel 1.2.Yiiksek6gretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel
arastirma ve gelistirmenin caligmalarm arttirilmasi
desteklenmesi 1.3.Universite-Sanayi isbirligi projelerinin artirilmasi
1.4.Universitemizde nitelikli yayim sayisini artirmak
2.1. Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda
egitimler verilmesi
2.2.Universitemizde Kariyer Merkezinin mezunlarla iletisimi
Yitksekogretim hizmeti sunmann giiclendirmesi ve mezunlarla okuyan 6grencilerin belirli
. - araliklarla bulugturulmasi
yaninda insanlifa her alanda e _ N
2.3.Hayat boyu egitim c¢aligmalarinin Universitemizde
2 | toplumsal katkida bulunmak ve . . e .
e baslamasi ve DILMER ile yabanci uyruklu 6grenci sayisinin
mezunlarimiza kurumsal aidiyeti
artirilmasi
asilamak T N s
2.4.Universitemizde sosyal sorumluluk projelerine yer
verilmesi ve "Sifir Atik Projesi" kapsaminda tiim birimlerin
atik yonetimi konusunda bilgilendirilmesi ve geri doniigiimiin
tesvik edilmesi
3.1.Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran
Universitemizde akademik hayatta akademisyenler yetistirilmesi
3 ogretim  elemanlarimin  siirekli 3.2.Ulusal ve uluslararast burslardan yararlananlarin
olarak  mesleki  gelisimlerini artirilmasi
saglamak 3.3.Bilim, sanat ve tesvik ddiillerinden Universitemizin de
yararlanmasinin saglanmasi
4.1 Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar
yetistirilmesi
4.2 Kiitiiphane hizmetlerinin gelistirilmesi
.. e e .. . 4.3.Hizmet sunumunda mekansal yeterligin saglanmasi ve
Yiiksekogretimin tiim diizeylerinde o o . N
4 . fiziki kapasitenin optimum kullanilmasinin saglanmasi
kaliteyi artirmak - g ..
4.4 Uluslararast tanmirligin  artirilmasim saglamak {izere
Ogrenci ve personel degisim hareketleri ile uluslararasi
calismalar artirilmali
4.5.Lisansiistii egitimde nitelik ve niceligin artirilmasi
5.1.Yiiksekogretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve
barinma hizmetlerinin kalitesinin artirtlmast
5 Universitede 6grencilerin  yasam 5.2.0grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek
standartlarinin kalitesini artirmak yasam kalitesinin yiikseltilmesi
5.3.0grencilerin fiziksel ve ruhsal sagliklar: igin psikolojik
danigmanlik ve rehberlik hizmetinin saglanmast
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Tablo 11 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

Kurum : ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

arastirmaci, bilgi tireten ve
aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Y1l 12023
PROGRAM ALT PROGRAM o no oo . .
ALT PROGRAM ADI . ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMA!
ADI HEDEFLERI 5 ¢
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak| Uygulamali egitim konseptine dayali olarak
i A b tizere yiiksekogretim I':J.nivers‘i'FemizFljc ara‘sFlrma altyapisinin
kurumlarinda arastirma giiclendirilmesi ile bilimsel aragtirma ve
Arastirma .. . .
. altyapilarinin kurulmasi ve gelistirmenin desteklenmesi
Gelistirme ve . ..
. kapasitelerinin
Yenilik . - .
guclendirilmesi
lamali egitim k i I1 olarak
Yiiksekogretimde |Yiiksekogretim kurumlarmnda| U280 .2mal egitim konseptine dayal: olara
- g . Universitemizde arastirma altyapisinin
Bilimsel Arastirma ve | inovasyon amacli bilimsel . .. e
L. giiclendirilmesi ile bilimsel aragtirma ve
Gelistirme caligmalarin arttirilmasi .. . .
gelistirmenin desteklenmesi
Toplumun tim kesimlerine
ihtiya¢ duydugu alanlarda
. e . egitimler verilmesi, kamu Yiiksekdgretim hizmeti sunmanin yaninda
Yiiksekogretim . . -
Hayat Boyu . . kurum ve kuruluslari, 6zel insanliga her alanda toplumsal katkida
g Kurumlari Siirekli . S
Ogrenme o K . sektor ve uluslararasi bulunmak ve mezunlarimiza kurumsal aidiyeti
Egitim Faaliyetleri e
kuruluglarla ig birliginin asilamak
gelismesine katkida
bulunulmasi
Tedavi edici saglik
Tedavi Edici e hizmetinin erisilebilir ve
Saghk Tedavi Edici Saghk etkili olarak sunulmasinin
saglanmasi
Alaninda yetkin,

Universitemizde akademik hayatta 6gretim
elemanlarinin siirekli olarak mesleki
gelisimlerini saglamak

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve

Mesleki yeterlilik sahibi ve

Yiiksekogretimin tiim diizeylerinde kaliteyi

i gelisime agik mezunlar artirmak
Lisansustu yetistirilmesi
Egitim
Yiiksekogretim
Ogrencilerine sunulan
beslenme ve barinma
Yiiksekogretimde hizmetlerinin kalitesinin Universitede 6grencilerin yasam

Ogrenci Yasam

artirtlmast; 6grencilerin

kisisel ve sosyal geligimi
desteklenerek yasam

kalitesinin yukseltilmesi

standartlarinin kalitesini artirmak
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2.3 Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2.3.1 Performans Hedefi Tablolar:

ISPARTA UYGULAMALI BIiLIMLER UNiVERSITESIi PERFORMANS BIiLGIiSi

Biitce Yihi: 2023
Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adu: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Gerekgee ve Ac¢iklamalar

Universitemizde daha c¢ok &nlisans birimi olmasmna ragmen doga bilimleri olarak
nitelendirilen ziraat, orman ve su iiriinleri ile ilgili lisans programlarimin Universitemizde varhg
sebebiyle, gegmisten gelen bir bilimsel arastirma kiiltiiri vardir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararasi
projelerle bu bilimsel ¢alismalar desteklenmekte olup; doner sermaye gelirlerimizin olmamasi, tip ve
dis hekimligi fakiiltelerinin de olmamasi sebebiyle yapilabilecek destekler, biitce imkanlariyla
mimkin hale gelmektedir.

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

. 2022 YS
Performans Gdostergesi Olgu 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
bltgenin toplam butgeye Oran 0,23 0,35 0 0,01 0,01 0,01
orani
Gostergeye Iliskin Aciklama: | Ar-ge’ye yapilan harcamanin artiriimasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Yodntemi: Ar-ge’ye yapilan harcamanin toplam biit¢e oranlanmasi
Verinin Kaynagi: Ar-ge’ye yapilan harcamanin toplami
Sorumlu idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
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. 2022 YS
Performans Gostergesi Olc;u 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan - .. Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya
¢ikan  driinlere iligkin: Say1 0,02 4 1 2 2 3
alinan patent sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan iriinlere iligkin alinan patent sayisinin
artirtlmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Alman patent sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Alman patent sayisi

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Performans Gdstergesi gl 2021 2022 2(()32eerS 2023 2024 2025

g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Ar-ge sonucu Say1 | 0,02 1 1 2 2 3
ticarilestirilen {irlin sayis1
. S _ | Ar-ge sonucu ticarilestirilen tiriin sayisinin artirilmasi

Gostergeye lliskin Aciklama: hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi: Ar-ge sonucu ticarilestirilen iirlin sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi: Ar-ge sonucu ticarilestirilen tirlin sayisi

Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Performans Gdstergesi il 2021 2022 2(()32eerS e 2025
g Birimi Planlanan g .. Hedef Tahmin Tahmin

Tahmini
4 Arastirma merkezlerl ) 59081479 337.500 | 350.000 506.250 759.375 1.000.000
gelir miktar1

Gostergeye Iliskin Aciklama:

hedeflenmektedir.

Arastirma merkezleri gelir miktarinin artirilmasi

Hesaplama Yontemi:

Aragtirma merkezleri gelir miktarinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Arastirma merkezleri gelirleri

Sorumlu idare:

Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
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. 2022 Y
Performans Gaostergesi Oled 2021 2022 %er ° 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan (; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5-Arastirma
merkezlerinin sanayi ile Say1 0,01 1 1 1 2 3
yaptig1 proje sayisi
. e _ | Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisinin
Gostergeye lligkin Aqiklama: artirtlmast hedeflenmektedir.
Hesaplama Yéntemi: Ara_lstlrma n_lerkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin
belirlenmesi
Verinin Kaynag: Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi
Sorumlu Idare: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii
T 2022 YS
Performans Gostergesi Oleu 2021 2022 Ger 2023 2024 2025
L Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 0,01 65 45 50 55 60
projeleri sayis1
Gost liskin Acikl _ | BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisinin
ostergeye TISKIN AQUAMA: 1 o ririlmast hedeflenmektedir.
Hesaplama Y8ntemi: BA_P kapsar_nmda desteklenen arastirma projeleri sayisinin
belirlenmesi
Verinin Kaynag: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
. 2022 YS
Performans Gostergesi Oleu 2021 2022 Ger 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan (; . Hedef  Tahmin  Tahmin
Tahmini
7- Ogretim el b
(CEICHIm eemant basia g 0 0,01 0,1 00l = 00l 00l 001
diisen ar-ge proje sayist
. S o ) Ogretim elemanlarmin ar-ge projelerinin artirilmasi
Gostergeye lliskin Aciklama: hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Ar-ge proje sayisinin 6gretim elemam sayisina oranlanmasi
Verinin Kaynag: Ogretim eleman1 sayis1 ve ar-ge proje sayisi
Sorumlu idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
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. 2022 YS
Performans Gostergesi C_)I_gu_ 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan . Hedef @ Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model
ve endiistriyel tasarim Say1 0,02 4 4 4 4 4
basvuru sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisinin
artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi
belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Patent, faydali model ve endiistriyel tasarim basvuru sayisi

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Performans Gostergesi ol 2021 2022 2(()32eerS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 Hedef = Tahmin : Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluslar tarafindan = 0 g, 35 24 26 30 30
desteklenen ar-ge projesi
sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ulusal ve uluslararas: kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Ulusal ve uluslararas: kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayist

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

) 2022 YS
Performans Gostergesi OI(;u 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan .~ . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan Say1 316 175 320 325 330 340
bilimsel yayin sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Bilimsel yayinlarin uluslararasi endekslerde yer almasi

Hesaplama Yontemi:

Yayin sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Sorumlu idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiillecek Faaliyet Maliyetleri

2022
Faaliyetler 2022 Harcama 2023 2024. 2025.
Bitce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Yiiksekogretim
Kurumlarimn
Bilimsel 402.000 220.851.188 1.335.250 1.737.375 2.084.000
Arastirma
Projeleri
Biitce Ici 402.000 344.000 829.000 978.000 1.084.000
Biit¢e Dis1 0 220.507.188 506.250 759.375 1.000.000
TOPLAM 402.000 220.851.188 1.335.250 1.737.375 2.084.000
Biitce Ici 402.000 344.000 829.000 978.000 1.084.000
Biit¢e Dis1 0 220.507.188 506.250 759.375 1.000.000

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlar: Temel Arastirma Hizmetleri

Universitemizde daha ¢ok 6nlisans birimi olmasina ragmen doga bilimleri olarak nitelendirilen
ziraat, orman ve su iiriinleri ile ilgili lisans programlarinin Universitemizde varlig1 sebebiyle, gecmisten
gelen bir bilimsel aragtirma kiiltiirii vardir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararasi projelerle bu bilimsel
calismalar desteklenmekte olup; doner sermaye gelirlerimizin olmamasi, tip ve dis hekimligi
fakiiltelerinin de olmamasi1 sebebiyle yapilabilecek destekler, biitce imkanlariyla miimkiin hale

gelmektedir.
Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri

TUBITAK ve diger alanlarda yiiriitiilen projelerin tabi olduklar: tiim kanun, kanun hiikmiinde
kararnameler ve yonetmelikler kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde; ulusal ve kiiresel
sorunlara odaklanan ¢ok disiplinli alanlarda uluslararasi diizeyde bilime ve topluma yenilikgi ve nitelikli

katki saglamak {izere bilimsel arastirma projeleri desteklenecektir.
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Biitce Yili: 2023
Alt Program Adi: ARASTIRMA ALTYAPILARI
Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz, YOK'in daha énce 2 defa 5 iiniversiteyi pilot olarak belirlemis oldugu
Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmas1 ve Thtisaslasma projesine aday olarak gosterilmistir.
Bu kapsamda Universitemizin gegmisten gelen birikimleriyle olusturulmus olan altyapisim daha da
glclendirmek i¢in tematik bir ihtisas tiniversitesi olma yoniindeki ¢alismalarimiz devam etmektedir.
Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasina ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak {izere
yiiksekdgretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gii¢lendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gastergesi gl 2021 2022 2(()32eerS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
L- Arastirma altyapisi Oran 02 1 02 02 | 02 | 02
projesi tamamlanma orani
. . . Arastirma altyapisi projesi tamamlanma oranini artirmak
Gostergeye lliskin Aciklama: hedeflenmektedir.
Hesaplama Yontemi: Arastirma altyapisi projesi gerceklesmesinin yiizdesi
Verinin Kaynagi: Aragtirma altyapisi projeleri
Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2022 H:Iiiia 2023 2024 2025
y Bitce . Butce Tahmin  Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitce I¢i 0 0 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlar: Arastirma Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemiz, YOK'iin daha énce 2 defa 5 {iniversiteyi pilot olarak belirlemis oldugu Bolgesel

Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmas1 ve Ihtisaslasma projesine aday olarak gosterilmistir. Bu

kapsamda Universitemizin gegmisten gelen birikimleriyle olusturulmus olan altyapisini daha da

giiclendirmek i¢in tematik bir ihtisas tiniversitesi olma yoniindeki ¢aligmalarimiz devam etmektedir.
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Biitce Yili: 2023
Program Adi: HAYAT BOYU OGRENME
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM
Alt Program Adi: FAALIYETLERI
Gerekce ve Aciklamalar

Ogrenci sayisinin artirilmast.

Hayatboyu egitim calismalarinin Universitemizde baslamasi ve DILMER ile yabanc1 uyruklu

Alt Program Hedefi:

Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluglari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

. 2022 YS
Performans Géstergesi Oleu 2021 2022 Gerg 2023 2024 2025
Birimi Planlanan " . Hedef  Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dezavantajli gruplara
yonelik sosyal
entegrasyon ve Say1 3 20 18 23 25 25
kapsayiciliga iligkin
yapilan faaliyet sayisi
Gostergeye iliskin Agiklama: | Yapilan faaliyetlerin sayisini artirmak hedeflenmektedir.
Hesaplama Y dntemi: Yapilan faaliyet sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynag: Yapilan faaliyet sayisi
Sorumlu Idare: Saglik Kultur ve Spor Daire Bagkanligi
" 2022 YS
Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 Gerg 2023 2024 2025
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Sayt 8 5 3.000 3500 4.000  4.500
basvuran kisi sayist

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Egitim programlarmin ve bagvuran kisi sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Y dntemi:

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

Sorumlu idare:

Kariyer Merkezi
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2022 YS

mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayisi

, . Olcu 2022 2023 2024 2025
Performans Gostergesi Birimi AL Planlanan Gerg_. .. Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet Say1 3 2 5 15 20 25
sayisl
Gistergeye iliskin Aciklama: rl:/ézg:r;::se)l/((zzg::k gercgeklestirilen faaliyet sayisinin artirilmast
Hesaplama Yéntemi: Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynag: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi
Sorumlu idare: Kariyer Merkezi
. 2022 YS
Performans Gostergesi Olc;u 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Surekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Say1 19 50 30 190 220 250

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Tlgili merkezler tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika
sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Y éntemi:

Tlgili merkezler tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika

sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Ilgili merkezler tarafindan sertifikali mesleki egitime yonelik faaliyetler

Sorumlu idare:

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (SEM) ve DILMER (Dil
Ogretim Merkezi)

Performans Gostergesi Olgu 2021 ay ZOGZeerS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan (; .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Tamamlanan' sosyal Say1 0 1 1 2 3 3
sorumluluk projeleri sayist

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Sosyal sorumluluk projelerinin tamamlanma sayisinin artirilmast
hedeflenmektedir.

Hesaplama Y dntemi:

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri

Sorumlu idare:

Saglik Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi
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Performans Gostergesi Olgt 2021 s cheerS e e AL
. Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Universitenin cevrecilik
alanlarinda aldig1 6diil sayist Say1 21 1 0,01 0,01 0,01 0,01

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayisinin artirilmast
hedeflenmektedir.
Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayis1 belirlenmektedir.

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynag:

Universitenin gevrecilik alanlarinda aldig 6diil sayis

Sorumlu idare:

Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2022 2022 2023 2024 2025
Bltce | Harcama Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 0 21.906.735 316.250 3.636.875 | 41.824.06
Programlari, Kurs ve Seminerler 3
Biitce ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 21.906.735 316.250 3.636.875 | 41.824.06
3
TOPLAM 0 21.906.735 316.250 3.636.875 | 41.824.06
3
Biitce ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 21.906.735 316.250 3.636.875 | 41.824.06
3

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler Ulusal veya uluslararasi diizeyde nitelikli is giicii
yetistirmek ve bireylerin kigisel gelisimlerini arttirmak i¢in uygulamaya yonelik egitime 6zel 6nem
vererek mikro diizeyde isletmelerin, makro anlamda {ilkemizin rekabet giiciinii arttirmak, insanimizin
mevcut kiiltiirline olumlu katkilarda bulunmak i¢in farkli formatlarda etkinlikler ile birgok disiplini bir
araya getirerek olusturulan sertifikasyon programlariyla kisisel gelisim yanminda mesleki gelisime de
katki saglayacak ve bdlgenin egitim seviyesini yiikseltmeye yarayacak kurs, seminer, smav gibi
etkinlikler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Sosyal Sorumluluk Projeleri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Aragtirma Merkezi
yonetmeligi kapsaminda yiiriitillen faaliyetler Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda ulusal veya
uluslararasi diizeyde kamu kurumlari, 6zel sirketler, sivil toplum orgiitleri vb. kuruluslar ile protokoller
yapilip iicretli/iicretsiz olarak diizenlenecek kurs, seminer vb. etkinlikler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Biitce Yili: 2023

Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adi: TEDAVI HIZMETLERI
Gerekce ve Aciklamalar

Universitemizde tedavi edici saglik hizmetlerine ydnelik ¢alismalar devam etmekte olup en
kisa stirede istenilen noktaya ulagilmaya ¢alisilmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

nitelikli yatak orani

, 2022 YS
Performans Gostergesi Oled 2021 2022 Ger 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayisi Say1 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Aciklama:
Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Performans Gostergesi 2l 2021 2022 Z(ESZleYS 2023 2024 2025
d Birimi Planlanan 9 .. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Universite hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Hesaplama Yodntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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. 2022 YS
Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Birimi Planlanan .. Hedef « Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Universite hastaneleri
yatak doluluk orant Oran 0 0 0 0 0 0
Gostergeye Iliskin A¢iklama:
Hesaplama Ydntemi:
Verinin Kaynagx:
Sorumlu idare:
. 2022 YS
Performans Gostergesi OIQ U. 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Yatan hasta sayisi Say1 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin Agiklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri
2022
Faaliyetler 2922 Harcama 2923 2024. 2025.
Butce . Butce Tahmin Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Biitge Ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Saghk Hizmeti Sunumunda ihtiya¢ Duyulan Tibbi Cihaz, Malzeme ve ila¢ Ahmm

Universitemizde tedavi edici saglik hizmetlerine yonelik ¢alismalar devam etmekte olup en kisa

siirede istenilen noktaya ulasilmaya calisilmaktadir.

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universitemizde tedavi edici saglik hizmetlerine yonelik ¢alismalar devam etmekte olup en kisa

siirede istenilen noktaya ulasilmaya calisilmaktadir.
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Biitce Yili: 2023
Program Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

Universitemiz, tlkede ornek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmistir. Onlisans
programlarinda 3+1, lisans programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baslamistir. YOK
dersleri olarak adlandirilan derslerin de gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla 6grencilere verilmesi

kararlastirilmistir.

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 2(()32eerS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan g . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Dok —
otora egifimini Sayi 19 20 20 25 30 35
tamamlayanlarm sayis1

Gostergeye iliskin Agiklama:

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinmn artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Y éntemi:

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Verinin Kaynag:

Doktora egitimini tamamlayanlar

Sorumlu idare:

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 2OGzeerS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 . Hedef = Tahmin @ Tahmin
Tahmini
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0,01 0 0,01 0,01 0,01 0,01
doluluk oram

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Egitim Bilimleri faaliyete basladigi takdirde ilgili gosterge izlenecektir.

Hesaplama Yodntemi:

Egitim Bilimlerine bagvuran 6grenci sayisinin toplam kontenjana
oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Egitim Bilimlerine bagvuran 6grenci sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 2252(-32rYS e 2024 A
g Birimi Planlanan (; . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
3- Egitimin program Oran 4387 60 60 60 60 60
suiresinde bitirilme orani

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Egitimin program siiresinde bitirilme oraninin artirilmasi

Hesaplama Y éntemi:

Egitimi program siiresinde bitirenlerin oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Egitimi program siiresinde bitirenlerin sayis1

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Performans Goéstergesi Olgt 2021 2022 Z(g:rYS 2023 Al AU
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Fen bilimleri Oran 77,83 95 77 90 90 90
kontenjan doluluk orant

Gostergeye iliskin Agiklama:

Fen bilimleri kontenjan doluluk oraninin artirilmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Fen bilimlerine yerlesenlerin sayisinin kontenjan sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Fen bilimlerine yerlesenlerin sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 2(()32eerS 2023 al aUS
g Birimi Planlanan g Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
- Kuttiph [ 1
5- Kutiphanede bulunan bastli o 51 430 25000  113.036 115.000 118.000 120.000
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Kitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Ktiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Kitiiphanede bulunan basili ve elektronik kaynaklar

Sorumlu Idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

R 2022 YS
Performans Gostergesi Olg,u 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan "~ .. Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
6- Kitiuphanede bulunan
Ogrenci basina diisen basili Say1 2,07 0,89 455 4,65 4,85 5
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Kitiphanede bulunan 6grenci basina diisen basili ve elektronik kaynak
sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yodntemi:

Kitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin 6grenci
sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Kitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Sorumlu idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig
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Performans Gostergesi Olg 2021 e zgazeerS AU Al AU
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
7- Kituphaneden yararlanan
N P Say1 110.275 28.000 112.500  113.000 : 113.500 114.000

Gostergeye iliskin Aciklama:

Kituphaneden yararlanan kisi sayisinin artirilmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Kituphaneden yararlanan kisi sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Kituphaneden yararlanan kisiler

Sorumlu idare:

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

T 2022 YS
Performans Gostergesi O.Ig.u . 2021 2022 Gerg. 2023 202.4 202?
Birimi Planlanan . . Hedef Tahmin : Tahmin
Tahmini
8- Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler igindeki Oran 55 3 4,3 5 5 5
pay1

Lisansiistil 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki paymin artirilmasi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Lisansiistii 6grencilerin sayisinin toplam 6grencilerin sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Lisansiistii 6grencilerin sayisi

Sorumlu Idare:

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 2OGZ(;JZrYS A7 20 .
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9: 'Qgrenm basina diisen Metrekare = 4,83 6 146 ) 5 5
egitim alani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ogrenci basima diisen egitim alanlarmin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yoéntemi:

Toplam egitim alaninin toplam 6grenci sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Toplam 6grenci sayisi ve toplam egitim alani

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 2252(-32rYS e 2024 A
g Birimi Planlanan (; . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
10- Ogrenci bagina diisen )+ 1are | 530 6,5 547 55 6 6
kapal1 alan

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Ogrenci basima diisen kapal1 alanlarmnin artirilmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Y éntemi:

Toplam kapal1 alanin toplam 6grenci sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Toplam 6grenci sayist ve toplam kapali alan

Sorumlu idare:

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
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. 2022 YS
Performans Gostergesi (.)If;u. 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan . Oran = 0,06 1 0,05 1 1 1
ogrencilerin orani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grencilerin oranmn

artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan grencilerin sayisinin toplam

Ogrenci sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan 6grenciler

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Goéstergesi Olgl 2021 2022 2(()32632rYS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
12_ o . .. .
2 Ogretim liyesi bagma o\ 459 79 35,62 30 30 30
dusen ogrenci sayisi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Ogretim iiyesi basina diisen dgrenci sayisinin egitim kalitesi ile orantil
olarak artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Y éntemi:

Toplam 6grenci sayisinin toplam 6gretim iiyesi sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Toplam 6grenci sayisi ve toplam 6gretim iiyesi sayisi

Sorumlu Idare:

Personel Daire Baskanlig

Performans Gostergesi Olgu 2021 e 2OGZleYS A7 a0 2
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin : Tahmin
Tahmini
13- Saglik bilimleri Oan = 985 99 973 100 100 100
kontenjan doluluk orani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Saglik bilimleri kontenjan doluluk oraninin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yodntemi:

Saglik bilimlerine yerlesenlerin toplam sayisinin toplam kontenjanina

oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Saglik bilimlerine yerlesen 6grenci sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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Performans Gostergesi Olg 2021 e 2(éazeerS AU Al AU
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
14- Sosyal bilimler
.y Oran 93 93 63,41 80 80 90
kontenjan doluluk orant
Gostergeye iliskin Aciklama: Sosyal bilimler kontenjan doluluk oranmin arttirilmas: hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Sosyal bilimlere yerlesenlerin toplam sayisinin toplam kontenjanina
oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Sosyal bilimlerine yerlesen 6grenci sayist

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

T 2022 YS
Performans Gostergesi QI?U. 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine katilan S 39 0 0,01 0,01 0,01 0,01
ogrenci sayisi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Uygulamali egitimimizi teknoloji alaninda da basarili kilmay1
hedeflemekteyiz.

Hesaplama Yoéntemi:

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
ogrenci sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan
ogrenci sayisl

Sorumlu Idare: Proje Cagr1 Ofisi
. 2022 YS
Performans Gostergesi Olgu 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluslarla ortak Sayi 0,01 1 0,01 0,01 0,01 0,01
uygulanan egitim programi
sayist
Gostergeye Iliskin Uluslararas1 kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin
Aciklama: artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Y dntemi:

bel

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin

irlenmesi

Verinin Kaynagi:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayist

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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. 2022 Y
Performans Gostergesi Oled 2021 2022 (é;er ° 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 .+ Hedef | Tahmin @ Tahmin
Tahmini
17- Yabanc dilde egitim Sayr 1 0 1 1 1 1
veren program sayisi
Gostergeye Iliskin e .
Yabanci dilde egitim veren program sayisinin artirtlmasi hedeflenmektedir.
Aciklama:

Hesaplama Yéntemi:

Yabanci dilde egitim veren program sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Yabanci dilde egitim veren program sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

. 2022 YS
Performans Gostergesi OI(;u 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan . .. Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
18- Yab.anm uyruklu Say1 0,01 1 0 1 5 3
akademisyen sayisi
Gostergeye Iliskin Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Aciklama:
Hesaplama Y éntemi: Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynagi: Yabanci uyruklu akademisyen sayist
Sorumlu idare: Personel Daire Bagkanlig1
. 2022 YS
Performans Gostergesi Olg,u 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan . . Hedef : Tahmin = Tahmin
Tahmini
::;lzabam wrukludgrenci o 0 439 1000 443 600 700 | 1.000

Gostergeye Iliskin Aciklama

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Y dntemi

Yabanc1 uyruklu 6grenci sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag

Yabanc1 uyruklu 6grenci sayisi.

Sorumlu idare

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
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. 2022 YS
Performans Gostergesi Ol 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Birimi Planlanan . . Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
20- Yan dal ve cift ana dal
programindan mezun Oran = 0,02 1 0,5 0,5 0,8 1
olanlarin toplam mezun
saylsina orani
Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
Gostergeye iliskin Aciklama olanlarin toplam mezun sayisina oraninin artirilmasi
hedeflenmektedir.
e AT T Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina oranlanmasi
Verinin Kaynag Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlar
ve toplam mezun sayis1
Sorumlu idare Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg:
. 2022 YS
Performans Gostergesi Oled 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Birimi Planlanan . . Hedef = Tahmin : Tahmin
Tahmini
21- Yiiksekogretim
kurumlarinda 6gretim
elemani ve 6grenci degisim Say1 0 0 0 0 0 0
programlarina katilanlarin
sayisl

Gostergeye Iliskin
Aciklama:

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg:
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Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2.(.)22 Hazlf)cizma 2923 2024. 2025.
Biitge . Biitce Tahmin Tahmin
Haziran
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 1.040.546 0 0 0
Biitce ici 0 1.040.546 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 3.854.000 3.635.436 7.434.000 8.967.000 10.318.000
Biitce ici 3.854.000 3.635.436 7.434.000 8.967.000 10.318.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamah Egitimig 0 1513888 0 0 0
Biitce ici 0 1.513.888 0 0 0
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 252.200 0 0 0
Biitge ci 0 252.200 0 0 0
Biit¢ce Dis1 0 0 0 0 0
OSB Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Destegi 0 66.637 0 0 0
Biitge ci 0 66.637 0 0 0
Biit¢ce Dis1 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda
' YUrUthIen H izmgetler ’ 0 LI L v v
Biitge i¢i 0 15.100 0 0 0
Biitce Dis1 0] 0 0 0 0
Yiiksekégretim Kurumlar Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar
ile Sfmrtif Altyapinin Geligtirilmesi Hizmetl);ri 2.700.000 803.504 5.006.000 8.023.000 3.478.000
Biitce ici 2.700.000 803.594 5.006.000 3.023.000 3.478.000
Biit¢ce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 225.966.000 117.538.625 523.786.000 639.735.000 738.149.000
Biitce ici 225.966.000 117.538.625 523.786.000 639.735.000 738.149.000
Biit¢ce Dis1 0] 0] 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 1.833.000 1.299.586 3.777.000 4.453.000 4.933.000
Biitce ici 1.833.000 1.299.586 3.777.000 4.453.000 4.933.000
Biit¢ce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekégretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim
ve (")gretigm Program : 0 257.478.383 0 0 0
Biitce ici 0 0 0 0 0
Biitce Dis1 0 257.478.383 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim 300.000 153.434 613.000 723.000 807.000
Biitce ici 300.000 153.434 613.000 723.000 807.000
Biitce Dis1 0 0 0 0 0
" S 137.0 280.0 330.0 367.0
Yiiksekégretim Kurumlar: Yaz Okullari 00 0 00 00 00
Biitge ki 1370.8 0 28063 3300.8 36768
Biitge Dist 0] 0 0] 0 0
234.7 383.7 540.8 657.2 758.0
LIS 90.000 97.429 96.000 31.000 52.000
Biitge ki 234.7 126.3 540.8 657.2 758.0
90.000 19.046 96.000 31.000 52.000
Biitge Dist 0] 75?378.g 0] 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Enstitiilerimiz bilinyesinde doktora egitim alan Ogrencilerin kurum i¢i ya da kurum dis1
kaynaklardan egitimleri boyunca desteklenmesi dair tiim siire¢ ve giderler bu faaliyet alaninda
izlenecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Doktora programi igeresinde yer alan Ogrencilerimizin egitim-6gretim faaliyetleri ve diger

hizmetleri bu faaliyet altinda yiiriitiimektedir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamah Egitimi

Universitemizde Fen ve Miihendislik alaninda egitim goren ogrencilere ydnelik olarak
laboratuvar ortaminda yiiriitiilen faaliyetler ile mesleki bilgi ve becerilerinin gelisimini saglamaya
yonelik olarak yapilan teknik gezileri kapsamaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans 6grencilerine 2547 Sayili Kanun kapsaminda verilen beslenme ve barinma burslari bu
faaliyet alaninda izlenecektir.

OSB Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Destegi

Organize sanayi bolgelerinin planlanmasini, yer se¢imini, OSB’nin gerceklesebilmesi igin
zorunlu olan ve Bakanligin uygun gordiigii teknik altyapilarla ilgili OSB disinda kalan alanlarin onayl
sinir olarak belirlenmesini, imar planlar1 ve parselasyon planlari ile degisikliklerinin onayini, arazi
kullanimi, yap1 ve tesislerinin projelendirilmesi ve OSB'lerine kalifiye personel yetistirilmesine destek

amacityla bu faaliyet altinda egitim 6gretim hizmetleri yiiriitiilmektedir.

Yabanc1 Uyruklu Ogrenci Programm Kapsaminda Yiiriitiillen Hizmetler

2547 sayili Kanun kapsaminda; Lisans ve lisansiistii seviyede 0grenci olarak iiniversitemizde
bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin programlara kazandirilmasina dair tanitim faaliyetleri, kabul, vize
surecleri igin gerekli belgelerin saglanmasi, geldiklerinde resmi siireclerinin takibi, lilkeye, sehre ve
iiniversiteye adaptasyonlarma ve yasadiklar1 sikintilarin giderilmesine dair is, islem ve giderler bu
faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlann Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimin
Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz personelinin {irettigi makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat eseri, edebi eser gibi

kultlrel kaynaklarin gelistirilmesi i¢in gerekli izin, destek ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
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Yiiksekégretim Kurumlar: Birinci Ogretim

Mevcut ve agilmasi planlanan tiim lisans ve lisansiistii egitimlerini birinci 6gretim olarak
strdiiren 6grencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar ve atlye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve
basarili gegmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Ikinci Ogretim

Mevcut ve agilmasi planlanan tim lisans ve lisansiistii egitimlerini ikinci Ogretim olarak
strdiren 6grencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar ve atlye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve
basarili gegmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Tezsiz Yuksek Lisans

Mevcut ve agilmasi planlanan tiim lisansiisti egitimlerini yiliksek lisans 6gretim olarak siirdiiren

ogrencilerimizin aldiklari dersler, laboratuvarlar ve atdlye uygulamalarinimn yiiksek kalitede ve basarili
gecmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Program

Universitemiz, iilkede 6rnek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmustir. Onlisans
programlarinda 3+1, lisans programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baslamistir.
YOK dersleri olarak adlandirilan derslerinde gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla

ogrencilere verilmesi kararlastirilmistir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim

Universitemiz, iilkede 6rnek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmustir. Onlisans
programlarinda 3+1, lisans programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baslamistir.
YOK dersleri olarak adlandirilan derslerinde gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla
ogrencilere verilmesi kararlastirilmistir.

Yiiksekogretim Kurumlar: Yaz Okullar:

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve Yaz Okulu Yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilen
faaliyetler kapsaminda Yaz okulumuz uygun goriilen yillarda agilmaktadir. Yaz okulunda agilacak
dersler ve yaz okulu siireci "Yaz Okulu Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu" tarafindan koordine

edilmektedir.

52



PERFORMANS PROGRAMI

o8 >

Alt Program Adi: OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekce ve Aciklamalar

Ogretim elemanlarma gerekli fiziki kosullarm saglanmasiyla beraber son yillarda 03.3
Yolluklar biitge tertibindeki odenek kisitlariyla seminer, kongre, sempozyum, g¢alistay vs. gibi
bilimsel toplantilara katilimi zorlagtirmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi tireten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

L 2022 Y
Performans Gostergesi (.JI?U. 2021 2022 (()3er(;.s 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan L Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- SCI, SCI-Expanded,
SSCI ve AHCI
kapsamindaki dergilerde Say 0,26 0,35 0,26 0,3 0,32 0,35
ogretim elemani bagina
diisen yayin sayisi

Universitemizdeki akademisyenlerin Uluslararasi dergilerde SCI, SCI
Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda 6gretim elemanlarinin yayinlanan
makalelerinin takibi yil igerisinde yapilacaktir.

Uluslararasi dergilerde SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda
ogretim elemanlarinin yayinlanan makale sayisinin 6gretim elemani
sayisina boliinmesi

Akademik Birimlerden elde edilen veriler

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Gostergeye iliskin Agiklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:
Sorumlu Idare:

" 2022 YS
Performans Gostergesi Olet 2021 2022 Gerg. 2023 2024 2025
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- YOK tarafindan
oncelikli alanlarmda
saglanan burslardan Say1 69 80 3 3 3 3
yararlanan doktora 6grenci
sayl1sl

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
arttirilmasi bursundan yararlanan 6grenci sayist yil igerisinde takip
edilecektir.

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
arttirilmasi bursundan yararlanan 6grenci sayisini tespit edilmesi

Gostergeye Iliskin Agiklama:

Hesaplama Y éntemi:

Akademik Birimlerdeki égrencilerin YOK tarafindan saglanan burslardan
yararlananlarin sayis1 hakkinda elde edilen veriler
Lisansiistii Egitim Enstitiisti

Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:
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Olgu 2022 2022 ¥S 2023 2024 2025

2021 Gere. Hedef Tahmin @ Tahmin

Performans Gostergesi .
Birimi Planlanan .
Tahmini

4- Yiiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK Say1 0,01 1 0,01 0,01 0,01 0,01
bilim, tesvik ve sanat
odiilleri sayisi

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat odiilleri sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.
Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat odiilleri sayisinin tespit edilmesi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Hesaplama Ydntemi:

Verinin Kaynag: Alnan 6diiller
Sorumlu idare: Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsaminda Y Uritilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2022 H:rcc):izma 2023 2024 2025
y Bitce . Bltce Tahmin  Tahmin
Haziran
Ogretim Elemanlarina Yonelik 0 0 0 0 0
Yabanci Dil Kursu Hizmetleri
Biitce Ici 0 g 0 0 0
. 0
Biitce Dis1 0 0 0 0
Ogretim Uyesi Yetistirme Programm 0 0 0 0 0
ve Yurtdisi Destek Hizmetleri
Biitce Ici 0 g 0 0 0
Biitge Dis1 0 0 0 0 0
0
TOPLAM 0 0 0 0
Wi 0
Biitge I¢i 0 0 0 0
Biit¢e Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere Iliskin Aciklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdis1 Arastirma Bursu Hizmetleri
Arastirma gorevlilerinin farkli kurum ve kuruluslardan aldiklar1 yurtdisi burslar1 kapsaminda
izin, mecburi hizmet ve ilgili burs kapsaminda yapilan arastirmada gosterilen performansa yonelik

surecler ve giderler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Ogretim Elemanlarina Yonelik Yabanci Dil Kursu Hizmetleri

Ogretim elemanlarinin yabanci dillerini yurtdisinda uygulamali olarak gelistirmelerine yardimci
olmak tizere bilgilendirme, izin ve ilgili tiim giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Program ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Doktora Ogrencilerimizin ya da doktora sonrasi aramiza katilan akademik personelin
gelistirilmesine ve yurtdigi arastirma olanaklar1 yakalamalarim kolaylastiracak izin, bilgilendirme,

mentorlik gibi stireg ve ilgili giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Alt Program Adi: | YOKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Gerekee ve Aciklamalar

Isparta'nin 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren
bu ilgelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan
birimlerimizin dogalgaza geg¢mesi ve yapilan fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilcede yer alan
birimlerimiz de oralarda cazibe merkezleri haline gelecektir.
Alt Program Hedefi:

Yiksekogretim oOgrencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin
artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Olci 2021 2022 Z(éZleYS 2023 2024 2025
Gostergesi Birimi Planlanan (; . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
1- Barmma
hizmetlerind
ZMELEMInGen — — gap 0,01 10 0,01 0,01 0,01 0,01
yararlanan 6grenci
say1s1

Universitemiz ilge ve merkez birimlerinin barinma hizmetleri Kredi
Gostergeye Iliskin Aciklama: | Yurtlar Kurumu yurtlari aracihiiyla saglanmakta olup barmma
hizmetlerine iligskin herhangi bir sikinti yasanmamaktadir.

Hesaplama Y dntemi: Barmma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin tespit edilmesi
Verinin Kaynag: Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligt
Sorumlu idare: Saglik, Kultir ve Spor Daire Baskanligt
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Performans Olcu 2021 2022 Z(gleYS 2023 2024 2025
Gostergesi Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Beslenme
hi leri
lzmetlerinden o 0 78000 120000 180.000 @ 216.000 = 260.000  312.000
yararlanan ogrenm
say1s1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemizde beslenme hizmetlerimizden yararlanan dgrencilere iliskin

verilerin takibi yil igerisinde yapilacaktir

Hesaplama Ydntemi:

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Performans Olcu 2021 2022 2(()32;:8 2023 2024 2025
Gostergesi Birimi Planlanan - Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci basma
diigen sosyal donati | Metrekare 0,31 0,4 0,47 0,5 0,6 0,7
alani

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Kampds icerisinde yer alan sosyal donati alanlarinin tespit edilerek
ogrencilere yonelik alanlarm tespiti y1l igerisinde takip edilecektir

Hesaplama Y dntemi:

Kampiis igerisinde yer alan sosyal donati alanlarinin 6grenci sayisina

bollinmesi

Verinin Kaynagi:

Ogrenci Isleri Daire Baskanligi -Yapu Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Olci 2021 2022 2(§§rYS 2023 2024 2025
Gostergesi Birimi Planlanan (; . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
4-Ofrenci kulipve | o 59 65 59 62 62 64
topluluk sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ogrencilerin sosyal yonden gelisimlerini saglayan kuliip sayilar1 yil

icerisinde takip edilecektir.

Hesaplama Y dntemi:

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Baskanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi
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Performans Gostergesi Olg 2021 e zgazeers AU Al AU
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
5- S.osyal, kiltarel ve sportif Sayr 192 150 150 200 200 210
faaliyet sayis1

Gostergeye iliskin Aciklama:

Ogrencilere yonelik diizenlenen sosyal, killtirel ve sportif faaliyetler yil
icerisinde takip edilecektir

Hesaplama Ydntemi:

Ogrencilere yonelik diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Performans Gostergesi Olgl 2021 2022 2(()32eerS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan g . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
N iksokoaroti == ;
6- Yuksekogretimde 6grenci | o, 0,01 320 0,01 0,01 001 = 0,01
basina barmma harcamasi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Universitemiz ilge ve merkez birimlerinin barmma hizmetleri Kredi
Yurtlar Kurumu yurtlar1 araciligiyla saglanmakta olup barinma
hizmetlerine iliskin herhangi bir sikinti yasanmamaktadir.

Hesaplama Y dntemi:

Barinma imkanimdan yararlanan 6grenciler i¢in harcanan tutarin 6grenci
sayisina boliinmesiyle elde edilir

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi

Sorumlu Idare:

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Gostergesi cl 2021 2022 2OGZ(;JZrYS 2023 2024 2025
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
7- Yiksekdgretimde ogrenci ) 5435 gg 288 440 676 1.073
basina beslenme harcamasi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Universitemizde beslenme hizmetinden yararlanan 6grencilere yonelik
olarak veriler y1l icerisinde takibi yapilacaktir

Hesaplama Yoéntemi:

Ogrencilere yonelik beslenme giderlerinin tiim dgrenci sayisma
bélinmesiyle bulunan tuta

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi
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. 2022 YS
Performans Gostergesi (.)If;u. 2021 2022 Gerg. 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan L. Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekogretimde
dgrenci yasamindan Oran 76 76 73,5 76 80 85
memnuniyet orani
Gostergeye iliskin Aciklama: | Ogrenci Isleri Daire Baskanligindan elde edilen veriler
Hesaplama Ydntemi: Ogrencilere yonelik yapilan anketler
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
Performans Gdéstergesi Olgu 2021 2022 Z(éazezr:;{.s 2023 2024. 2025.
Birimi Planlanan - Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan saglik
hizmetinden yararlanan Oran 0,01 10 0,01 0,01 0,01 0,01
6grenci sayisinin toplam
ogrenci sayisina orant

Gostergeye lliskin Aciklama:

Ogrencilere sunulmasi planlanan saglik hizmetlerinin yil icerisinde izlenmesi
saglanacaktir.

Hesaplama Ydntemi:

Ogrenci sayisina orant

Ogrencilere sunulan saghk hizmetlerinden yararlanan &grenci sayismnin toplam

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig tarafindan yiiriitiilen saglik hizmetleri

Sorumlu idare:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligi

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

. 2022 2022 Harcama 2023 2024 2025
Y Butce Haziran Butce Tahmin Tahmin
. MILEERIGE BB e ae 1.807.082 892.000 1.052.000 1.166.000
Hizmetleri
Biitge lci 433.000 1.807.082 892.000 1.052.000 1.166.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0]
: MITLEE e O W 23 6 56 583.650 502.000 592.000 657.000
Hizmetleri
Biitce lci 243.000 583.650 - 502. 592,000 657.000
Biit¢e Dist 0 0 0 0]
Yiiksekégretimde Ogrenci
Yasamuna lliskin Difer Hizmetler 1.101.000  : 419.654 2.311.000 2.697.000 2.998.000
Biitce lci 1.101.000  419.654 2.311.000 2.697.000 2.998.000
Biitge Dist 0 0 0] 0]
. piukztkocretis Saghk 5 000 41.000 48.000 53.000
Hizmetleri
Biitee ici 20 410 48.0 53.0
utge iet .000 00 00 00
Biitge Dist 0 0] 0 0] 0
TOPLAM 1.797.000 2.810.386 3.746.000 4.389.000 4.874.000
Biitce lci 1.797.000 2.810.386 3.746.000 4.389.000 4.874.000
Biitge Dist 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Isparta'nin 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren bu
ilgelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan
birimlerimizin dogalgaza gegmesi ve yapilan fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilgede yer alan

birimlerimiz de cazibe merkezleri haline gelecektir.
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemiz
biinyesindeki yemek salonlarinda 6grencilere ve personele sunulan 6gle yemegi hizmeti ile ilgili her

tiirli gider bu faaliyet alaninda izlenecektir.
Yiiksekogretimde Kultur ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu kapsaminda vyiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer
alan spor tesislerinin bakim, onarim ve diger ihtiyaglarina iliskin giderler bu faaliyet alaninda

izlenecektir.
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiriitilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer
alan spor tesislerinin bakim, onarim ve diger ihtiyaclarmna iliskin giderler bu faaliyet alaninda

izlenecektir.
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Isparta'min 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren bu
ilcelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan
birimlerimizin dogalgaza ge¢mesi ve yapilan fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilcede yer alan

birimlerimiz de cazibe merkezleri haline gelecektir.
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2.4 Faaliyet Maliyetleri Tablolar

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Ad1 YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel
sektor ve uluslararasi kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Faaliyet Ad1

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Aciklama

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi yonetmeligi
kapsaminda

yuritulen faaliyetler Ulusal veya uluslararasi diizeyde nitelikli is giicli yetistirmek ve bireylerin kisisel
gelisimlerini arttirmak i¢in uygulamaya yonelik egitime 6zel 6nem vererek mikro diizeyde isletmelerin,
makro anlamda tilkemizin rekabet giiciinii arttirmak, insanimizin mevcut kiiltiiriine olumlu katkilarda
bulunmak i¢in farkli formatlarda etkinlikler ile bir¢ok disiplini bir araya getirerek olusturulan
sertifikasyon programlariyla kisisel gelisim yaninda mesleki gelisime de katki saglayacak ve bolgenin
egitim seviyesini yiikseltmeye yarayacak kurs, seminer, sinav gibi etkinlikler bu faaliyet altinda
izlenecektir.
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Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

Doner Sermaye

21.906.735

316.250

3.636.875

41.824.063

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi1 Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢caligmalarin arttirilmasi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri
Tiibitak ve diger alanlarda yiiriitiilen projelerin tabi olduklari tiim kanun, kanun hiikmiinde
Aciklama kararnameler ve yonetmelikler kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde; ulusal ve
¢ kiiresel sorunlara odaklanan ¢ok disiplinli alanlarda uluslararasi diizeyde bilime ve topluma yenilike¢i
ve nitelikli katki saglamak iizere bilimsel arastirma projeleri desteklenecektir.
2022
. 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD - Harcama " : :
Butce (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Guvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 402.000 344.000 829.000 978.000 1.084.000

Faiz Giderleri
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Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye 464.820 506.250 759.375 1.000.000
Ozel Hesap 220.042.368
Diger Biit¢ce Dist Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi HAYAT BOYU OGRENME
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI

Alt Program Hedefi

Toplumun tiim kesimlerine ihtiya¢c duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararas1 kuruluglarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Faaliyet Ad1

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Aciklama

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi yénetmeligi kapsaminda
yuritilen faaliyetler Ulusal veya uluslararasi diizeyde nitelikli is giicii yetistirmek ve bireylerin kisisel
gelisimlerini arttirmak igin uygulamaya yonelik egitime 6zel 6nem vererek mikro diizeyde isletmelerin,

makro anlamda iilkemizin rekabet giiciinii arttirmak, insanimizin mevcut kiiltiiriine olumlu katkilarda

bulunmak i¢in farkl formatlarda etkinlikler ile bir¢ok disiplini bir araya getirerek olusturulan

sertifikasyon programlariyla kisisel gelisim yaninda mesleki gelisime de katki saglayacak ve bolgenin

egitim seviyesini yiikseltmeye yarayacak kurs, seminer, smav gibi etkinlikler bu faaliyet altinda

izlenecektir.

EKONOMIK KOD

2022 2022 2023 2024 2025
Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
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Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doéner Sermaye 21.906.735 316.250

3.636.875

41.824.063

Ozel Hesap

Diger Biitge Dist Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Doktora Ogrencilerine Yénelik Burs Hizmetleri
Enstitiilerimiz biinyesinde doktora egitim alan grencilerin kurum i¢i ya da kurum dis1 kaynaklardan
Aciklama egitimleri boyunca desteklenmesi dair tiim siire¢ ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri 3.604.000 3.513.079 6.903.000 8.329.000 9.589.000
Gizgﬁﬂ Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 175.000 106.664 377.000 456.000 525.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000 15.694 154.000 182.000 204.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.854.000 3.635.436 7.434.000 8.967.000 10.318.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 3.854.000 3.635.436 7.434.000 ‘ 8.967.000 10.318.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Aciklama Universitemiz personelinin iirettigi makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat eseri, edebi eser gibi kiiltiirel
¢ kaynaklarin gelistirilmesi i¢in gerekli izin, destek ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.604.000 3.513.079 7.126.000 8.452.000 8.452.000
e, Gventi Kurumiina Bevict Prim 175.000 106.664 343.000 467.000 467.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 75.000 15.694 94.000 102.000 102.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 3.854.000 3.635.436 7.563.000 9.021.000 9.021.000
Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.854.000 3.635.436 7.563.000 9.021.000 9.021.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamali Egitimi
Universitemizde Fen ve Miihendislik alaninda egitim goren 6grencilere yonelik olarak laboratuvar
Aciklama ortaminda yiiriitiilen faaliyetler ile mesleki bilgi ve becerilerinin gelisimini saglamaya yonelik olarak
yapilan teknik gezileri kapsamaktadir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.513.888
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.513.888

Doéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.513.888
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal

gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Kiiltiir ve Spor Hizmetleri
Lisans dgrencilerine 2547 Sayili Kanun kapsaminda verilen beslenme ve barinma burslar1 bu faaliyet
Aciklama g .
alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
OO Bltce Harcama (Haziran) Bltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 243.000 583.650 502.000 592.000 657.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 243.000 583.650 502.000 592.000 657.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
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FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 243.000 583.650 502.000 592.000 657.000
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITiMIi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve Kiiltiirel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Acikl Universitemiz personelinin {irettigi makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat eseri, edebi eser gibi kiiltiirel
griiama kaynaklarin gelistirilmesi i¢in gerekli izin, destek ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
OO Bltce Harcama (Haziran) Bltce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 993.000 335.206 2.738.000 3.370.000 3.370.000
ey, Glvenlik Kurumuna Deviet Primi 176.000 64.112 205.000 228.000 228.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 31.000 17.000 32.000 35.000 35.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 1.500.000 387.275 2.500.000 2.500.000 2.500.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.700.000 803.594 5.475.000 6.133.000 6.133.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biit¢e Disi Kaynak

70




Py

PERFORMANS PROGRAMI

4

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 2.700.000 803.594 5.475.000 6.133.000 6.133.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim
Mevcut ve agilmasi planlanan tiim lisans ve lisansiistii egitimlerini birinci §gretim olarak siirdiiren
Aciklama ogrencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar ve at6lye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve basarili
gecmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
LSO LS LCOIY Bitce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 166.823.000 93.958.211 323.627.000 390.232.000 449.389.000
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Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

27.566.000

14.941.206

54.070.000

65.161.000

75.008.000

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

4.527.000

6.764.965

27.389.000

32.302.000

35.751.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

27.050.000

1.874.243

118.700.000

152.040.000

178.001.000

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dist Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Alt Program Hedefi

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime ag¢ik mezunlar yetistirilmesi

Faaliyet Ad1 Yiksekogretim Kurumlari Uluslararasi Ortak Egitim ve Ogretim Programi
Universitemiz, iilkede 6rnek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmustir. Onlisans programlarinda 3+1,
lisans programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baslamistir. YOK dersleri olarak

Aciklama . .\ ... v . . .
adlandirilan derslerinde gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla 6grencilere verilmesi
kararlastirilmustir.

. 2022 2022 2023 2024 2025
L OO, Btce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg¢ Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap 257.478.383

Diger Biitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

AL PTETITEr (R e e sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemiz biinyesindeki yemek salonlarinda

S GIABTITES ogrencilere ve personele sunulan 6gle yemegi hizmeti ile ilgili her tiirlii gider bu faaliyet alaninda izlenecektir.

2022 2022 2023 2024 2025

LLLENABALTE KO Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 433.000 1.807.082 892.000 1.052.000

1.166.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiiksekégretimde Ogrenci Yasamuna {liskin Diger Hizmetler
2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer alan spor tesislerinin bakim,
Aciklama RO e .. . . .
onarim ve diger ihtiyaglarma iligkin giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 847.000 299.072 1.791.000 2.080.000 2.308.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi 53.000 3.708 106.000 129.000 149.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 201.000 116.873 414.000 488.000 541.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.101.000 419.654 2.311.000 2.697.000 2.998.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biit¢e Disi Kaynak
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BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI

1.101.000

419.654

2.311.000

2.697.000

2.998.000

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri
Isparta'min 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren bu ilgelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar
Aciklama yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan birimlerimizin dogalgaza ge¢mesi ve yapilan fiziksel iyilestirmel erle birlikte,

ilcede yer alan birimlerimiz de oralarda cazibe merkezleri haline gelecektir.

EKONOMIK KOD

2022
Butce

2022
Harcama (Haziran)

2023
Butce

2024
Tahmin

2025
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

20.000

41.000

48.000

53.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

20.000

41.000

48.000

53.000

Ddner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Dis1 Kaynak
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BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 20.000 41.000 48.000 53.000
FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim
Mevcut ve acilmasi planlanan tiim lisans ve lisansiistii egitimlerini ikinci 6gretim olarak siirdiiren
Aciklama ogrencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar ve atdlye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve basarili
gecmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.283.000 912.926 2.644.000 3.117.000 3.453.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

550.000

386.660

1.133.000

1.336.000

1.480.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlar: Uzaktan Egitim
Universitemiz, iilkede 6rnek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmistir. Onlisans programlarinda 3+1, lisans
Aciklama programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baglamistir. YOK dersleri olarak adlandirilan derslerinde
gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla 6grencilere verilmesi kararlastirilmistir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
EKONOMIK KOD Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 206.000 152.999 421.000 495.000 553.000
_Sosyal_ Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 4.000 8.000 11.000 12,000
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000 435 184.000 217.000 242.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 300.000 153.434 613.000 723.000 807.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
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4

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 300.000 153.434 613.000 723.000 807.000
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMi, LISANS EGITiMI VE LISANSUSTU EGITIiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar: Yaz Okullar1
2547 sayil1 Yiikksekogretim Kanunu ve Yaz Okulu Yo6netmeligi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler
Aciklama kapsaminda Yaz okulumuz uygun goriilen yillarda agilmaktadir. Yaz okulunda agilacak dersler ve yaz okulu siireci
"Yaz Okulu Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu" tarafindan koordine edilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
LSOOI TLCLCO 1Y Btce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 96.000 196.000 231.000 257.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.000 84.000 99.000 110.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE ICi TOPLAM KAYNAK 137.000 280.000 330.000 367.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap
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Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi TOPLAMI

137.000

280.000

330.000

367.000

FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Ad1 TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universitemiz biitiin teftis ve denetim siireci igin gerekli olan hazirlarini siirdiirmekte ve her daim denetime hazir halde
Aciklama bulunmaya gayret gostermektedir. Mevzuatin gerektirdigi danigmanlik hizmetlerini de talepler dogrultusunda
yurutmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
NI D Btce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 18.000 168.597 38.000 46.000 53.000
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 18.000 25.254 39.000 47.000 54.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 39.000 19.079 81.000 95.000 106.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 75.000 212.930 158.000 188.000 213.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

83




Py

PERFORMANS PROGRAMI >

Diger Biit¢e Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETi TOPLAMI 75.000 212.930 158.000 188.000 213.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi I¢ Denetim
Universitemiz biitiin teftis ve denetim siireci icin gerekli olan hazirlarmi siirdiirmekte ve her daim denetime hazir halde
Aciklama bulunmaya gayret gostermektedir. Mevzuatin gerektirdigi danismanlik hizmetlerini de talepler dogrultusunda

yurutmektedir.

Personel Giderleri

286.000 591.000 713.000 820.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 176.000 379.000 458.000 528.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.000

5.000

25.000

29.000

32.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu konuda Gst yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 18.000 480.576 38.000 46.000 53.000
Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi 18.000 74,479 39.000 47 000 54.000

Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 176.000 192.339 362.000

427.000

473.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Diger Destek Hizmetleri
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini ylriitmekte ve bu konuda tst yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOID) Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 989.000 2.055.000 2.478.000 2.853.000
iyl Glivenlik Kurumuna Devlet Primi 176.000 379.000 458.000 528.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.000 5.000

19.000

22.000

24.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad Genel Destek Hizmetleri
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini ytriitmekte ve bu konuda tist yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yurutilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 3.916.000 1.993.308 8.130.000 9.810.000 11.294.000
iy Glivenlik Kurumunia Devlet Primi 610.000 311.934 1.317.000 1.587.000 1.828.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.724.000 1.237.961 3.583.000 4.225.000 4.684.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 1.524.000 970.393 3.641.000 4.337.000 4.814.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitiilmesi

Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu konuda iist yonetimimiz

Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitiin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 44.000 1.676.593 94.000 111.000 124.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 18.000 263.525 39.000 47.000 54.000
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 801.000 555.743 1.749.000

2.063.000

2.287.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insan Kaynaklar1 Yonetimine liskin Faaliyetler
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu konuda iist yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitiin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 1.115.000 788.279 2.293.000 2.766.000 3.186.000
iy Glivenlik Kurumunia Devlet Primi 192.000 110.541 414.000 500.000 576.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri

142.000

30.931

292.000

345.000

385.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

3.163.000

3.155.035

7.618.000

9.073.000

10.069.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yurtitmekte ve bu konuda tst yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritiulmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

1.418

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 146.000 59.113 310.000

366.000

406.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu konuda Gst yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 989.000 630.975 2.055.000 2.478.000 2.853.000
iyl Glivenlik Kurumuna Devlet Primi 176.000 101.379 379.000 458.000 528.000
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 29.000 767 60.000

71.000

80.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad Tasinmaz Mal Gelirleriyle Yiiriitiilecek Hizmetler
Universitemiz 5018 sayili kanun cercevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu konuda (st yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritulmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 67.000 40.000 138.000

163.000

181.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini ytriitmekte ve bu konuda tist yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde st yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak ylrutilmektedir.
. 2022 2022 2023 2024 2025
L CONEI LS LCOIY Butce Harcama (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri 990.000 1.369.752 2.056.000 2.480.000 2.857.000

Sosyal Givenlik Kurumuna Devlet Primi

. . 176.000 215.035 379.000 458.000 528.000
Giderleri
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000

8.000

45.000

54.000

62.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitge Dis1 Kaynak
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE PROGRAM MALIYETI

2023 2024 2025
EKONOMIK . YONETIM . N . . e .
HIZMET VE PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM
KOD PROGRAMLARI DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER
Gide':leeﬁond 337.645.000 17.350.000 354.995.000 406.973.000 20.928.000 427.901.000 468.413.000 24.093.000 492.506.000
Sosyal
Glvenlik
Kurumuna Devlet 54.940.000 3.364.000 58.304.000 66.215.000 4.060.000 70.275.000 76.222.000 4.678.000 80.900.000
Primi Giderleri
Mal ve
Hizmet Ahm 31.686.000 6.664.000 38.350.000 37.370.000 7.860.000 45.230.000 41.374.000 8.720.000 50.094.000
Giderleri
Faiz
Giderleri 0 0 0
Cari
Transferler 11.259.000 11.259.000 13.410.000 13.410.000 14.883.000 14.883.000
Gi de'fferrri”aye 121.200.000 121.200.000 152.040.000 152.040.000 178.001.000 178.001.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek
Odenekler 0 0 0
BUTCE iCi
TOPLAM 545.471.000 38.637.000 0 584.108.000 662.598.000 46.258.000 0 708.856.000 764.010.000 52.374.000 0 816.384.000
KAYNAK
Déner
Sermaye 822.500 822.500 4.396.250 4.396.250 42.824.063 42.824.063
Ozel Hesap 0 0 0 0 0 0
Diger Biit
Dis1 K:ai:aku « 0 0 0
BUTCE DISI
TOPLAM 822.500 0 0 822.500 4.396.250 0 0 4.396.250 42.824.063 0 0 42.824.063
KAYNAK
T%%T_ikll 546.293.500 38.637.000 0| 584.930.500 666.994.250 46.258.000 0| 713.252.250 806.834.063 52.374.000 0 859.208.063
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3. IDARENIN TOPLAM KAYNAK iHTIYACI

4

FAALIYETLER DUZEYINDE ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETi

2023 2024 2025
FROEIRA S AL ARG BUTCE | BUTGE .. .| BUTGE . .| BUTGE
ici ISt TOPLAM | BUTCEICI | = - ot TOPLAM | BUTCE iCi T TOPLAM
ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK 829.000| 506.250| 1.335.250 978.000 | 759.375 1.737.375| 1.084.000| 1.000.000|  2.084.000
YUKSEKOGRETIMDE BIiLIMSEL
ARASTIRMA VE GELISTIRME 829.000| 506.250|  1.335.250 978.000| 759.375 1.737.375|  1.084.000| 1.000.000|  2.084.000
gfff;’:?reﬁm Kurumlarinin Bilimsel Arastirma 829.000| 506.250| 1.335.250 978.000| 759.375 1.737.375|  1.084.000| 1.000.000|  2.084.000
GENEL TOPLAM 829.000| 506.250| 1.335.250 978.000 | 759.375 1.737.375| 1.084.000| 1.000.000| 2.084.000
2023 2024 2025
HROCIRA BUTCE BUTQE BUTQE BUTCE BUTCE
SINIFLANDIRMASI BUTCE iCi TOPLAM . . TOPLAM . . TOPLAM
CEICT | st ici DISI ici DISI
HAYAT BOYU OGRENME 0| 316.250 316.250 0|3.636.875| 3.636.875 0|41.824.063 | 41.824.063
YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
.. . e . . . 0| 316.250 316.250 0|3.636.875 3.636.875 0]41.824.063 | 41.824.063
SUREKLI EGITIM FAALIYETLERI
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim
. 0| 316.250 316.250 0|3.636.875 3.636.875 0]41.824.063 | 41.824.063
Programlari, Kurs ve Seminerler
GENEL TOPLAM 0| 316.250 316.250 0| 3.636.875| 3.636.875 0|41.824.063 | 41.824.063
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4

2023 2024 2025
PROGRAM
SINIFLANDIRMASI .. . . [BUTCE .. . . |BUTCE .. . . |BUTCE
BUTCE ICI TOPLAM | BUTCE ICI TOPLAM | BUTCE ICI TOPLAM
UTCEIC DISI = UTCEIC DISI = UTCEIC DISI =
YUKSEKOGRETIM 544.642.000 0| 544.642.000| 661.620.000 0| 661.620.000| 762.926.000 0| 762.926.000
ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITIMI VE 540.896.000 0| 540.896.000| 657.231.000 0| 657.231.000 | 758.052.000 0| 758.052.000
LISANSUSTU EGITIM
D T
E;anrla ve Tipta Uzmaniik 7.434.000 0| 7.434.000| 8.967.000 0| 8.967.000| 10.318.000 0| 10.318.000
Yiiksekogretim Kurumlart
Bilgi ve Kdiltirel Kaynaklar
. . 5.006.000 0 5.006.000 3.023.000 0 3.023.000 3.478.000 0 3.478.000
ile Sportif Altyapimin
Gelistirilmesi Hizmetleri
Yiiksekogretim Kurumlar
A 523.786.000 0| 523.786.000| 639.735.000 0| 639.735.000| 738.149.000 0| 738.149.000
Birinci Ogretim
Yiiksekogretim Kurumlar
LS 3.777.000 0 3.777.000 4.453.000 0 4.453.000 4.933.000 0 4.933.000
Ikinci Ogretim
Yiiksekogretim Kurumlar
o 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Uzaktan Egitim
Yiiksekogretim Kurumlar
613.000 0 613.000 723.000 0 723.000 807.000 0 807.000
Yaz Okullar
GENEL TOPLAM 540.896.000 0| 540.896.000| 657.231.000 0| 657.231.000 | 758.052.000 0| 758.052.000
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YUKSEKOGRETIM 3.746.000 3.746.000| 4.389.000 4.389.000| 4.874.000 4.874.000
YUKSEKOGRETIMDE
' . 3.746.000 3.746.000| 4.389.000 4.389.000| 4.874.000 4.874.000
OGRENCI YASAMI
Yiiksekogretimde Beslenme

! . 892.000 892.000| 1.052.000 1.052.000| 1.166.000 1.166.000
Hizmetleri
Viiksekogretimde Kiiltiir ve 502.000 502.000 592.000 592.000 657.000 657.000
Spor Hizmetleri
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamna Iliskin Diger 2.311.000 2.311.000| 2.697.000 2.697.000| 2.998.000 2.998.000
Hizmetler
Yiiksekogretimde Saghk 41.000 41.000 48.000 48.000 53.000 53.000
Hizmetleri
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YONETIM VE DESTEK 38.637.000 38.637.000| 46.258.000 46.258.000 | 52.374.000 0|52.374.000
PROGRAMI
TEFTIS, DENETIM VE

: . 1.153.000 1.153.000|  1.388.000 1.388.000| 1.593.000 0| 1.593.000
DANISMANLIK HiZMETLERI
Hukuki Danismanlike ve Muhakemat 158.000 158.000 188.000 188.000|  213.000 0| 213.000
Hizmetleri
l¢ Denetim 995.000 995.000|  1.200.000 1.200.000| 1.380.000 0| 1.380.000
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4

2023 2024 2025
PROGRAM SINIFLANDIRMASI BUTCE BUTCE BUTCE

BUTCEICH | ")/ " | TOPLAM | BUTCEQCI | °p TOPLAM | BUTCE ici DSt TOPLAM
YONETIM VE DESTEK 37.484.000 0| 37.484.000| 44.870.000 0| 44.870.000| 50.781.000 0| 50.781.000
PROGRAMI
UST YONETIM, IDARI VE MALI
ek 37.484.000 0| 37.484.000| 44.870.000 0| 44.870.000| 50.781.000 0| 50.781.000
Bilgi Teknolojilerine Yonelik 439.000 0|  439.000|  520.000 ol 520000  580.000 ol  580.000
Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri 2.453.000 0| 2.453.000| 2.958.000 0| 2.958.000| 3.405.000 0| 3.405.000
Genel Destek Hizmetleri 16.671.000 0| 16.671.000| 19.959.000 0| 19.959.000| 22.620.000 0| 22.620.000
Insaat ve Yapu Islerinin Yiiriitiilmesi 1.882.000 0 1.882.000 2.221.000 0 2.221.000 2.465.000 0 2.465.000
?;;’:y’;‘l’“: :"’k"’” Yonetimine lliskin | 1 5 697 000 0| 10.617.000| 12.684.000 0| 12.684.000| 14.216.000 0| 14.216.000
Ozel Kalem Hizmetleri 310.000 ol  310.000 366.000 0 366.000|  406.000 o|  406.000
i’irz ‘;’fgf;eh@mme ve Mali 2.494.000 o| 2.494.000| 3.007.000 0| 3.007.000| 3.461.000 0| 3.461.000
Taginmaz Mal Gelirleriyle 138.000 o/ 138000  163.000 ol  163.000 181.000 ol  181.000
Yaratulecek Hizmetler
Yiiksekogretimde Ogrencilere 2.480.000 0| 2.480.000| 2.992.000 0| 2.992.000| 3.447.000 0| 3.447.000
Yonelik Idari Hizmetler
GENEL TOPLAM 584.108.000 | 822.500 | 584.930.500 | 708.856.000 | 4.396.250 | 713.252.250 | 816.384.000 | 42.824.063 | 859.208.063
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

Hizmetler

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMi
ARAISTI.RMA, ;I[fl(l\iigg GRETIMDE Yiiksekogretim i
GELIIS”I.“IRME VE ARASTIRMA VE Kurumlarmim .Bilir.nsel Ozel Kalem (Rektorliik)
YENILIK GELISTIRME Arastirma Projeleri
Doktora ve Tipta Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Lisansiistii Egitim
Uzmanhk Egitimi Enstitusi
Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kulturel Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Kaynaklar ile Sportif Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig, Kiitiiphane ve
Altyapinin Gelistirilmesi Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
Hizmetleri
Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi, Saglk, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig1, Yapt Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi, Egirdir Su Uriinleri
Fakiiltesi, Teknoloji Fakdiltesi, Orman Fakiiltesi, Teknik
Bilimler Meslek Y iiksekokulu, Isparta Meslek
Yuksekokulu, Kegiborlu Meslek Y iiksekokulu, Uluborlu
Selahattin Karasoy Meslek Yiksekokulu, Senirkent
ON LISANS EGITIML, ) o Meslek Yuksekokull{, Atabey Meslek.YUksevkokqu,
YUKSEKOGRETIM LISANS EGITiMI VE Y}xlfsek(.).gvren’m Kurumlar1 G?Iendost Meslfk \"(uksekokulu, Sarklkarﬁlagﬁlc Meslek
LISANSUSTU EGITIM Birinci Ogretim Yuksekokulu, Sttguler Prof. Dr. Hasan Girbiiz Meslek
Yuksekokulu, Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek
Yiiksekokulu, Yenisarbademli Meslek Yiiksek Okulu,
Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu, Uzaktan
Egitim Meslek Yiiksekokulu, Isletme Fakiiltesi, Turizm
Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Biiyiikkutlu
Uygulamal: Bilimler Fakiiltesi, Egirdir Meslek
Yuksekokulu, Yalvag Meslek Yiiksekokulu, Génen
Meslek Yiiksekokulu, Sarkikaraaga¢ Turizm Meslek
Yuksekokulu, Ziraat Fakdiltesi, Isparta Organize Sanayi
Meslek Yuksekokulu
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1, Teknoloji Fakiiltesi,
Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu, Isparta Meslek
Yitksekogretim Kurumlart Yiiksekokulu, Senirkent Meslek Y tiksekokulu,
iikinci Oretim Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu, Turizm Fakiiltesi,
Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Egirdir
Meslek Yuksekokulu, Yalvag Meslek Y uiksekokulu,
Sarkikaraagac Turizm Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekogretim Kurumlar1 | Ozel Kalem (Rektorlik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Uzaktan Egitim Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu
Yiiksekogretim Kurumlar1 | Ozel Kalem (Rektorlik), Idari ve Mali isler Daire
Yaz Okullart Bagkanlig1
Yiiksekogretimde Ozel Kalem (Rektorliik), Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Beslenme Hizmetleri Bagkanlig1
Yiiksekogretimde Kulttr Ozel Kalem (Rektorliik), Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
e e ve"Spor“I—vllzn.letIerlu _ . Baskanlig1
OGRENCI YAgAM | Liksekogretimde Ofrencl | o1 '\ iiiir ve Spor Daire Baskanlig, Lisansisti
Yasamina Iliskin Diger

Egitim Enstitiisii

Yiiksekogretimde Saglk
Hizmetleri

Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Bagkanligi
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TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danmismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

Hukuk Miisavirligi

I¢ Denetim

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Bilgi Islem Daire Bagkanlig

Diger Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik), Idari ve Mali Isler Daire
Baskanlig:

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), idari ve Mali Isler Daire Bagkanhgi,
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Yap isleri ve
Teknik Daire Bagkanligi, Strateji Gelistirme Daire
Baskanligi, Orman Fakiiltesi

YONETIM VE - = =
0 v Insan Kaynaklari Ozel Kalem (Rektdrlik), Ozel Kalem (Genel
DESTEK PROGRAMI | .. .. . o I . . .
UST YONETIM, Yonetimine Iliskin Sekreterlik), Idari ve Mali Isler Daire Baskanlhigi,
IDARI VE MALI Faaliyetler Personel Daire Baskanlig1
HIZMETLER I Yapi Islerini .
nfailt"ve a:pl —— Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
Yiritulmesi
- . . Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Ozel Kalem Hizmetleri Oze ae (R 5 Cr e A B
Sekreterlik)
Strateji Gelistirme ve Mali | Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Hizmetler Sekreterlik), Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig:
Tasinmaz Mal Gelirleriyle |. . L .
. Id Mali Isler Daire Baskanhg
Yirutiilecek Hizmetler R e S R
Yiiksekogretimde Ozel Kalem (Rektorliik), Idari ve Mali Isler Daire
Ogrencilere Yonelik idari | Baskanligi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig,
Hizmetler Ogrenci Isleri Daire Bagkanligt
idare Adi: ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
PERFORMANS P
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
ARASTIRMA Arastirma altyapisi projesi .. L T,
ALTYAPILARI tamamlanma orant Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
Ar-geyye “harcanan butcenin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
toplam biitgeye orant
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
ARASTIRMA rtinlere iliskin alinan patent Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
GELISTIRME VE ) o sayist
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL L
ARASTIRMA VE Ar-ge sonucu ticarilestirilen | gipice) Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
GELISTIRME iriin sayist

Arastirma merkezleri gelir
miktar

Déner Sermaye Tsletme Miidiirliigii

Aragtirma merkezlerinin
sanayi ile yaptig1 proje sayist

Déner Sermaye Tsletme Miidiirliigii
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BAP kapsaminda desteklenen
arastirma projeleri sayist

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Ogretim elemani basina diisen
ar-ge proje sayist

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Patent, faydali model ve
endiistriyel tasarim bagvuru
sayisl

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Ulusal ve uluslararast
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayist

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Uluslararasi endekslerde yer
alan bilimsel yayin sayisi

Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin yapilan
faaliyet sayist

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Egitim programlarina
bagvuran kisi say1st

Kariyer Merkezi

Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet sayist

Kariyer Merkezi

YUKSEKOGRETIM
HAYAT BOYU KURUMLARI
OGRENME SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI
Stirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki | Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
egitime yonelik verilen
sertifika sayist
Tamamlanan sosyal - e . <
Tl P Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
Universitenin (;evVI‘.('-)C.I'hk Genel Sekreterlik
alanlarinda aldig: 6diil sayist
OGRETIM SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
- o = : ELEMANLARINA AHCI kapsamindaki o o g -
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS VE | dergilerde dgretim elemant Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
DESTEKLER basina diisen yayin sayist
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Arastirma bursundan
yararlanan 6grenci sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

YOK tarafindan oncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora
ogrenci say1st

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

YOK tarafindan saglanan yurt
disinda yabanc dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayl1st

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yiiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat odiilleri sayist

Genel Sekreterlik

ON LISANS EGITIiMI,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGIiTiM

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayist

Lisansiistii Egitim Enstitiisii

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orant

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Egitimin program siiresinde
bitirilme orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orant

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Kiitiiphanede bulunan basilt
ve elektronik kaynak sayisi

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Kiitiiphanede bulunan 6grenci
basina diigen basili ve
elektronik kaynak sayist

Kitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi

Kiitiiphaneden yararlanan kisi
sayl1st

Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Lisansiistii 6grencilerin
toplam &grenciler igindeki

payl

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanlig
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Ogrenci basina diisen egitim
alam

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Ogrenci basina diisen kapali
alan

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Ogretim {iyesi basina diisen
ogrenci say1st

Personel Daire Baskanlig1

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orant

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisl

Proje Cagri Ofisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi
sayist

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yabanci dilde egitim veren
program say1st

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yabanct uyruklu akademisyen
sayl1st

Personel Daire Bagkanligt

Yabanct uyruklu 6grenci
sayl1st

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
say1sina orant

Ogrenci Tsleri Daire Bagkanlig

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci say1st

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

114



PERFORMANS PROGRAMI

Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayist

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Ogrenci basina diisen sosyal
donat1 alan1

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi

Ogrenci kuliip ve topluluk
sayist

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Sosyal, kiilturel ve sportif
faaliyet say1si

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

Yiiksekogretimde dgrenci
bagina barinma harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Yiiksekogretimde dgrenci
basina beslenme harcamasi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet
orant

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig

Yiiksekogretimde ogrencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan dgrenci sayisinin
toplam 6grenci sayisina orant

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligt
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