
 

 

ÖZET: Refakat izni süresinin uzatılması için sağlık kurulu raporunun yenilenmesinin 

gerekip gerekmediği hk. (16/11/2011-21821) 

 

657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 105’inci maddesine göre verilen refakat izni 

süresinin uzatılması için sağlık kurulu raporunun yenilenmesinin gerekip gerekmediği 

hususunda görüş talep ettiğiniz ilgi dilekçe incelenmiştir. 

Bilindiği üzere,  657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 105 inci maddesine istinaden 

hazırlanarak 29/10/2011 tarihli ve 28099 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan Devlet 

Memurlarına Verilecek Hastalık Raporları ile Hastalık ve Refakat İznine İlişkin Usul ve 

Esaslar Hakkında Yönetmeliğin 10’uncu maddesinin 2’nci fıkrasında; “Birinci fıkra 

çerçevesinde düzenlenecek ve refakat sebebiyle izin verilmesine esas teşkil edecek sağlık 

kurulu raporunda; refakati gerektiren tıbbî sebepler, refakat edilmediği takdirde hayatî tehlike 

bulunup bulunmadığı, sürekli ve yakın bakım gerekip gerekmediği, üç ayı geçmeyecek 

şekilde refakat süresi ve varsa refakatçinin sahip olması gereken özel nitelikler yer alır. 

Gerekli görülmesi hâlinde üç aylık süre aynı koşullarda bir katma kadar uzatılır.” hükmü yer 

almaktadır.  

Bu itibarla, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 105’ inci maddesine göre 3 aya 

kadar verilen refakat izninin gerekli görülmesi halinde aynı koşullarda bir katına kadar 

uzatılması sebebiyle, refakat izni süresinin uzatılması için sağlık kurulu raporunun 

yenilenmesi gerektiği mütalaa edilmektedir. 

 

 
 

 
 


