OZET: Yer degistirmeye suretiyle atamaya tabi unvanlara atanan aday memurlar ile
yer degistirmeye suretiyle atamaya tabi olmayan unvanlara atanan aday memurlarin
kurum ici yer degisikliginin yapilip yapilamayacag hk. (21/03/2013-3545)

1- Bilindigi lizere, Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina
Iliskin Yénetmeligin “Kapsam” baslikli 2 nci maddesinde, “Bu Yonetmelik, Ozel
Kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla Genel ve Katma Biit¢eli Kurumlar ile bunlara
bagli Doner Sermayeli Kuruluglarda ve Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde 657 sayilt
Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak ¢alisan Devlet Memurlar1t Hakkinda uygulanir.

Ancak, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun degisik 36 nc1 maddesinde yer alan
Yardimci Hizmetler Sinifina dahil memurlar,

a) Ayn1 Kanunun 59 ncu maddesinde sayilan istisnai memurluklar,

b) Aday Memurlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda gorevli memurlar, bu
Y 6netmelik hiikiimlerine tabi degildir.” hiikmii yer almaktadir.

Mezkur Yonetmeligin “Memurun istegi ilizerine yapilabilecek yer degistirmeler”
basliklt 12 nci maddesinde ise saglik (A Oziir gurubu) ve es durumu (B Oziir grubu)
oziirlerinin belgelendirilmesi halinde bolgelerdeki ve/veya hizmet alanlarindaki zorunlu
calisma siliresinin tamamlanmadan memurun istegi tlizerine yer degistirme suretiyle
atamasinin yapilabilecegi belirtilmekte; “Saglik durumunun belgelendirilmesi” baghikli 13
iincii maddesinde ise “(A) Oziir grubuna dayanarak memurun yer degistirme isteginde
bulunabilmesi i¢in; kendisinin veya kanunen bakmakla yiikiimlii oldugu kimselerden birinin
bulundugu yerde kalmasinin saglik durumunu tehlikeye koyacagi, "Devlet Memurlarinin
Tedavi Yardimi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi"ne gore tam tesekkiilli Devlet
Hastanesinden alinacak saglik kurulu raporu ile belgelendirilmesi gerekir.” hilkmi yer
almaktadir.

Diger taraftan, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 Tagra Teskilati Personelinin
Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin Yonetmeligin “Kapsam” baghkli 2 nci
maddesinde “Bu Yonetmelik, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanliginin tagra teskilatinda
inspektor olarak gdrev yapmakta olanlar hari¢, teknik hizmetler ile saglik ve yardimcr saglik
hizmetleri siiflarinda yer alan Veteriner Hekim, Ziraat Miihendisi, Gida Miihendisi, Kimya
Miihendisi, Su Uriinleri Miihendisi, Balik¢ilik Teknolojisi Miihendisi, Kimyager, Biyolog,
Ziraat Teknikeri, Veteriner Saglik Teknikeri, Ziraat Teknisyeni, Veteriner Saglik Teknisyeni
ve Laborant kadrolarinda gorev yapan personeli kapsar.” hiikkmii; “Saglik durumu mazereti
nedeniyle” atama basliklt 16 nc1 maddesinde, “Kendisinin veya kanunen bakmakla yiikiimli
oldugu es, anne, baba veya g¢ocuklarindan birinin saglik durumunun bulundugu yerde
tehlikeye girdigini veya gorev yerinin degismemesi halinde tehlikeye girecegini, Devlet,
egitim ve arastirma veya universite hastanelerinden alinacak saglik kurulu raporu ile
belgelendirenler; tedavinin yapilabilecegi bir saglik kurum veya kurulusunun bulundugu
veya saghginn olumsuz etkilenmeyecegi norm kadrosu uygun Il/ilge/birim/kurulusa
oncelikli olarak atanirlar. Bu sekilde kuruluslara atanabilmek i¢in atama sartlarinin taginmasi
gerekir.” hilkmii yer almaktadir.

Yukaridaki hiikiimler ve agiklamalar ¢ercevesinde,

- Yer degistirme suretiyle atamaya tabi unvanlara atamasi yapilan aday memurlarin
Devlet Memurlarmin  Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iliskin Yonetmeligin
kapsaminda bulunmamasi sebebiyle, s6z konusu aday memurlarin mezkur Yo6netmelikte yer
alan 0ziir hallerini kullanarak yer degistirme suretiyle atamasinin yapilamayacagi,

- Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig1 personelinden Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanligi Tasra Teskilati Personelinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin
Yo6netmeliginin kapsaminda bulunanlarin(diger bir ifade ile yer degistirme suretiyle atamaya




tabi olan personelin) asaleti onaylandiktan sonra saglik o6zrii sebebiyle yer degistirme
suretiyle atamasinin yapilabilmesi i¢in, mezkur Ydnetmeligin 16 nc1 maddesinde belirtilen
saglik kurulu raporunu alarak durumunu belgelendirmesi gerektigi, dolayisiyla yer
degistirmeye tabi unvanlara atanan aday memurun (engelli personelin) Devlet memurluguna
ilk defa atanirken kullandig1 6ziirlii saglik kurulu raporuna dayanarak yer degistirme suretiyle
atamasinin yapilamayacagi,

miitalaa edilmektedir.

2- Bilindigi lizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 76 nci1 maddesinde,
“Kurumlar, gérev ve unvan esitligi gozetmeden kazanilmis hak aylik dereceleriyle memurlari
bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya 68 inci maddedeki esaslar ¢ercevesinde daha {ist,
kurum i¢inde ayn1 veya baska yerlerdeki diger kadrolara naklen atayabilirler.

Memurlar istekleri ile, kurumlarinda kazanilmis hak derecelerinin en ¢ok ii¢ derece
altinda ayn1 veya baska yerlerdeki kadrolara atanabilirler.

Asag1 dereceye atananlarin 68 inci maddede yazili siire kaydi aranmaksizin eski
derecelerine tekrar atanmalari miimkiindiir.

Kazanilmis hak derecelerinden asag1 derecelere atananlarin aylik derece ve kademeleri
genel hiikiimlere gore tespit edilmekle beraber, atandiklar1 bu derecelerde gegirdikleri siireler
(kesenek ve karsilik farklarinin kendileri tarafindan her ay T.C. Emekli Sandigina
gonderilmesini  kabul etmeleri sartiyla) emeklilik yoniinden eski derecelerinde
degerlendirilir.” hiikmii yer almaktadir.

Yukaridaki hiikiim cergevesinde, yer degistirme suretiyle atamaya tabi olmayan
unvanlara atamasi yapilan aday memurlarin adaylik siiresi igerisinde kurum i¢i yer
degisikliginin yapilamayacagina iliskin herhangi bir hiikiim 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanununda yer almamakla birlikte s6z konusu aday memurun almasi gereken adaylik
egitimlerinin siiresi icerisinde verilebilmesi ve Kurumun hizmet ihtiyaglari gibi hususlarin da
dikkate alinmasi suretiyle bahsi gecen personelin kurum i¢i yer degisikliginin mezkur
Kanunun “Memurlarin kurumlarinca gorevlerinin ve yerlerinin degistirilmesi” baslikli 76 nc1
maddesi ¢ercevesinde yapilmasi hususunun adi gegen Bakanlik¢a degerlendirilmesi gerektigi
miitalaa edilmektedir.



