OZET: Engelli memurlar ile engelli aday memurlari yer degisikligi hk. (24.03.2015 -
2048)

2014 yilinda yapilan Engelli Kamu Personeli Se¢cme Sinavi sonucunda basarili olanlar
arasindan Olgme Se¢me ve Yerlestirme Merkezinin yayimlamis oldugu EKPPS 2014/2 tercih
kilavuzuna istinaden tercihleri dogrultusunda Genel Miidiirliigiiniiz emrine atanan engelli
personelin Devlet Memurlariin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarma Iliskin Y®énetmeligin
Ek 3 iincli maddesine gore yer degistirme suretiyle atanma taleplerinin gergeklestirilip
gerceklestirilemeyecegi  ile  aday memurlarin  da  bu  hiikiimden  yararlanip
yararlanamayacaklar1 hususlarinda goriis talep eden ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin
Yénetmeligin Ek 3 iincii maddesinde; "llgili mevzuatina gore alinan saglk kurulu raporunda
en az ytizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen memurlar ile agir engelli raporlu esi veya
bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlart bulunan memurlar engellilik
durumundan kaynaklanan gerekgelere dayali olarak yer degistirme talebinde bulunabilir.

Bu kapsamdaki talepler bu Yonetmelikte yer alan kisitlayici hiikiimlere tabi olmaksizin
kurumlarin kadro imkdanlar: ve teskilat yapilar: dikkate alinarak karsilanir ve bu haktan bir
defadan fazla yararlanilamaz.

Memurun kendisinin veya birlikte yasadigi esi ve bakmakla yiikiimlii oldugu
cocuklarimin engellilik durumunun tedavisi sebebiyle yer degisikligini talep etmesi halinde,
ver degistirme suretiyle atama yapilacak yerin, memurun ve bu fikra kapsamindaki
vakinlarinin engellilik durumuna uygun olmasi esastir.

Engellilik durumu devam ettigi siirece kurumlarca istegi disinda memurun yeri
degistirilmez. Engellilik durumu ortadan kalkan memurlar hakkinda bu Yonetmelikte yer alan
diger hiikiimler uygulanir.” hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, yukarida yer verilen maddede bu kapsamdaki taleplerin bahse konu
Yonetmelikte yer alan kisitlayict hiikiimlere tabi olmaksizin kurumlarin kadro imkanlarn ve
teskilat yapilart dikkate alinarak karsilanacagr hiikiim altina alindigindan, Genel
Miidiirligiiniiz kadro imkani ve teskilat yapis1 dikkate alinarak Kurumunuzda gorev yapmakta
olan engelli personelin s6z konusu maddeye istinaden yer degistirme suretiyle atanma
talebinde bulunmalar1 halinde bu taleplerin Genel Miidiirliiglinlizce karsilanmas1 gerektigi ve
aday memurlarin da bu madde hiikkmiinden yararlanabilecegi miitalaa edilmektedir.



