
 

 

 

ÖZET: Zorunlu yer değiştirmeye tabi olarak görev yapmakta olan memurların, başka 

kurumlarda geçici görevle çalışan kamu personeli olan eşlerinin bulunduğu yere yer 

değiştirme suretiyle atanıp atanamayacakları hk. (11.03.2016 - 1575)  

 

Bakanlığınızda zorunlu yer değiştirmeye tabi olarak görev yapmakta olan memurların, 

başka kurumlarda geçici görevle çalışan kamu personeli olan eşlerinin bulunduğu yere yer 

değiştirme suretiyle atanıp atanamayacakları hususunda Başkanlığımız görüşünün talep 

edildiği ilgi yazı incelenmiştir. 

             Bilindiği üzere, Devlet Memurlarının Yer Değiştirme Suretiyle Atanmalarına İlişkin 

Yönetmeliğin "Aile Birliği Mazeretine Bağlı Yer Değişikliği" başlıklı 14 üncü maddesinin 

birinci fıkrasında; "Aile birliği mazeretine dayanarak yer değişikliği memurun;  

 a) Kamu personeli olan eşinin, kurum içi yer değiştirme suretiyle atanma imkânının 

olmaması veya mevzuatı uyarınca eşin zorunlu yer değiştirmeye tabi tutulan bir görevde 

bulunması durumunda bu kapsamdaki eşin bulunduğu yere,  

 (…) atanması suretiyle yapılabilir." hükmü yer almaktadır. 

 Yukarıda yer verilen hüküm çerçevesinde; zorunlu yer değiştirmeye tabi memurun aile 

birliği mazeretine istinaden yer değişikliği, kamu personeli olan eşin kurum içi yer değiştirme 

suretiyle atanma imkânının olmaması veya mevzuatı uyarınca zorunlu yer değiştirmeye tabi 

tutulan bir görevde bulunması durumunda yapılabilmektedir. Mezkur maddeye istinaden, 

memurun aile birliği mazeretine dayalı olarak kamu personeli olan eşin kadro veya 

pozisyonunun bulunduğu kurumun olduğu yere atanabileceği mütalaa edilmekte olup, eşin 

geçici görevlendirme suretiyle görev yapmakta olduğu kurumun bulunduğu yerin bu 

kapsamda yer almadığı değerlendirilmektedir. 

  

 


