ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

PERFORMANS PROGRAMI

2026



T.C.

ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI

REKTORLUGU

Telefon

+ 90 (246) 214 60 00

Faks

+ 90(246) 228 30 06

Web Adresi
https://isparta.edu.tr/
Adres

Bahcelievler Mah. 143. Cd. No:2 Merkez /Isparta



iCINDEKILER

] 010 L 01O 1
1. GENEL BILGILER.........coiiiiiiiiiiecs st 3
1.1 Yetki, GOrev ve SorumIUIUKIAr ... 3
1.2 TEGKIIAL YAPIST. teeirreeiitieeitiiee it e sttt e sttt ettt et e e et e e snbe e e nnn e e st e e e nnn e e nnreeennneas 4
1.2.1 AKAAEMIK YaPT 1ttt 4
1,201 FAKUIEIEY ...t 4
1.2.0.2 ENSHIUIET ... 5
1.2.1.3 Konservatuar / YUKSEKOKUIIAK .........c.cooiiiiiiiiiieiecc e 5
1.2.1.4 MeSIeK YUKSEKOKUILATT......ccvviiiiiiiiee ittt cctiie et etrre e e trre e e s earre e e 5
1,205 MEIKEZIET ... 6
1.2.2 TATT YAPI..ocvivivieiiiiieictceetce ettt 7
1.3 FizZiKSEl KAYNAKIAY ........oooiiiiiiiiee it e s 10
1.3. 1 HIZMEE ALANIATL.c..eeeviiiiieiii ettt 10
1.3.2 Teknolojik KaynaKIar............cc.eoiiiiiiiiiiie et 10
1.4 I0SaN KAYNAKIATL.c.......vvvcveecececc ettt sens 11
LD TaSIIAr .o 19
1.6 KUtUPNane KaynaKIart ..........coveiuieiuieiieiiiesiee sttt 21
1.7 OFIENCI SAYIIATL........vvvevieeececeee ettt ettt ettt es et s et s st st sens 21
2. PERFORMANS BILGILERI ............c.coooooiiiiiiceeeeeeeeeeeeeeee e, 25
2.1 Temel Politika Ve ONCEIIKIET ............ccvoviiiriiciciceee e 25
2.2 AMAG Ve HEAEFIEN .. .o s 26
0 1Y, 1151 o PO SO PURPR 26
A A A 7AYo o RSP SPP 26
2.2.3 TEMEI DEGEIIET ...uvvevieiiii ettt ettt nte e s e aneeeneeenneas 27
2.2.4 Stratefik AMACIAr ... 28
2.3 Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler.........cccccooviieiiiiiee e, 30



2.3.1 Performans HEOefi TablOLari.........uvuuiieeiiieeeeee ettt e e e e e eeaa e 30
2.4 Faaliyet Maliyetleri Tablolart..........cccciiiiiiiiiiiii e 59

FAALIYETLER DUZEYINDE ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNIVERSITESI
PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI ...oooov oot en e 91

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERI .......cocvooveeeveeeeeeeeeeeee, 96



TABLOLAR

Tablo.1 Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Fiziki Alan Bilgileri...........cccccoocevvveinnnnne. 9
Tablo.2 Akademik Unvan Dolu/Bos Kadrolar............ccccveiiieiiiee i 11
Tablo.3 2025 Yilinda Atamasi Yapilan Akademik Personel Sayist .........cccceevveivenieiiiennenn, 11
Tablo.4 Idari Personelin Hizmet SIntflart ..........cccoovoviveviviriiiiiiiieeeeeeeee s 14
Tablo.5 2024-2025 Yilinda Personel Ayrilma Nedenleri ... 19
TADI0.6 TASIE SAYIST 1..veerveeiireeiie ittt ettt ettt e e e 19
Tablo.7 Universitemiz Arag LIStESi...........cccceiiririiiiiiiererceeeeieis et 20
Tablo.8 2024-2025 Yilinda Birimlerdeki Ogrenci Say1lart.............cccoceevverieviverereeceeennens 21
Tablo.9 Cift Anadal Programina Kayith Ogrenci Sayllart..............cccoceeveerirriverereeeeinensnnens 21
Tablo.10 Stratejik Amag Ve Hedefler .........oooiiiiiie e 28
Tablo.11 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Pl1an Tliskisi ..........c.ccovvevrvereerieeireeeeeeeeesenes 29



SEKILLER

Sekil.1 Akademik Personelin Cinsiyet DagilimI..........ccoecveiiiiiiiiieniiiiesec e 12
Sekil.2 Akademik Personelin Yas Dagilimi.........cccccvoveiiieeiieieiiieesiee e siee e see e 12
Sekil.3 Akademik Personelin Eitim DUIUMU .......ccvviiiiiieiiiiiieiiese e 13
Sekil.4 Dolu Akademik Kadrolarin Dagilimi ..........c.cooveiieiiiiiiiiieiie e 13
Sekil.5 Idari Personelin Hizmet Smifi Dagilimi...........ccccveiriivivireieiiiiiieeeeeeeee e 14
Sekil.6 Personel CinsSiyet Dagilimi..........cocuieiiiiiiiiieiieeieesiie e 15
Sekil.7 Birimlerde Calisan Idari Personel Sayisi.........c.cceeveveeeveieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeveieeas 16
Sekil.8 Akademik Personelin Birimlere GOre Kadro Dagilimi .........c.ccoovvveiienieiiieinienieiiens 17
Sekil.9 Idari Personelin Yas Dagilimi .........ccccveveeviveriirieereeeieeeeseeeeeseere st es e eesseseens 18
Sekil. 10 Idari Personelin OFrenim DUIUMU............c.cveviviiiiiiiireieieceees e 18
Sekil.11 Ogrenci Genel CinSiyet Dagilimi..............cceviviiiriiiirerereceeeeeiee et 24

Vi



@
> (i PERFORMANS PROGRAMI >

SUNUS

Isparta Uygulamali Bilimler
Universitesi 18 Mayis 2018’de 7141
sayih Kanun ile kurulan 14 yeni
universiteden  biridir.  Uygulamali
insan glcl olugturmaya yonelik 6zel
misyon yiikklenmis olan
Universitemizde, oncelikli hedefimiz
“Uygulamah  Egitimde  Model
Universite” ile en guzelini ve en
iyisini bolgemiz, ulkemiz ve dinya

adina yapmaya ¢aligmaktir.

Kurumsal kimlik olusturma amaciyla logomuzu 6grencilerimizin oylamasina sunarak segmemiz,
ogrenci odakl Universite olusumuzu gostermektedir. Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ailesinin
ders dis1 sosyal-kiiltiirel faaliyetlerini gerceklestirebilecekleri 6grenci topluluklarinin kurulabilmesi icin
gerekli alt yap1 galigmalar1 tamamlanmus, 6grenci kulipleri kurulmaya baslanmugtir.

Universitemiz, uygulamali egitimde lisans dgretiminde 7+1 modeli, Turizm Fakiiltesine &zel
olarak 8+3 modeli Meslek Yiiksekokullar: i¢in de 3+1 donem isyeri egitimine yonelik ¢aligmalarini
surdirmektedir. Amacimz Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi'nden mezun olan tim
ogrencilerimizin 6zgivenini arttirip sahada is bulabilmelerini kolaylastirmaktir.

Hedeflerimiz arasinda; genelde Tiirkiye’ye, 6zelde ise Isparta’ya katma deger olusturmay1 amag
edinen planlar belirlemekteyiz. Ogrencilerimize art: degerler kazandirarak is arayan degil, is icin
aranan elemanlar yetistirmeyi; Universite-sanayi konsepti 6l¢eginde ortak isler yiiriitebilmeyi, sanayi

Ve tarim basta olmak (izere tum sektorlerle i¢ ice olmayi saglama yonunde ¢alismalar yapmaktayiz.

Sayilan hedeflerimizi gergeklestirmek icin, sivil toplum orgiitleri (ITSO, MUSIAD, iGSIAD,
Esnaf Kefalet Kooperatifler Birligi vb.), 6zel sektdr ve diger kamu kurumlar ile is birligi anlagmasi
imzalanarak s6z konusu kurum ve kuruluslarla is birligini artirmaya yonelik ¢alismalara da devam
edilmektedir. Ayrica siyaset kurumu, yerel yonetimler ve diger sivil toplum kuruluslari, sehrin tim

dinamikleri ile ¢cozuim ve is birlikleri planlamaktayiz.

Universitemiz biinyesinde 1 Lisansiistii Egitim Enstitlisii, 7 Fakilte, 1 Yiiksekokul ve 19 Meslek
Yiiksekokulu yer almaktadir. Toplamda 23.463 6grencimizden 4.055’i Lisans, 18.439’u 6n lisans, 761’1
Yuksek Lisans ve 208’i Doktora 6grencilerinden olugsmaktadir.
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Universitemizde; 745 akademik ve 624 idari personel olmak izere toplam 1.369 personelimiz ile

birlikte gelecegimizin teminati olan geng¢lere hizmet etmek i¢in var giicimiizle biiyiik bir heyecanla

caligmaktayiz.

Ulkemizde pilot uygulama (niversitesi olan ve nitelikli bireyler yetistirmeyi amaglayan
Universitemiz, aym konseptte iki {iniversiteden birisi olmamn hakli gururunu yasarken, ayn1 zamanda
paydasimiz Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi ile birlikte her alanda is birligi yapmak icin 2018
yilinda bir protokol imzalanmustir. Bu is birligi sayesinde arastirma projelerimizin gelistirilmesi ve
uygulanmasi hususunda iki Universite ortak calismalar gerceklestirebilecek; ayrica her iki Universitenin
akademisyenleri de Karsilikli mutabakatla bilimsel ¢alismalara yonelik laboratuvar hizmetlerinden
faydalanabileceklerdir.

Tiirkiye’de doga bilimleri fakiilteleri olarak da isimlendirilen Orman, Su Uriinleri ve Ziraat
Fakiiltelerinin t¢iinii de iceren ender Universiteler arasinda yer almaktayiz. Bu durum boélgemiz ve
iiniversitemiz i¢in 6nemli bir avantajdir. Birbiri ile baglantili fakiiltelerimizde cografi potansiyelleri ve
bolgesel avantajlar1 On plana ¢ikararak, stratejik hedeflerimizi belirlemeyi arzu etmekteyiz. Bu
kapsamda tibbi ve aromatik bitkiler, meyvecilik, hayvansal {iretim, su iriinleri ile ilgili baslatilmig

calismalar halen devam etmektedir.

Isparta il merkezi Bati Yerleskesinden bulunan Teknoloji Fakiilte’mizde Makine, Insaat,
Elektrik-Elektronik, Bilgisayar, Mekatronik ve Biyomedikal mihendislik bolimleri ile Egirdir’de
bulunan Turizm Fakiilte’'mizde Turizm Isletmeciligi, Turist Rehberligi ve Gastronomi-Mutfak Sanatlar
boéliimleri ile Yalvag’ta bulunan Biiylikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiiltemizde Muhasebe ve Vergi
Uygulamalari, Bankacilik-Finans ile Uluslararas1 Ticaret boliimlerinde ilimize, bolgemize ve lilkemize

hizmet etmekteyiz.

Universitemiz bolgede var olan iiriin gesitliligine yeni iiriinler kazandirmay1 hedeflemektedir. Gl
ve lavanta gibi kozmetik bitkileriniretiminde ilimiz Diinyada 6nemli bir potansiyele sahiptir. Bu
Urlnlerin sanayisinde Isparta ili, énem arz eden konumdadir. Bitkisel Uretime ve bunun sanayisine
ekonomik yeni bitkiler kazandirma amaciyla plan ve projelerimiz devam etmektedir.

Son olarak Universitemizin biitiin hedefleri dogrultusunda sahip oldugu olanaklar ile birlikte
Ozelde Isparta’ya, genelde ise bolgemiz, Ulkemiz ve diinyaya katki saglayabilecek bir Uygulamali egitim
odakli, liniversite-sanayi ve 0zel sektdrle ic ice yetigsmis insan giiciinii hep birlikte olusturacagimiz bir

tniversite olma yolunda emin adimlarla ilerlemekteyiz.
Prof. Dr. Yilmaz CATAL

Rektor
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1. GENEL BILGILER
1.1 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesine gére Universitemizin yetki, gorev ve
sorumluluklari; ¢agdas uygarlik ve egitim-ogretim esaslarmma dayanan bir dizen icinde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali

cesitli duzeylerde egitim-6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida

insan glicl yetistirmek,

Trk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatic bilim verilerini s6z, yazi

ve diger araclarla yaymak,

Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yoénlerden ilerlemesini ve gelismesini
ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarina Onerilerde
bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalar1 sonuglandirarak diisiincelerini ve
onerilerini bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi icinde, orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim hizmetini {istlenen
kurumlara katkida bulunacak énlemleri almak,

Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarima uygun meslek elemanlarmin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak c¢aligma ve programlar yapmak,
uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve cevre
sorunlarina ¢OzUim getirici 6nerilerde bulunmak,

Egitim teknolojisini tretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlagtirmak,

Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-ogretim esaslarini gelistirmek, doner
sermaye igletmelerini kurmak, verimli ¢aligtirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin

gerekli diizenlemeleri yapmak seklinde siralanmustir.
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1.2 Teskilat Yapisi

Universitemizde 2022 yili igerisinde Cumhurbaskam1 Sn. Recep Tayyip ERDOGAN’in
tensipleriyle Sn. Prof. Dr. Yilmaz CATAL, Rektor olarak 15 Eyliil 2022 tarihinde atanmustir. Genel
Sekreterlik makaminda Sefer KUTLU, Genel Sekreter Yardimciligina Kemal KORKMAZ, Genel
Sekreter Yardimciligina N. Firatcan CINAR, Personel Daire Baskanligma Hiseyin OZKAN, Saglik
Kltur ve Spor Daire Bagkanligina Musa UYSAL, , Strateji Gelistirme Daire Baskanligina Abdullah
USTUNDAG, Idari ve Mali Isler Daire Baskanligia Atilgan KUNT, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskanligina Ismail CETINKAYA, Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligina Mesut YONET
asaleten, Ogrenci Isleri Daire Baskanhgina Doktor Ogretim Uyesi Cevriye ALTINTAS vekaleten, Bilgi
Islem Daire Baskanligma Doktor Ogretim Uyesi Tuna GOKSU vekaleten gorevlerine devam

etmektedirler.

Teknoloji Fakiltesinden Prof. Dr. Murat OZTURK, Orman Fakiiltesinden Prof. Dr. Ramazan
OZCELIK, Ziraat Fakiiltesinden Prof. Dr. Ayhan GOSTERIT Rektér Yardimcisi olarak gorevlerine
devam etmektedir.

Universitemizde teskilatlanma calismalarina Senato tarafindan kabul edilen Ydénergelerle
birlikte Koordinatorlikler de eklenmistir. Koordinatérliklere iliskin  Yonergeler, Genel

Sekreterligimizin internet sayfasinda giincel olarak yayimlanmaktadir.

1.2.1 Akademik Yapi

Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi akademik teskilati, 2809 sayili Yiiksekogretim
Kurumlar1 Tegkilat Kanunu’na gore fakilte, enstitl, ylksekokul, meslek yiiksekokullarindan
olusmustur.

Arastirma ve uygulama merkezi kurma girisimleri, bélgesel kalkinma amagli olarak ele alinmig

olup, dncelikli alanlarda ilgiyi yogunlastirmak igin ¢alismalar stirdirilmektedir.

1.2.1.1 Fakulteler

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 16. Maddesi ile fakilte organlari; dekan, fakulte kurulu

ve fakiilte yonetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 7 fakilte bulunmaktadir.
¢ Buyukkutlu Uygulamah Bilimler Fakltesi
6 Egirdir Su Urtinleri Fakultesi
6 fIsletme Fakultesi
& Orman Fakiiltesi

& Teknoloji Fakiiltesi
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8 Turizm Fakiltesi

¢ Ziraat Fakltesi

1.2.1.2 Enstituler

2547 sayilr Yiiksekogretim Kanunu’nun 19. maddesi ile enstitii organlary; enstitii midird,
enstitd kurulu ve enstitii yonetim kurulundan olugmaktadir. Universitemizde 1 enstiti bulunmaktadir.

6  Lisansiistii Egitim Enstitiisi

1.2.1.3 Konservatuar / Yuksekokullar

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 20. maddesi ile yiiksekokul organlari; yiiksekokul
mudurd, yiksekokul kurulu, yilksekokul yonetim kurulundan olusmaktadir. Universitemizde 1
Yuksekokul ve 19 Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

8 Yabanci Diller Yiksekokulu

1.2.1.4 Meslek Yiiksekokullari
& Aksu Mehmet Streyya Demiraslan Meslek Y tiksekokulu
& Atabey Meslek Yiiksekokulu
6 Egirdir Meslek Yiksekokulu
& Gelendost Meslek Yiiksekokulu
@ Gonen Meslek Yksekokulu
@ Isparta Meslek Yiiksekokulu
¢ Kegiborlu Meslek Yksekokulu
@ Senirkent Meslek Yiiksekokulu
& Sitgiiler Prof. Dr. Hasan Giirbiiz Meslek Yiiksekokulu
& Sarkikaraagag Meslek Yksekokulu
& Sarkikaraagag Turizm Meslek Yiiksekokulu

& Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
& Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiiksekokulu
§ Uzaktan Egitim Meslek Y liksekokulu

6 Yalvag Meslek Yiiksekokulu
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8 Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu
& Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu

& Isparta Organize Sanayi Bolgesi Meslek Yuksekokulu
§ Isparta Bilisim Teknolojileri Meslek Yiiksekokulu

Merkezler
2547 Sayili Kanun’un 7/d-2 maddesi uyarinca yiiksekogretim kurumlarinda Yiiksekogretim

Yiiriitme Kurulu karar ile uygulama ve arastirma merkezi kurulabilir. Universitemizde 15 merkez

bulunmaktadir.

@.

Dil Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi(DILMER)
§ Siber Giivenlik Uygulama ve Arastirma Merkezi(SIBEM)

8 Enerji Uygulama Ve Arastirma Merkezi(ENAR)

6 Medya ve iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi (MEDYAMER)
B Merkezi Arastirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi

6 Gl ve Aromatik Bitkiler Uygulama ve Arastirma Merkezi (GULAB)
6 Veri Yonetimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (VERIM)

6 Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SEM)

¢ Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM)

@ Tibbi Siiliik Uygulama ve Arastirma Merkezi

6 Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi

@ Isparta Néro Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezi

B Su Uriinleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

8 Kirsal Kalkinma Uygulama ve Arastirma Merkezi

6 Tirk Mutfag Kiiltiirii Uygulama ve Arastirma Merkezi
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1.2.2 idari Yap

2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 51. maddesine gore tiniversitelerde rektére bagli,

merkez yonetim Orgiitiiniin basinda bir genel sekreter ve hizmetlerin gerekli kildig1 daire baskanlari,

mudrler, damismanlar, hukuk miisavirleri, uzmanlar ile biiro ve i¢ hizmet gorevlerini yapmak tzere,

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi memurlar ve diger gorevliler bulunur.

Universitemizin idari yapis1 asagida yer almaktadur:

8 g

Denetim Birimi

8  Genel Sekreterlik

&  Daire Baskanliklar1

v
v
v
v
v
v
v

v

Bilgi Islem Daire Baskanlig:

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig

Ktiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Personel Daire Bagkanlig1

Saglik, Kultlir ve Spor Daire Baskanligi

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi

Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig

& Rektorliige Bagl Birimler

v

v

Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinatorligii
Arastirma Gorevlileri Konseyi

Atik Yonetimi Danisma Kurulu

Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu

Enerji Yonetim Birimi

Engelsiz Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Birimi
Genel Sekreterlik

Kalite Koordinatorliigii

Ogrenci Konseyi
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Son Sorusturma Kurulu

Sucul Omurga Canli Deneyler Yerel Etik Kurulu
Universite Disiplin Kurulu

Universite Y6netim Kurulu

Yayin Komisyonu
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UNIVERSITENIN AKADEMIK VE iDARI TESKILAT SEMASI

REKTOR
Rektor Yardimcilari
Yonetim Kurulu Senato Ozel Kalem Danisma Kurullari
I Denetim Birimi | l |
| |
Fakiilteler Yiiksekokullar Meslek Yiiksekokullari Enstitliler Koordinatorliikler Genel Sekreter Yardimcilari

Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi

1 |Yabanci Diller Yitksekokulu |

Teknoloji Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Ziraat Fakiiltesi

isletme Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Biiytikkutlu Uygulamal Bilimler|

| |Fakiiltesi

(¥}

| |Yiiksekokulu

Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek|

—{ 1 Iljsalsi.isti] Egitim Enstitiisu

|
— 1

Uluslararasi lligkiler
Koordinatorligi

Bilgi iglem Daire Bagkanligi

AtabeyMeslek Yiiks ekokulu

Bagmlilikia Miicadele
Koordinatorligii

idari ve Mali isler Daire B agkanhi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanhd

-

Kegiborlu Meslek Yiiks ekokulu

©

Senirkent Meslek Yiiksekokulu

| ® Yitksekokulu

Siitgiiler Prof.Dr. Hasan Giirbiiz Meslek

Sarkikaraajag Meslek Yiiks ekokulu

"

Sarkikaraagag Turizm Meslek Yiiksekokulu

12

Teknik Bilimler Mes lek Yiiksekokulu

13

14

Uluborlu  Selahattin
Yiiks ekokulu

Karasoy Meslek

Uzaktan Egitim Mes lek Yiiksekokulu

o

Yalvag Meslek Yiiks ekokulu

Yalv ag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yenisarbademli Mes lek Yiiksekokulu

IspartaO SB Meslek Yiiksekokulu

Ispata Biligim  Teknolojileri
Yiiks ekokulu

Meslek

Ogrenci igleri Daire Bagkanhg

» |Egirdir Meslek Yiiksekokulu Uygurama ve | [cocuk Akademisi
Arastirma é°°rdk_l__!s_f|‘3§;_°rlm —
. ocu Him ieri 1
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Tablo.1 Isparta Uygulamah Bilimler Universitesi Fiziki Alan Bilgileri

2025 MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR (n)
ISPARTA UYGULAMALI
BILIMLER UNIVERSITESI EGITIM SOSYAL SPOR
(ENSTITU, FAKULTE, YO,
MYO, SMYO VE TUM
BiRIMLER
ALANLARI |ALANLAR ALANLARI
(*) IDARI
BINALAR A
1 Aksu MYO 1.543,05 613,90 154,35 0,00 2.311,30
2 Atabey MYO 3.831,46 1.418,19 349,60 57,34 5.656,59
3 Bat1 Yerleskesi 8.025,46 6.416,82 117,94 0,00 14.560,22
4 Dogu Yerleskesi 32.403,02 15.716,11 1.198,64 0,00 49.317,77
5 Egirdir MYO 1.069,92 844,13 194,17 0,00 2.108,22
6 Egirdir Turizm Fakiiltesi 1.606,86 682,09 263,09 0,00 2.552,04
7 Gelendost MYO 917,47 413,63 21,51 0,00 1.352,61
8 Gonen MYO 2.937,81 1.841,98 416,20 0,00 5.195,99
9 Isparta OSB Myo 389,92 397,88 0,00 0,00 787,80
10 Keciborlu MYO 2.552,10 3.236,61 247,48 353,40 6.389,59
11 yerkez LT T, 3.839,67 1.801,87 0,00 0,00 5.641,54
erleskesi
12 Rektorlik 3.724,89 0,00 243,67 0,00 3.968,56
13 Senirkent MYO 3.807,20 2.697,76 485,86 0,00 6.990,82
14 Siitgiiler MYO 1.402,91 675,35 305,61 0,00 2.383,87
15 sarkikaraaga¢ MYO 2.664,39 1.432,20 278,14 90,18 4.464,91
16 Uluborlu MYO 4.009,68 2.466,35 507,84 89,12 7.072,99
Yalvag Biiyiikkutlu
17 Uygulamal Bilimler 3.376,85 1.214,86 170,58 129,06 4.891,35
Fakiiltesi
18 Yalvag MYO 5.752,12 2.801,07 1.095,69 90,58 9.739,46
19 Yenisarbademli MYO 893,12 464,31 461,52 39,78 1.858,73
20 g“f’“‘ez Kampiis 100. Y1l 7.818,69 4.678,27 196,20 12.693,16
iiney Yerleske
TOPLAM 82.266,53 43.580,96 6.662,98 438,79 149.937,52
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Fiziksel Kaynaklar

1.2.3 Hizmet Alanlar

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi, Isparta Merkez’de SDU Bat1 yerleskesinde 7141 sayili
Kanun ile kendisine tahsis edilen Hazine arazisi alanlarinda ve yine SDU Dogu Yerleskesinde Siileyman

Demirel Universitesi’nin tahsis ettigi alanlarda egitim-6gretim faaliyetlerini strdirmektedir.

Ayrica, 2018 yilinda Universitemize Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan Isparta Merkez
Bahgelievler Mahallesinde bulunan bir alan tahsis edilmis ve bu alan 2019 yilinda Rektérliik ve idari

birimler binas1 olarak kullanilmaya baslanmstir.

Derslik ve Merkezi Birimler projesi kapsaminda 31.08.2022 tarihinde 4734 sayili Kamu ihale
Kanunu’nun 19. maddesi uyarinca Acik Thale usulii ile Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi
Yiiziincii Y1l Yerleske Alam Merkezi Derslik insaati tamamlanmistir. 14.000 m? kapali alan Merkezi

derslik olarak kullanilama agilmustir.

Tas Bina Restorasyonu yapim isine Universitemiz 100.Y1l Giiney Yerleskesinde devam
edilmektedir. Restorasyon isi sonunda eski hastane yapisi olarak kullanilan tarihi Tas bina,

Universitemiz Rektorliik Binasi olarak kullanilacaktir.

Isparta ilinde 12 adet ilge bulunmaktadir. Tiim ilgelerde, Universitemize ait yerleskelerde yine

Universitemiz tarafindan yiiksekdgrenim hizmeti sunulmaktadir.

1.2.4 Teknolojik Kaynaklar

Uye kurumlarin kullanicilarmin, diger egitim kurumlarinda da sorunsuzca ag kullanimini
amaclayan EDUROAM (Education Roaming-Egitim Gezintisi) Giyesi olan Universitemizin kablosuz ag

kapsama alan1 glinden giine blylmektedir.

2018 yilinda kurulan Universitemizde Bilgi islem Daire Baskanlig: tarafindan gelistirilen birim
web siteleri, Ogrenci Bilgi Sistemleri (OBS ve GOLCUK), Elektronik Belge Ydnetimi Sistemi (EBYS),
Personel Bilgi Sistemi (PBS), Thale Y&netim Sistemi (1YS), elektronik posta sistemi ¢ogu programda
“isparta.edu.tr” uzantil olmak tzere kullanilmaktadir. Ayrica 2024 yili iginde Strateji Gelistirme Daire
Baskanligiin ihtiyaci ve talebi {izerine performans gostergelerinin takibi ve stratejik plan hazirlama
calismalarinda birimlerden daha hizli veri toplamak amaciyla “Stratejik Plan Uygulamas1” Bilgi islem

Daire Bagkanligi tarafindan kullanima sunulmustur.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimizdakaynaklarin teminine 2025 yilinda da
hizla devam edilmekle birlikte kurulusumuzdan itibaren Stleyman Demirel Universitesi Bilgi

Merkezinden tiim personelimiz ve 6grencilerimiz yararlanabilmektedir.

10
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1.2.5 insan Kaynaklan

Universitemizde 741 akademik personel, 627°de idari personel kadrolu olarak gorev
yapmaktadir.
Tablo.2 Akademik Unvan Doluw/Bos Kadrolar

PROFESOR 154 72 226
DOGENT 100 54 154
DOKTOR OGRETIM UYESI 155 181 336
OGRETIM GOREVLISi 277 195 472
ARASTIRMA GOREVLISI 58 117 175

Akademik personele iligkin diger bilgilere, asagidaki tablolar ve sekillerde yer verilmistir.

Tablo.3 2025 Yihinda Atamas1 Yapilan Akademik Personel Sayisi

Prof. Dog. Dr. Ogr. Uyesi | Ogr. Gor. Ars. Gor.

11
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Sekil.1 Akademik Personelin Cinsiyet Dagilin

M Erkek M Kadin

Sekil.2 Akademik Personelin Yas Dagihim

Akademik Personelin Yas Dagilimi
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Sekil.3 Akademik Personelin Egitim Durumu

Akademik Personel Ogrenim Durumu

Doktora

Yilksek Lisans

Ggrenim

Universite
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300

Personel

Sekil.4 Dolu Akademik Kadrolarin Dagilinm

AKADEMIiK PERSONELIN KADRO DAGILIMI

Arastirma Gorevlisi

7,8% Profesor

20,7%
,ngeilm Gorevlisi Docent
37,3% 13,4%

Doktor Ogretim Uyesi
20,8%
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Tablo.4 idari Personelin Hizmet Simiflar

Genel idare Hizmetleri 253 276 529
Saghk Hizmetleri 6 29 35
Teknik Hizmetler 77 55 132
Avukathk Hizmetleri 2 2 4
Yardimer Hizmetler 32 58 90
Sozlesmeli Personel 33 15 48
Stirekli Tsci 218 22 240

Sekil.5 Idari Personelin Hizmet Sinifi Dagilimu

Personel-Hizmet Sinifi

Personel

2

Genel idari Teknik Hizmetler Yardima Sadhk Hizmetleri Avukathk
Hizm. Hizmetler Hizmetleri

Hizmet Sinifi
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Sekil.6 Personel Cinsiyet Dagilim

Personelin Cinsiyet Dagilimi

Kigi Sayisi
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Sekil.7 Birimlerde Cahsan idari Personel Sayist

Birim
Atabey Meslek Yiksekokulu
Bilgi islem Daire Bagkanhd
Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Biiyikkutlu Uygulamali Bilimler Fakdltesi
Dil Bretimi Uygulama Ve Aragtirma Merkezi
Déner Sermaye isletmesi
Egirdir Meslek Yiksekokulu
Egirdir Su Urtinleri Fakiiltesi
Enerji Uygulama Ve Aragtirma Merkezi
Genel Sekreterlik
Ganen Meslek Yiksekokulu
Giil Ve Aromatik Bitkiler Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Isparta Bilisim Teknolojileri Meslek Yiksekokulu
Isparta Meslek Yiksekokulu
Isparta Noro Bilim Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Isparta Osb Meslek Yiksekokulu
Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi RektorlGgi
idari Ve Mali isler Daire Bagkanhgj
Kariyer Geligtirme Uygulama Ve Aragtirma Merkezi
Lisansustl Egitim Enstitlisi
Medya Ve iletisim Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvan Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Orman Fakiiltesi

Ortak Dersler Bolim Bagkanhd

Ogrenci Igleri Daire Bagkanh@

Saglik, Kiltlr Ve Spor Daire Bagkanligi

Senirkent Meslek Yiksekokulu

Strateji Gelistirme Daire Baskanhg

Sirekli Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Siitgller Prof. Dr. Hasan Giirbiiz Meslek Yiiksekokulu
Sarkikaraagag Meslek Yiiksekokulu
Sarkikaraagag Turizm Meslek Yiksekokulu
Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu

Teknoloji Fakiiltesi

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatarligii

Tibbi Siilik Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Tiirk Mutfak Kltiri Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek Yiksekokulu
Uluslararas: iligkiler Koordinatérl Ggii

Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu

‘Yabanc Diller Yiksekokulu

Yalvag Meslek Yiiksekokulu

Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Yapl isleri Ve Teknik Daire Bagkanhdi
Yenisarbademli Meslek Yiksekokulu

Ziraat Fakdiltesi

Toplam

idari (Kadrolu)

5
n

1

13

36

16

13

10

12
14

12
24

19

idari (Gorevli) Isci (Kadrolu)  isci (Gorevli)

10
1
4
g
1
2
2 5
2 2
2 5
1 9
1 7
1
1
25
2 2
2
]
1
1 4
2 10
1
6
1 9
1
1
1
8
2
1
1 8
2
2 7
9
2 22
34 29 182

Sozlesmeli (Kad.) Sozlegmeli (Gor) Toplam

1
1
1 1
1
2
5
1
5
1
1 1
7
3
24 9

16

15
13
4
16
1
2
12
12

66

10
26
19
13

15
20

20

16

15
14
40
1
46
609
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Sekil.8 Akademik Personelin Birimlere Gore Kadro Dagilinm

KADRO BiRIMI PROF.DR. DOG.

Aksu Mehmet Siureyya Demiraslan Meslek Yiksekokulu Mudirliga
Atabey Meslek Yiiksekokulu MiddrlGgu

Bilgi islem Daire Bagkanhd

Biylkkutlu Uygulamal Bilimler Fakiiltesi Dekanhd

Egirdir Meslek Yiksekokulu Middrligd

Egirdir Su Uriinleri Fakiiltesi Dekanhd 1
Gelendost Meslek Yiksekokulu MidurlGgo

Genel Sekreterlik

Gonen Meslek Yuksekokulu MidirlGgl

Hukuk Misavirligi

Isparta Meslek Yiksekokulu MuddrlGg

idari Ve Mali isler Daire Bagkanhd

isletme Fakiiltesi Dekanhd

Isparta Osb Meslek Yiksekokulu MidlrlGga

Keciborlu Meslek Yiksekokulu MidarlGgi

Kiitiiphane Ve Dokiimantasyon Daire Bagkanhd
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Senirkent Meslek Yiksekokulu MidarlGgu

Strateji Gelistirme Daire Bagkanhd
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Sekil.9 idari Personelin Yas Dagihm

idari Personelin Yag Dagilimi
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Tablo.5 2024-2025 Yilinda Personel Ayrilma Nedenleri

YIL NAKLEN ISTIiFA EMEKLI VEFAT DIGER | TOPLAM
2024 7 7 10 0 3 27
2025 4 5 12 0 2 21
1.3 Tasitlar
Tablo.6 Tasit Sayisi
Tasitin Cinsi KUTT;]T; ':‘it Tahsisli Tasit Hg;?ﬁ;l:;;n;:s?:raﬂe Toplam
Binek Otomobil 4 1 0 5
Minibs 0 1 4
Kamyon 0 0 0 0
Traktor 1 0 0 1
Kamyonet 6 0 0 6
Pick-Up 0 1 0 1
Otobus 2 0 0 2
TOPLAM 16 2 1 19

19
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Tablo.7 Universitemiz Arag Listesi

Plaka No Aracin Markasi Arag Cinsi Model
32 TOG 007 TOGG T10X Otomobil(Suv) 2023

32 HN 592 RENAULT CLIiO Otomobil (Sedan) 2005

32 LT 522 RENAULT FLUENCE Otomobil (Sedan) 2011

32 HN 593 RENAULT Megane Otomobil (Sedan) 2005

32 HC 194 FORD Transit Minibs 2008

32 FL 595 VOLKSWAGEN Transporter Kamyonet 2005

(Kapah Kasa)
FORD Transit Kamyonet
32 FP 139 (Kapah Kasa) 1999
32 HE 879 PEUGEOT BOXER Kamyonet 2003
(Kapah Kasa)
Kamyonet

32 AD 856 RENAULT Master (Kapah Kasa) 2004

32 PC 200 OTOKAR / MAGIRUS Otobus Doruk 190 S 2012

32 ET 046 FORD Minibis Minibus 2011
32 HC 652 FORD RANGER Kamyonet 2001

32 PA 237 NISSAN/NAVARA Kamyonet 2011
32 AEM 800 TUMOSAN Traktor 2024

32 LL 802 OTOKAR OTOBUS Otobus 2025

32 LL 192 FORD TRANSIT Minibus 2025

20
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1.4 Kiitiiphane Kaynaklarn

Universitemizde Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi biinyesinde kiitliphane
hizmetleri yayin alimi suiregleri ile devam ettirilmekte olup 2026 yilinda da 6grencilerin bilgi ve kilttrel
kaynaklardan yararlanabilmesi adina kiitiiphane kaynaklarimizi genisletmeye devam edilecektir. 2026
yili Yatirim Programi kapsaminda basili yayin kaynaklarimin temini ve 6grencilere daha iyi kiitiiphane
hizmetleri sunmak icin 7.500.000,00 TL 6denek teklif edilmis olup 2026 yili igerisinde bu 6denegin

kitiphane kaynaklarina artirmak adina en verimli sekilde kullanilmas1 hedeflenmektedir.

1.5 Ogrenci Sayilar

Universitemiz 7 fakiilte, 1 enstitli, 1 yilksekokul, 19 meslek yiiksekokulu ile egitim-6gretim
faaliyetini stirdirmektedir. Cagdas bilimin tlim bilgi ve tekniginin 6grencilere aktarilmasini saglayan bir
anlayis igerisinde On lisans, lisans, yuksek lisans, doktora egitimi ve ogretimi hizmeti veren
Universitemizde 2025 yili itibartyla fakiltelerde, enstitiilerde, yiiksekokullarda, —meslek

yuksekokullarda toplam 6grenci sayimiz 26.220°dir.

2024-2025 egitim-6gretim yili dénemi itibariyla 6grenci sayilar: Tablo.8’de gosterilmektedir.

Tablo.8 2024-2025 Yilinda Birimlerdeki Ogrenci Sayilari

SIRA NO BiRIM ERKEK KlzZ TOPLAM
1 Teknoloji Fakltesi 1659 413 2.072
2 Ziraat Fakultesi 796 353 1.149
3 Orman Fakiiltesi 238 154 392
4 Egirdir Su Urtinleri Fakiiltesi 67 a4 101
5 Yalvag Blyukkutlu Uygulamali Bilimler 15 ) 22

Y iksekokulu
6 Turizm Fakltesi 225 250 475
7 | Biyikkutlu Uygulamali Bilimler Fakiltesi 20 23 571
8 Egirdir Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu 3 2 5
9 Isparta Meslek Yiiksekokulu 2.845 2.576 5.421

21
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10 Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu 2.157 1111 3.268
11 Uzaktan Egitim Meslek Yiiksekokulu 532 691 1.223
Uluborlu Selahattin Karasoy Meslek 683 764 1.447
12 .
Yuksekokulu
13 Senirkent Meslek Yuksekokulu 572 543 1.115
14 Egirdir Meslek Yuksekokulu 357 641 998
15 Yalvag Meslek Yiiksekokulu 296 425 721
16 Keciborlu Meslek Yiiksekokulu 759 368 1.127
17 Sarkikaraagag Meslek Yliksekokulu 255 429 684
18 Atabey Meslek Yiksekokulu 424 230 654
19 Gonen Meslek Ylksekokulu = e 737
20 Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 485 304 789
21 Sutctler Prof. Dr. Hasan Girbiiz Meslek 337 255 592
Yuksekokulu
22 Sarkikaraagag¢ Turizm Meslek Y liksekokulu 131 263 518
23 Gelendost Meslek Yiksekokulu 139 306 =
Aksu Mehmet Siireyya Demiraslan Meslek 87 144 231
24 .
Yuksekokulu
25 | Yenisarbademli Meslek Yiiksekokulu 194 61 255
26 Isparta OSB Meslek Yuksekokulu 200 32 232
TOPLAM 14.005 11.197 25.202
TEZSIZ
BiRIM ERKEK| KIlz Y.LISANS |DOKTORA |Y.LiSANS| TOPLAM
LISANSUSTU
EGITiM o 645 373 816 202 0 1.018
ENSTITUSU
TOPLAM 645 373 816 202 0 1.018

22
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Tablo.9 Cift Anadal Programina Kayith Ogrenci Sayilar

BiRIM BOLUM ERKEK| KIZ | TOPLAM
Biiyiikkutlu Uygulamali Bilimler |[Bankacilik ve Sigortacilik 1 1
Fakdiltesi
Orman Fakiiltesi Orman Endiistrisi Mithendisligi 2 3
Orman Fakiiltesi Orman Miihendisligi 0 2
Teknoloji Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi 3 4
Teknoloji Fakiiltesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi 1.0. 0 1
Teknoloji Fakultesi Elektrik-Elektronik 1 1
Miihendisligi(M.T.O.K.)
Teknoloji Fakiiltesi [malat Miihendisligi 0 1
Teknoloji Fakiiltesi Mekatronik Miihendisligi 1.0. 1 1
Teknoloji Fakultesi Mekatronik Mithendisligi(M.T.O.K.) 1 1
Ziraat Fakultesi Bahce Bitkileri 2 2
Ziraat Fakultesi Bitki Koruma 1 2
Ziraat Fakultesi Tarim Makineleri ve Teknolojileri 1 1
Miihendisligi
Ziraat Fakultesi Tarla Bitkileri 1 1
Ziraat Fakultesi Toprak Bilimi ve Bitki Besleme 1 1
TOPLAM: 15 22
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B ERKEK m KIZ

Ogrencilerimize Saglanan imkanlar

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi’nin temel dnceliklerinden birisi gelismis, sportif,
sanatsal ve kultirel aktiviteler, beslenme ve barimma hizmetleri ve egitim ortamu ile ruhsal ve fiziksel
olarak saglikli, becerileri artmis dgrenciler yetistirmektir. Ogrenciler cesitli birimlerde kismi zamanli
calisarak bilgi ve yeteneklerini birlestirme imkan1 bulmaktadirlar. Béylece dgrenciler, ayni zamanda
kendilerine ekonomik kazan¢ da elde etmektedirler. 2026 yilinda da oOgrencilerimizin yukarida

anlattigimiz imkanlarda c¢alistirilmasi planlanmaktadir.
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2. PERFORMANS BiLGILERI

2.1 Temel Politika ve Oncelikler

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan “Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi”

¢
¢

Kalkinma Plani ve Yillik Programu,

Orta Vadeli Program, temel esaslar1 dahilinde;

Yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek ve bitin yiiksekdgretim kurumlarmin ve (ist

kuruluslarinin tegkilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma, yayim,

ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslar bir buttnlik i¢inde diizenlemek amact

ile 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu 1981 yilinda yiiriirliige girmistir. Yiiksekogretim kurumlari ve

Ust kuruluslarin yetki gorev ve sorumluluklar1 Tlrkiye Cumhuriyeti Anayasasi’nin 130 ve 131.

maddeleri ile diizenlenmistir.

Universitemiz bir yiiksekdgretim kurumu olarak, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 12.

maddesi uyarinca ve kanundaki amag¢ ve ana ilkelere uygun olarak asagidaki faaliyetleri yuritmektedir:

¢

¢

¢

L]

L]

L]

Cagdas uygarlik ve egitim-6gretim esaslarina dayanan bir diizen i¢inde, toplumun ihtiyaglari,
kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun, cesitli diizeylerde egitim-6gretim, bilimsel

arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

Kendi ihtisas giicli ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak,
milli egitim politikasi, kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan
yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii

yetistirmek,

Turk toplumunun yasam diizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi
ve diger araclarla yaymak,

Orgiin, yaygm, sirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda

modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla is birligi yaparak, kamu kuruluslarma onerilerde bulunmak
suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuglarini toplumun yararma sunmak ve kamu

kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak diistincelerini ve onerilerini
bildirmek,

Egitim-6gretim seferberligi iginde, orgun, yaygm, surekli ve agik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlar katkida bulunacak 6nlemleri almak,
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8 Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarma uygun meslek elemanlarinin

yetismesine, bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile
diger hizmetlerde modernlesmeyi, iiretimde artis1 saglayacak ¢alisma ve programlar yapmak,
uygulamak, yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla is birligi yapmak ve cevre

sorunlarina ¢6zim getirici onerilerde bulunmak,
& Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak ve yayginlastirmak,

6 Yiiksekdgretimin uygulamali yapilmasima ait egitim-6gretim esaslarim gelistirmek, doner
sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iligkin

gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Bu faaliyetler aracihigi ile 0niversitemiz Ulkemizin ve toplumumuzun kalkinmasina katki
saglamasinin yani sira, aynm zamanda, ilimizde bulunan kamu ve 6zel sektor kuruluslarma danigmanlik
hizmeti yoluyla da katki saglamaktadir. Ayrica, bu faaliyetlerimiz Universitemizin “kiiresel, ulusal ve
yerel duzeylerde egitim-ogretim sunmayi, bilimsel arastirma, yayin ve damsmanhik faaliyetlerini
yiirtitmeyi, yaptigi aragtirma ve projelerle ulusal ve uluslararasi diizeyde bilim sanat ve teknoloji
ureterek ulusunun ve tim insanligin faydasin gozetmeyi gorev edinmistir.” seklindeki mevcut misyonu

ile de uyumlu olarak gergeklestirilmektedir.
2.2 Amag ve Hedefler

2.2.1 Misyon

Uygulamaya dayali egitim konseptiyle yiiksekdgretim hizmeti

sunmak.

2.2.2 Vizyon

Uygulamali egitim konseptiyle sektorde is arayan degil; aranan

insan kaynagi yetistirmek.
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2.2.3 Temel Degerler

Uygulamali egitim

Etik

Akademik 6zgurlik

Memnuniyet ‘
\

Aidiyet g

Ogrenci Odaklilik \

Dardstlik

Cevreye Duyarlilik ve Toplumsal Yararlilik

Liyakat

@ @ @ @ @ @ @ @ @ @

Uzmanlik ve s Bolimi, Kalite ve Verimlilik

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi 2021-2025 Stratejik Plan1 kapsaminda belirlenen

temelstratejik amag ve hedefler asagida yer almaktadir:

2.2.4 Stratejik Amaglar

Stratejik Amag 1: Alaninda yetkin bireyler yetistirmek igin 5
egitim-6gretimin kalitesini uluslararasi standartlar ve yenilik¢i

yaklagimlarla gelistirmek.

Stratejik Amag 2: Ulusal ve Uluslararasi diizeyde arastirma, gelistirme, yenilikgilik ve girisimcilik odaklt
faaliyetler yiriterek nitelikli bilgi ve teknoloji Gretmek.

Stratejik Ama¢ 3: Kalite odakli olarak kurumsal kapasiteyi

glgclendirmek.

Stratejik Amag 4: Bolgesel, ulusal ve uluslararasi diizeyde toplumsal gelismeye katkida bulunmak.
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Tablo.10 Stratejik Amac ve Hedefler

S.N STRATEJIiK AMACLAR HEDEFLER
1.1.Uygulamali egitim modelini (isletmede mesleki
egitim/staj) siirekli iyilestirmek
. . 1.2. Onlisans ve lisans diizeyinde egitim-6gretim faaliyetlerinin
Alamnda yetkin bireyler niteligini iyilestirmek
1| yetigtirmek igin egitim-Sgretimin | 1 3 Uluglararast diizeyde ogrenci ve Ogretim elemani
kalitesini uluslararasi standartlar ve hareketligini ve is birliklerini artirmak
yenilik¢i yaklagimlarla gelistirmek. 1.4.Egitim-6gretim faaliyetlerinde fiziksel/dijital ve insan
kaynagi alt yapisim giiglendirmek
1.5. Lisansiistii egitim-6gretim faaliyetlerini nitelik ve nicelik
olarak artirmak
2.1.Ulusal ve uluslararas1 Ar-Ge projesi sayisin artirarak
arastirma kapasitesini gii¢clendirmek
Ulusal ve Uluslararast diizeyde 2.2.Ar-Ge’ye yonelik fiziksel alt yapiy1 gelistirmek
aragtirma, gelistirme, yenilik¢ilik 2.3. Universite- sanayi is birligini ve girisimcilik faaliyetlerini
ve girisimcilik odakli faaliyetler gelistirmek ve gii¢lendirmek
) yurtterek nitelikli bilgi ve teknoloji 2.4, Universite adresli nitelikli yayin sayisini artirmak
uretmek. 2.5.Akademik insan kaynagimi Ar-Ge ve proje kilturd
kapsaminda geligtirmek
3.1.Universitede gorev yapan akademik ve idari insan
kaynagimin mesleki ve kigisel bilgi ve donanimini
3 grtlrmak
Kalite odakli olarak kurumsal 3.2.19" pay(%as-larln kurumsal aidiyet ve memnuniyet
kapasiteyi guiclendirmek. duz.eylenm artrmak
3.3.Kalite kiiltiiriinii yayginlastirmak
3.4. Yonetim bilgi sistemlerini dijital doniistim kapsaminda
gelistirmek
3.5. Kiitliphane hizmetlerini gelistirmek
4.1.Sosyal sorumluluk ve siirdiiriilebilir  kalkinma
hedeflerine uygun toplumsal farkindalik odakli
faaliyetler diizenlemek
4.2.Universite tarafindan hayat boyu 6grenmeye yonelik
4 sertifika programlari, uygulamali kurslar ve kamu yarari
Bolgesel, ulusal ve uluslararas: kapsamindaki faaliyetleri siirdiiriilebilir hale getirmek
diizeyde toplumsal gelismeye 4.3. Paydaslarla iletisimi ve is birligini giiclendirmek
katkida bulunmak. 4.4.Ogrencilere psikolojik, diyetetik, sportif, sosyal ve
kiiltiirel agidan katki saglayan faaliyetlerin sayisin
artirmak
4.5.Universitenin  uluslararast smav merkezi olmasini
saglamak
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Tablo.11 Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan iliskisi

Kurum : ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Egitim Faaliyetleri

kuruluglarla ig birliginin
gelismesine katkida
bulunulmasi

Y1l 2026
PROGRAM ALT PROGRAM NS < .
ALT PROGRAM ADI 5 ILISKILI OLDUGU STRATEJIK AMA
ADI HEDEFLERI S ¢
Ulkemizin bilgi birikiminin
arttirilmasina ve teknolojik
gelisimine katkida bulunmak| Ulusal ve Uluslararas: diizeyde aragtirma,
Aragtirma Altyapilar: tizere yiiksekogretim gelistir@e, yenil.i.k.g.:ilik ve giri'sir'nci'lﬂ('
Arastirma kurumlarinda arastirma odakl1 faaliyetler yiiriiterek nitelikli bilgi ve
1 -
. S. altyapilarinin kurulmasi ve teknoloji Uretmek
Gelistirme ve . .
. kapasitelerinin
Yenilik ) - .
guclendirilmesi
Yiiksekogretimde |yijksckgretim kurumlarinda Uluslz}l Ve Ulusla.rla};fs.ll .cll(iizeyc!e. a.rast};*.r]r(l =
Bilimsel A ) o gelistirme, yenilikgilik ve girigimeili
HImsel Arasrma Ve | inovasyon amagli bilimsel | odakl faaliyetier yiriterek nitelikli bilgi ve
Gelistirme caligmalarin arttirilmast teknoloji tiretmek
Toplumun tim kesimlerine
ihtiya¢ duydugu alanlarda
. e . egitimler verilmesi, kamu
Yiiksekogretim . . "
Hayat Boyu . . kurum ve kuruluslari, 6zel Bolgesel, ulusal ve uluslararas: diizeyde
g Kurumlari Siirekli . ’ .
Ogrenme sektor ve uluslararast toplumsal gelismeye katkida bulunmak

-

YUKSEKOGRETIM HiZMETLERI

Ogretim Elemanlarina
Saglanan Burs ve
Destekler

Alaninda yetkin,
arastirmact, bilgi Ureten ve
aktaran akademisyenler
yetistirilmesi

Alaninda yetkin bireyler yetistirmek i¢in
egitim-0gretimin kalitesini uluslararasi
standartlar ve yenilik¢i yaklagimlarla
gelistirmek

On Lisans Egitimi,
Lisans Egitimi ve
Lisansustu

Mesleki yeterlilik sahibi ve
gelisime agik mezunlar

Alaninda yetkin bireyler yetistirmek i¢in

egitim-0gretimin kalitesini uluslararasi
standartlar ve yenilikgi

yetistirilmesi
Egitim o
yaklasimlarla gelistirmek
Yiiksekogretim
08 ileri 1 L
(];gnlenm erne bs unuian Alaninda yetkin bireyler
hi ;; ;Ill;ﬁ i\:}kaﬁilel;l:li 0 yetistirmek igin egitim-6gretimin
Yiiksekogretimde kalitesini uluslararasi standartlar

Ogrenci Yasam

artirtlmasi; 6grencilerin
kisisel ve sosyal geligimi
desteklenerek yasam

kalitesinin yikseltilmesi

ve yenilik¢i yaklagimlarla
gelistirmek
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2.3 Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

2.4 Performans Hedefi Tablolar

ISPARTA UYGULAMALI BIiLIMLER UNiVERSITESIi PERFORMANS BILGIiSi

Biitce Yih: 2026

Program Adi: ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Ada: YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME
Gerekgce ve Agiklamalar

Universitemizde daha c¢ok onlisans birimi olmasma ragmen doga bilimleri olarak
nitelendirilen ziraat, orman ve su iiriinleri ile ilgili lisans programlarinin Universitemizde varligi
sebebiyle, gecmisten gelen bir bilimsel arastirma kiiltiirii vardir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararasi
projelerle bu bilimsel calismalar desteklenmekte olup; doner sermaye gelirlerimizin olmamasi, tip ve
dis hekimligi fakdiltelerinin de olmamasi sebebiyle yapilabilecek destekler, bitce imkanlariyla
mumkin hale gelmektedir.

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagli bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi

Performans Gostergeleri

) 2025 YS
Performans Gostergesi Olgu 2024 2025 Gerg. 2026 2027. 2028.
Birimi Planlanan . . Hedef = Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Ar-ge'ye harcanan
bltgenin toplam bitceye Oran 0 0,1 0 0 0 0
orant
Gostergeye Iliskin Aciklama: | Ar-ge’ye yapilan harcamanin artirilmasi hedeflenmektedir.
Hesaplama Ydntemi: Ar-ge’ye yapilan harcamanin toplam biitge oranlanmasi
Verinin Kaynag: Ar-ge’ye yapilan harcamanin toplami
Sorumlu idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii
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. 2025 Y
Performans Gaostergesi Olc;u 2024 2025 %:rg.s 2026 2027. 2028.
Birimi Planlanan > .- Hedef - Tahmin : Tahmin
Tahmini
2- Ar-ge sonucu ortaya
c¢ikan  dUrlnlere iliskin.  Say1 2 1 2 2 2 2
alian patent sayis1

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan Urlinlere iligkin alinan patent sayisinin

artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Alinan patent sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Alman patent sayisi

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Performans Gostergesi Olgu 2024 2025 2(()32er8 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ar-ge sonucu Savt
ticarilestirilen Urlin sayisi o 0 1 1 2 3 4
. . _ | Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urlin sayisinin artirilmasi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: hedeflenmektedir.
Hesaplama Ydntemi: Ar-ge sonucu ticarilestirilen Urlin sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynag: Ar-ge sonucu ticarilestirilen Uriin sayis1
Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi
Olgu
Performans Gostergesi Birigmi 2024 2025 20GzeSrYS 2026 2027 2028
g Planlan “  Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
an
4- Arastirma merkezleri
e TL 2.720.188,95 3.517.5004.500.000 4.725.000 4.961.250 5.209.312,50
gelir miktar1

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Arastirma merkezleri gelir miktarmin artirilmasi

hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Arastirma merkezleri gelir miktarmin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Arastirma merkezleri gelirleri

Sorumlu idare:

Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
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Olgu
Performans Gostergesi Birigmi 2024 2023 2(()32:rYS 2026 2027 2028
g Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5-Arastirma
merkezlerinin sanayi ile Say1 0,01 1 1 1 1 1
yaptig1 proje sayisi
) S c Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisinin
CLEEU I L e TuEE artirilmasi hedeflenmektedir.
Hesaplarma Yantemi: Ara_lstlrma n_werkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisinin
belirlenmesi
Verinin Kaynag: Aragtirma merkezlerinin sanayi ile yaptigi proje sayisi
Sorumlu Idare: Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Performans Gostergesi Olc 2024 2025 2(()32er8 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan “  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
6- BAP kapsaminda
desteklenen arastirma Say1 13 60 40 50 60 80
projeleri sayisi
Gést S T _ | BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisinin
ostergeye Hliskin Agrkdama: | tiriimasi hedeflenmektedir.
[ BA_P kapsar_mnda desteklenen arastirma projeleri sayisinin
belirlenmesi
Verinin Kaynag: BAP kapsaminda desteklenen arastirma projeleri sayisi
Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
Performans Gostergesi ol 2024 GU= 20GzesrYS I e L
g Birimi Planlanan “  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
/- Ogretim elemam basma o~ 9,50 006 009 01 0.2
diisen ar-ge proje sayisi

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Ogretim elemanlarmin ar-ge projelerinin artirilmasi

hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Ar-ge proje sayisinin 6gretim elemani sayisina oranlanmast

Verinin Kaynagi:

Ogretim elemant say1s1 Ve ar-ge proje sayist

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
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A 2025 YS
Performans Gostergesi C_)I_gu_ 2024 2025 Gerg. 2026 2027. 2028.
Birimi Planlanan > . Hedef Tahmin : Tahmin
Tahmini
8- Patent, faydali model
ve endustriyel tasarim Say1 1 2 2 2 3 4
basvuru sayisi

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru sayisinin
artirtlmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Yontemi:

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru sayisi
belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Patent, faydali model ve endistriyel tasarim bagvuru sayisi

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

Performans Gostergesi ol 2024 AES 2(()32er8 A2 A2y A2
g Birimi Planlanan 9 Hedef @ Tahmin Tahmin
Tahmini
9- Ulusal ve uluslararasi
kuruluglar tarafindan = o 0 5y 40 30 40 50 60
desteklenen ar-ge projesi
sayisi

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayismin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Ulusal ve uluslararasi kuruluslar tarafindan desteklenen ar-ge
projesi sayist

Sorumlu idare:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii

T 2025 YS
Performans Gostergesi (.)I.(;u. 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan > . Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
10- Uluslararasi
endekslerde yer alan Say1 727 340 340 350 360 370
bilimsel yayin sayis1

Gostergeye Iliskin A¢iklama:

Bilimsel yayinlarin uluslararasi endekslerde yer almasi

Hesaplama Yontemi:

Yayin sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi

Sorumlu idare:

Ktiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligt
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Alt Program Kapsaminda Y Urutulecek Faaliyet Maliyetleri

2025
SRRE RN S S
Haziran
Yiiksekogretim
Kurumlarimin
Bilimsel 34.042.067 19.640.571 35.696.000 38.029.500 40.364.025
Arastirma
Projeleri
Butce Ici 2.077.000 0 2.486.000 2.759.000 2.980.000
Blitce Dis1 31.965.067 19.640.571 33.210.000 35.270.500 37.384.025
TOPLAM 34.042.067 19.640.571 35.696.000 38.029.500 40.364.025
Butge Ici 2.077.000 0 2.486.000 2.759.000 2.980.000
Blitce Dis1 31.965.067 19.640.571 33.210.000 35.270.500 37.384.025

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:
Yiiksekogretim Kurumlar: Temel Arastirma Hizmetleri

Universitemizde daha ¢ok én lisans birimi olmasina ragmen doga bilimleri olarak nitelendirilen
ziraat, orman ve su Urtnleri ile ilgili lisans programlarmin Universitemizde varligi sebebiyle, gegmisten
gelen bir bilimsel arastirma kiiltiirii vardir. Bu kapsamda ulusal ve uluslararasi projelerle bu bilimsel
calismalar desteklenmekte olup; doner sermaye gelirlerimizin olmamasi, tip ve dis hekimligi
fakultelerinin de olmamasi sebebiyle yapilabilecek destekler, bitce imkanlariyla mimkin hale

gelmektedir.
Yiiksekogretim Kurumlarimin Bilimsel Arastirma Projeleri

TUBITAK ve diger alanlarda yiiriitiilen projelerin tabi olduklar1 tiim kanun, kanun hiikmiinde
kararnameler ve yonetmelikler kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde; ulusal ve kiiresel
sorunlara odaklanan ¢ok cesitli alanlarda uluslararasi dlizeyde bilime ve topluma yenilikgi ve nitelikli

katki saglamak (izere bilimsel arastirma projeleri desteklenecektir.
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Butce Yih: 2026

Alt Program Ada:

ARASTIRMA ALTYAPILARI

Gerekgce ve Agiklamalar

Universitemiz, YOK'Un daha 6nce 2 defa 5 iiniversiteyi pilot olarak belirlemis oldugu
Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Thtisaslasma projesine aday olarak gosterilmistir.
Bu kapsamda Universitemizin gegmisten gelen birikimleriyle olusturulmus olan altyapisimi daha da
glclendirmek icin tematik bir ihtisas Universitesi olma yonindeki ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Alt Program Hedefi:

Ulkemizin bilgi birikiminin arttirilmasia ve teknolojik gelisimine katkida bulunmak tizere
yiiksekogretim kurumlarinda arastirma altyapilarinin kurulmasi ve kapasitelerinin gtglendirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Gostergesi Olc 2024 2025 2(()32er8 2026 2027 2028
g Birimi Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
1- Arastirma altyapist Oran 0,01 0 0 0 0 0
projesi tamamlanma orani
. L _ | Aragtirma altyapisi projesi tamamlanma oranini artirmak
Gostergeye Iliskin A¢iklama: hedeflenmektedir.
Hesaplama Ydntemi: Aragtirma altyapisi projesi gergeklesmesinin yiizdesi
Verinin Kaynag: Arastirma altyapisi projeleri
Sorumlu Idare: Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigi
Alt Program Kapsamunda Y Urittlecek Faaliyet Maliyetleri
Faaliyetler 2025 H:fczjna 2026 2027 2028
y Btce . Butce Tahmin  Tahmin
Haziran
TOPLAM 0 0 0 0 0
Bitce Ici 0 0 0 0 0
Blitce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin Aciklamalar:

Yiiksekogretim Kurumlari Arastirma Altyapis1 Kurulmasi ve Gelistirilmesi

Universitemiz, YOK'iin daha 6nce 2 defa 5 (iniversiteyi pilot olarak belirlemis oldugu Bélgesel

Kalkinma Odakli Misyon Farkhlasmas1 ve Ihtisaslasma projesine aday olarak gosterilmistir. Bu

kapsamda Universitemizin gegmisten gelen birikimleriyle olusturulmus olan altyapisii daha da

giclendirmek icin tematik bir ihtisas Gniversitesi olma yoniindeki ¢alismalarimiz devam etmektedir.
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PERFORMANS PROGRAMI

Butce Yih:

2026

Program Adi:

HAYAT BOYU OGRENME

Alt Program Ada:

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI EGITiM

FAALIYETLERI

Gerekgce ve Agiklamalar

Hayat boyu egitim calismalarimin Universitemizde baslamasi ve DILMER ile yabanc1 uyruklu
ogrenci sayisinin artirilmasi.

Alt Program Hedefi:

Toplumun tim kesimlerine ihtiya¢ duydugu alanlarda egitimler verilmesi, kamu kurum ve
kuruluslari, 6zel sektor ve uluslararasi kuruluslarla igbirliginin gelismesine katkida bulunulmasi

Performans Gostergeleri

Olet 2025 2925 o006 2027 2008
Performar_ls sirimi 2024 Planlanan Gere. Hedef = Tahmin = Tahmin
Gostergesi Tahmini
1- Dezavantajli
gruplarayonelik
sosyal entegrasyon ve Say1 9 4 5 6 6 7
kapsayiciliga iliskin
yapilan faaliyet sayisi
Gostergeye Iliskin A¢iklama: | Yapilan faaliyetlerin sayisini artirmak hedeflenmektedir.
Hesaplama Y 6ntemi: Yapilan faaliyet sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynag: Yapilan faaliyet sayist
Sorumlu Idare: Saglik Kultur ve Spor Daire Baskanlig:
. 2025 YS
Performans Gostergesi Oled 2024 2025 Gerg 2026 2027 2028
Birimi Planlanan . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
2- Egitim programlarina Sayi  1.884 = 3.000 = 450 500 550 600
bagvuran kisi sayisi

Gostergeye lligkin Aciklama:

Egitim programlarinin ve bagvuran kisi sayisinin artirilmast
hedeflenmektedir.

Hesaplama Y ontemi:

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Egitim programlarina bagvuran kisi sayisi

Sorumlu idare:

Kariyer Merkezi
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mesleki egitime yonelik
verilen sertifika sayist

(J
> ‘§ PERFORMANS PROGRAMI >
.. 2025 YS
Performans Gostergesi U5 2024 2025 Gerg. 2026 2027 2028
Birimi Planlanan > . Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Mezunlara yonelik
gergeklestirilen faaliyet Say1 5 2 3 4 5 6
say1s1
. L Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisinin artirilmasi
Gostergeye Iliskin Aciklama: he deflenme>ll<te dir. SeE yet say
Hesaplama Yéntemi: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynagi: Mezunlara yonelik gerceklestirilen faaliyet sayisi
Sorumlu idare: Kariyer Merkezi
Olgii 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
Performans L 2024 Gerg. . .
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
4- Siirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan Say1 94 190 140 160 170 180

Gostergeye iliskin Aciklama:

Tlgili merkezler tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika
sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

sayisinin belirlenmesi

Ilgili merkezler tarafindan mesleki egitime yonelik verilen sertifika

Verinin Kaynag:

Ilgili merkezler tarafindan sertifikali mesleki egitime yonelik faaliyetler

Sorumlu idare:

Ogretim Merkezi)

Siirekli Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi (SEM) ve DILMER (Dil

Olgu 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
Performans Birimi 2024 Planl Gerg. Hedef Tahmin  Tahmi
Gostergesi irimi anlanan Tahmini edef Tahmin @ Tahmin
5- Tamamlanan. sosyal Sayr 6 5 1 1 5 5
sorumluluk projeleri sayisi

Gostergeye lligkin Aciklama:

hedeflenmektedir.

Sosyal sorumluluk projelerinin tamamlanma sayisinin artirilmasi

Hesaplama Y ontemi:

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Tamamlanan sosyal sorumluluk projeleri

Sorumlu idare:

Saglik Kltur ve Spor Daire Baskanligi
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.. 2025 Y
Performans Gostergesi ClEl 2024 AU (C)afr ° AL A2 A
g Birimi Planlanan 9 .. Hedef : Tahmin | Tahmin
Tahmini
6- Universitenin gevrecilik
alanlarmda aldig1 6diil sayist Say1 L g 0 0 0 0

Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig: 6diil sayisinin artirilmast

Gostergeye Iliskin A¢iklama: hedeflenmektedir.

Hesaplama Y ontemi: Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayis1 belirlenmektedir.
Verinin Kaynag: Universitenin cevrecilik alanlarinda aldig1 6diil sayist
Sorumlu idare: Genel Sekreterlik

Alt Program Kapsamunda Y Urittlecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler 2025 2025 2026 2027 2028
Bltce | Harcama Butce Tahmin Tahmin
Haziran
Toplum Hizmetine Sunulan Egitim 0 0 0 0 0
Programlari, Kurs ve Seminerler
Biitce ici 0 0 0 0 0
Butce D
g Pt 0 0 0 0 0
TOPLAM
0 0 0 0 0
Biitce Ici 0 0 0 0 0
Butce D
g Pt 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Toplum Hizmetine Sunulan Egitim Programlari, Kurs ve Seminerler

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastrma Merkezi
yonetmeligi kapsaminda yurutllen faaliyetler Ulusal veya uluslararasi diizeyde nitelikli is gucu
yetistirmek ve bireylerin kisisel gelisimlerini arttirmak i¢in uygulamaya yonelik egitime 6zel 6nem
vererek mikro diizeyde isletmelerin, makro anlamda iilkemizin rekabet giiciinii arttirmak, insanimizin
mevcut kiiltiiriine olumlu katkilarda bulunmak i¢in farkli formatlarda etkinlikler ile bir¢ok disiplini bir
araya getirerek olusturulan sertifikasyon programlariyla kisisel gelisim yaninda mesleki gelisime de
katki saglayacak ve bolgenin egitim seviyesini ylkseltmeye yarayacak kurs, seminer, smav gibi
etkinlikler bu faaliyet altinda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar Sosyal Sorumluluk Projeleri

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
yonetmeligi kapsaminda yiiriitiilen faaliyetler Sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda ulusal veya
uluslararasi dlizeyde kamu kurumlari, 6zel sirketler, sivil toplum drgutleri vb. kuruluslar ile protokoller
yapilip ticretli/licretsiz olarak dlizenlenecek kurs, seminer vb. etkinlikler bu faaliyet altinda izlenecektir.
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Butce Yih: 2026
Program Adi: TEDAVI EDICI SAGLIK
Alt Program Adu: TEDAVI HIZMETLERI
Gerekgce ve Agiklamalar

kisa surede istenilen noktaya ulasiimaya ¢alisilmaktadir.

Universitemizde tedavi edici saglik hizmetlerine yonelik ¢calismalar devam etmekte olup en

Alt Program Hedefi:

Tedavi edici saglik hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak sunulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri

Olgu
Performans Gaostergesi Bir?mi 2024 2025 2(()32;\(S 2026 2027 2028
g Planlanan 9 . Hedef A Tahmin : Tahmin
Tahmini
1- Ameliyat sayis1 Sayi 0 0 0 0 0 0
Gostergeye iliskin A¢iklama:
Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynagi:
Sorumlu idare:
. 2025 YS
Olcu 2025 2026 2027 2028
Performans . 2024 Planl Gerg. Hedef  Tahmin Tahmi
Gostergesi Birimi anlanan Tahmini ede ahmin Tahmin
2? Upi\{ersite hastaneleri Oran 0 0 0 0 0 0
nitelikli yatak orani

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Hesaplama Yéntemi:

Verinin Kaynagi:

Sorumlu idare:
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Olgu 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
Performans L 2024 Planl Gerg. Hedef  Tahmin Tahmi
G('jstergesi Birimi anlianan T ede anmin anmin
3- Universite hastaneleri
yatak doluluk oram Oran 0 0 v v v v
Gostergeye lliskin A¢iklama:
Hesaplama Yéntemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:
Olgii 2025 2025 Y5 2026 | 2027 2028
Performans L 2024 Planl Gerg. Hedef Tahmin  Tahmi
Gdstergesi Birimi anlanan ST ede anmin anmin
4- Yatan hasta sayisi Say1 0 0 0 0 0 0

Gostergeye lliskin A¢iklama:
Hesaplama Ydéntemi:
Verinin Kaynag:

Sorumlu idare:

Alt Program Kapsamunda Y Urittlecek Faaliyet Maliyetleri

) : Clcy 2025 2025YS o006
Performans Gostergesi Birimi 2024 lanl Gerg. Hedef
Planlanan e ede
TOPLAM 0 0 0 0 0
Butce Ici 0 0 0 0 0
Butce Dis1 0 0 0 0 0

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:
Saghk Hizmeti Sunumunda Thtiya¢c Duyulan Tibbi Cihaz, Malzeme ve ila¢ Alimm

Universitemizde tedavi edici saglik hizmetlerine yonelik calismalar devam etmekte olup en kisa

srede istenilen noktaya ulagilmaya c¢alisilmaktadir.

Universite ihtisas Hastanesi Hizmetleri

Universitemizde tedavi edici saglik hizmetlerine yonelik calismalar devam etmekte olup en kisa

surede istenilen noktaya ulasiimaya ¢aligilmaktadir.
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Butce Yih: 2026
Program Adi: YUKSEKOGRETIM
Alt Program Ada: ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM

Gerekce ve Aciklamalar

kararlastirilmistir.

Universitemiz, Glkede ornek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmistir. Onlisans
programlarinda 3+1, lisans programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baslamstir. YOK
dersleri olarak adlandirilan derslerin de gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla dgrencilere verilmesi

Alt Program Hedefi:

Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Olgu 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
Performans B 2024 Plani Gerg. Hedef  Tahmin Tahmi
Gostergesi anlianan Eethirofind eae anmin anmin
1- Doktora egitimini Sayt 39 50 50 50 50 50
tamamlayanlarm sayis1

Gostergeye lliskin Aciklama:

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisinin artirilmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Doktora egitimini tamamlayanlarin sayisi

Verinin Kaynag:

Doktora egitimini tamamlayanlar

Sorumlu idare:

Lisansusti Egitim Enstitisi

Olgu 2025 2025 YS 2026 2027 2028
Performans Birimi 2024 Planl Gerg. Hedef  Tahmin  Tahmi
Gostergesi anlanan Tahmini ede ahmin = Tahmin
2- Egitim bilimleri kontenjan Oran 0,01 0 0 0 0 0
doluluk orani

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Egitim Bilimleri faaliyete basladig: takdirde ilgili gosterge izlenecektir.

Hesaplama Yéntemi:

Egitim Bilimlerine bagvuran 6grenci sayisinin toplam kontenjana
oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Egitim Bilimlerine bagvuran 6grenci sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:

Olgi 2025 AV 2026 2027 2028
Performans Birimi 2024 Planl Gerg. Hedef Tahmi Tahmi
Gostergesi anlanan Tahmini ede ahmin ahmin
3- Egitimin program Oran 507 65 86 65 70 75
suresinde bitirilme orani

Gostergeye lligkin Aciklama:

Egitimin program suresinde bitirilme oraninin artirilmasi

Hesaplama Y ontemi:

Egitimi program siresinde bitirenlerin oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Egitimi program stiresinde bitirenlerin sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:
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Olgui 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
Performans Birimi 2024 Planl Gerg. Hedef Tahmi Tahmi
Gostergesi anlanan Tahmini ede ahmin ahmin
4- Fen bilimleri Oran 98,7 95 95 95 9 97
kontenjan doluluk orani

Gostergeye liskin Ac¢iklama:

Fen bilimleri kontenjan doluluk oraninin artirilmasi1 hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Fen bilimlerine yerlesenlerin sayisinin kontenjan sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Fen bilimlerine yerlesenlerin sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig:

Olgu 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
Performans B 2024 Planl Gerg. Hedef Tahmin Tahmi
Gostergesi anlanan .. ede ahmin Tahmin
> Ktphanede bulunan ¢, 124232 120,000 120.000 | 125.000 128.000 130.000
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Kituphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydéntemi:

Ktiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Kituphanede bulunan basili ve elektronik kaynaklar

Sorumlu idare:

Kutiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligt

Olcu
(Psedr'S];(;:r;ezz?s Birimi 2024 2025 2(()32:'_2(8 2026 2027 2028
Planlanan > Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini

6- Kituphanede bulunan
Ogrenci bagina diisen Say1 4,82 5 5 51 5,25 5,30
basil1
ve elektronik kaynak sayisi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Ktuphanede bulunan Ggrenci basina diisen basili ve elektronik kaynak
sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Ktuphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisinin 6grenci
sayiSina oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Kitiphanede bulunan basili ve elektronik kaynak sayisi

Sorumlu idare:

Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligt
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Olgu
Performans g: 2025 2025 Y5 2026 2027 2028
) . Birimi 2024 Gereg. . -
Gostergesi Planlanan > . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
[ K“t“pzf;‘;egae;gara”a“a“ Sayi | 2867499 114.000 114.000 114500 115.000 115.500

Gostergeye liskin A¢iklama:

Kituphaneden yararlanan kisi sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Kituphaneden yararlanan kisi sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Kituphaneden yararlanan kisiler

Sorumlu idare:

Kitiiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligt

; . Olcu
Performans Gdstergesi Birimi oo . 2(()32;(2(3 S S S
Planlanan > . Hedef | Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Lisansusti 6grencilerin
toplam Ggrenciler igindeki Oran 2 5 2 2 2 2
pay!

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Lisansustl 6grencilerin toplam 6grenciler i¢indeki paymin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

LisansUstl 6grencilerin sayisinin toplam 6grencilerin sayisina oranlanmast

Verinin Kaynagi:

Lisansustl 6grencilerin sayist

Sorumlu idare:

Lisansustl Egitim Enstittsu

Olgu
Performans
Gostergesi Birimi 2024 2025 2(()32:'_;(8 2026 2027 2028
Planlanan ** . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3171;3”"‘“" basma  \rotvekare | 1.49 15 1,25 15 1,75 2
egitim alani

Gostergeye Iliskin Aciklama:

Ogrenci basina diisen egitim alanlarinim artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Toplam egitim alaninin toplam 6grenci sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Toplam 6grenci sayis1 Ve toplam egitim alani

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:

ST 2025 YS
Performans O U ooa 2025 Gere. 2026 2027. 2028'
Gostergesi Birimi Planlanan Tahmini Hedef = Tahmin  Tahmin
Tl Merekare 486 25 225 25 2,75 3
kapali alan

Gostergeye lligkin Aciklama:

Ogrenci basima diisen kapal alanlarinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Y ontemi:

Toplam kapali alanin toplam 6grenci sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Toplam 6grenci sayis1 ve toplam kapali alan

Sorumlu idare:

Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanligi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi
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Olgui
Performans N 2025 Y
Gostergesi Birimi 1, 2025 %:rgs 2026 2027 2028
Planlanan > . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
11- Ogrenci degisim
programlarindan Oran 0,04 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02
yararlanan
Ogrencilerin orant

Gostergeye lliskin Aciklama:

Ogrenci degisim programlaridan yararlanan égrencilerin oraninm

artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan égrencilerin sayisinin toplam

Ogrenci sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Ogrenci degisim programlarindan yararlanan grenciler

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1

Olgii
Performans .
Gostergesi Birimi 2024 2025 2(()32;:8 2026 2027 2028
Planlanan " . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
12- Ogretim Uyesi bagna ¢ 6511 3447 = 60 59 58 57
diisen 6grenci sayisi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Ogretim (iyesi basina diisen 6grenci sayisinin egitim Kalitesi ile orantili

olarak artirilmas: hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Toplam 6grenci sayisinin toplam 6gretim Uyesi sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Toplam 6grenci sayis1 Ve toplam 6gretim {iyesi sayisi

Sorumlu idare:

Personel Daire Bagkanligi

Olgu
Performans a 2025 YS
Gostergesi Birimi 2024 2025 Ger 2026 2027 2028
Planlanan (; . . Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
13- Saglk bilimleri | | gq 36 95 95 95 96 97
kontenjan doluluk orani

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Saglik bilimleri kontenjan doluluk oraninin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Y ontemi:

Saglik bilimlerine yerlesenlerin toplam sayisinin toplam kontenjanina

oranlanmasi

Verinin Kaynagi:

Saglik bilimlerine yerlesen 6grenci sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
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PERFORMANS PROGRAMI >
Olgui
Performans T 2025 Y
Gostergesi Birimi 2024 2025 (()3:rg e 2026 2027 2028
Planlanan " Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
i“' S Oran | 9911 95 95 95 96 97
ontenjan doluluk orani

Gostergeye liskin A¢iklama:

Sosyal bilimler kontenjan doluluk oraninin arttirilmas1 hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

Sosyal bilimlere yerlesenlerin toplam sayisinin toplam kontenjanina
oranlanmasi

Verinin Kaynag:

Sosyal bilimlerine yerlesen 6grenci sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanhig:

Olgu
gebrsft%:?easrils Birimi 2024 2025 2(()32;_;(8 2026 2027 2028
Planlanan " Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
15- Teknokent veya
Teknoloji Transfer Ofisi
(TTO) projelerine Say E . 2 . 8 .
katilan
Ogrenci sayisi

Gostergeye iliskin A¢iklama:

Uygulamali egitimimizi teknoloji alaninda da basarili kilmay1
hedeflemekteyiz.

Hesaplama Yéntemi:

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan

6grenci sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag:

Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) projelerine katilan

ogrenci sayisi

Sorumlu Idare: Proje Cagr Ofisi
Performans Qlf;u_ 2025 YS
Gostergesi Birimi 2024 2025 Ger 2026 2027 2028
Planlanan ©  Hedef Tahmin  Tahmin
Tahmini
16- Uluslararasi
kuruluslarla ?r@k Say1 5 1 0 1 5 3
uygulanan egitim
programi
sayisi
Gostergeye Tliskin Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin
Aciklama: artirilmas1 hedeflenmektedir.

Hesaplama Y ontemi:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisinin
belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Uluslararasi kuruluslarla ortak uygulanan egitim programi sayisi

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg:
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Performans C_)I?U_ 2025 YS
Gostergesi Birimi 2024 2025 Ger 2026 2027 2028
Planlanan “  Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
17- Yabanci dilde egitim Sayr 1 11 11 11 13 15
Veren program sayisi
AT St Yabanci dilde egitim veren program sayisinin artirilmasi: hedeflenmektedir.
Aciklama:
Hesaplama Y dntemi: Yabanci dilde egitim veren program sayisinin belirlenmesi
Verinin Kaynag: Yabanci dilde egitim veren program sayist
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig

) . Olcu
Performans Gostergesi
E Birimi 2024 2025 2(()32;\(8 2026 2027 2028
Planlanan 9 Hedef | Tahmin | Tahmin
Tahmini
18- Yab.anm uyruklu Sy 1 6 5 5 2 2
akademisyen sayisi

Gostergeye iliskin
Aciklama:

Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydéntemi:

Yabanci uyruklu akademisyen sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagi:

Yabanci uyruklu akademisyen sayisi

Sorumlu idare:

Personel Daire Bagkanligi

sayl1s1

Olgu
Performans o 2025 YS
Gostergesi Birimi 2024 2025 Gerg 2026 2027 2028
Planlanan > Hedef = Tahmin  Tahmin
Tahmini
19- Yabanct uyruklu dgrenci ¢ gea 1900 | 1000 1100  1.200  1.300

Gostergeye iliskin A¢iklama

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi

Yabanci uyruklu 6grenci sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynag

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi.

Sorumlu idare

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg
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Performans 2025 YS
Gostergesi Olctl | 2024 2025 Gerc. 2026 2027 2028
Aot Planlanan > . Hedef = Tahmin Tahmin
Birimi Tahmini
20- Yan dal ve ¢ift ana
dalprogramndan mezun g0 005 002 005 007 0,09
olanlarin toplam mezun
Ssayisina orani

Gostergeye lliskin A¢iklama

Yan dal ve cift ana dal programimdan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina oraninin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun
olanlarin toplam mezun sayisina oranlanmasi

Verinin Kaynag

Yan dal ve ¢ift ana dal programindan mezun olanlar
ve toplam mezun sayisi

Sorumlu idare

Ogrenci Isleri Daire Baskanhg1
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Alt Program Kapsaminda Y Uruttlecek Faaliyet Maliyetleri

2025
. 2025 2026 2027 2028
Faaliyetler - Harcama . . :
Bltce Haziran Butce Tahmin Tahmin
Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 348.000 0 0 0
Buitge i¢i 0 348.000 0 0 0
Butce Dist 0 0 0 0 0
Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi 30.539.000 17.314.012 42.265.000 47.168.000 51.449.000
Bitge Igi 30.539.000 17.314.012 42.265.000 47.168.000 51.449.000
Butce Disy 0 0 0 0 0
Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin
Uygulamah Egitimi o 0 0 o 0
Bitce Igi 0 0 0 0 0
Butce Dis1 0 0 0 0 0
Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri 0 119.000 0 0 0
Biitce Igi 0 119.000 0 0 0
Butce Dis1 0 0 0 0 0
OSB Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Destegi 0 259.926 o o 0
Biitce i¢i 0 259.926 0 0 0
Butce Dis1 0 0 0 0 0
Yabanci Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda
Ydrutilen Hizmetler 0 0 o o 0
Biitce igi 0 0
Butce Dis1 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kiltirel
Kaynaklar 11.987.000 6.225.634  15.739.000 9.190.000 10.016.000
ile Sportif Altyapimin Gelistirilmesi Hizmetleri

Butce I¢i 11.987.000 6.225.634 15.739.000 9.190.000 10.016.000
Butce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari Birinci Ogretim 1.580.684.000. 693.906.176 2.067.309.000 2.337.126.000 2.555.908.000
Biitge I¢i 1.580.684.000 693.906.176. 2.067.309.000. 2.337.126.000. 2.555.908.000
Butce Dist 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlari ikinci Ogretim 5.400.000 1.453.142  3.763.000  4.173.000  4.507.000
Biitge I¢i 5.400.000 1.453.142 3.763.000 4.173.000 4.507.000,
Butce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim 1.500.000 503.203 1.790.000 1.991.000 2.152.000
Biitge I¢i 1.500.000 503.203 1.790.000 1.991.000 2.152.000
Butce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 1.630.110.000. 720.129.094 2.130.866.000 2.399.648.000 2.624.032.000
Biitce Ici 1.630.110.000 720.129.094 2.130.866.000. 2.399.648.000. 2.624.032.000
Butce Dist 0 0 0 0 0

48



]
> (§ PERFORMANS PROGRAMI >

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Doktora Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Enstitilerimiz bunyesinde doktora egitim alan &grencilerin kurum igi ya da kurum disi
kaynaklardan egitimleri boyunca desteklenmesi dair tim siire¢ ve giderler bu faaliyet alaninda
izlenecektir.

Doktora ve Tipta Uzmanhk Egitimi

Doktora programi igeresinde yer alan Ogrencilerimizin egitim-6gretim faaliyetleri ve diger

hizmetleri bu faaliyet altinda yirittlmektedir.

Fen ve Miihendislik Bilimleri Ogrencilerinin Uygulamal Egitimi

Universitemizde Fen ve Milhendislik alaninda egitim goren ogrencilere yonelik olarak
laboratuvar ortaminda yiiriitiilen faaliyetler ile mesleki bilgi ve becerilerinin gelisimini saglamaya
yonelik olarak yapilan teknik gezileri kapsamaktadir.

Lisans Ogrencilerine Yonelik Burs Hizmetleri

Lisans 6grencilerine 2547 Sayili Kanun kapsaminda verilen beslenme ve barinma burslar1 bu
faaliyet alaninda izlenecektir.

OSB Meslek Yiiksekokullar1 Egitim Destegi

Organize sanayi bolgelerinin planlanmasini, yer secimini, OSB’nin gergeklesebilmesi icin
zorunlu olan ve Bakanligin uygun gordiigii teknik altyapilarla ilgili OSB disinda kalan alanlarin onayl
sinir olarak belirlenmesini, imar planlar1 ve parselasyon planlar: ile degisikliklerinin onayini, arazi
kullanimi, yap1 ve tesislerinin projelendirilmesi ve OSB'lerine kalifiye personel yetistirilmesine destek

amaciyla bu faaliyet altinda egitim 6gretim hizmetleri ylrGttilmektedir.

Yabana Uyruklu Ogrenci Programi Kapsaminda Yriitiilen Hizmetler

2547 sayili Kanun kapsaminda; Lisans ve lisansiistii seviyede 6grenci olarak {iniversitemizde
bulunan yabanci uyruklu 6grencilerin programlara kazandirilmasina dair tanitim faaliyetleri, kabul, vize
strecleri igin gerekli belgelerin saglanmasi, geldiklerinde resmi siireglerinin takibi, iilkeye, sehre ve
iiniversiteye adaptasyonlarma ve yasadiklar1 sikintilarin giderilmesine dair is, islem ve giderler bu
faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlann Bilgi ve Kultirel Kaynaklar ile Sportif Altyapimn
Gelistirilmesi Hizmetleri

Universitemiz personelinin iirettigi makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat eseri, edebi eser gibi

kultlrel kaynaklarin gelistirilmesi i¢in gerekli izin, destek ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
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Yiiksekégretim Kurumlar1 Birinci Ogretim

Mevcut ve agilmasi planlanan tiim lisans ve lisansiistii egitimlerini birinci dgretim olarak
strdiiren dgrencilerimizin aldiklar: dersler, laboratuvarlar ve atélye uygulamalarmin yliksek kalitede ve
basarili gecmesini saglamaya yonelik tim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar ikinci Ogretim

Mevcut ve acilmasi planlanan tim lisans ve lisansisti egitimlerini ikinci 6gretim olarak
strdiren dgrencilerimizin aldiklari dersler, laboratuvarlar ve atolye uygulamalarinin yiiksek kalitede ve

basarili gecmesini saglamaya yonelik tim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Uzaktan Egitim

Universitemiz, ulkede 6rnek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmustir. Onlisans
programlarinda 3+1, lisans programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baglamistir.
YOK dersleri olarak adlandirilan derslerinde gelecek seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla

ogrencilere verilmesi kararlastirilmistir.
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Alt Program Adi: | OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN BURS VE DESTEKLER

Gerekgce ve Agiklamalar

Ogretim elemanlarina

gerekli fiziki kosullarmn saglanmasiyla beraber son yillarda 03.3

Yolluklar biitge tertibindeki 6denek kisitlartyla seminer, kongre, sempozyum, calistay Vvs. gibi
bilimsel toplantilara katilimi zorlastirmaktadir.

Alt Program Hedefi:

Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi Greten ve aktaran akademisyenler yetistirilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Olcd

Gostergesi Birimi Planlanan

2025 2025 YS
2024 Gerg.

Tahmini 2026 2027 2028

Hedef Tahmin  Tahmin

1- SCI, SCI-
Expanded,SSCI ve
AHCI
kapsamindaki dergilerde Say1
ogretim elemant
basinadiisen yayin
sayisl

0,43 0,35 0,35 0,38 0,4 0,42

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemizdeki akademisyenlerin Uluslararasi dergilerde SCI, SCI
Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda 6gretim elemanlarinin yayinlanan
makalelerinin takibi y1l igerisinde yapilacaktir.

Hesaplama Yéntemi:

Uluslararasi dergilerde SCI, SCI Expanded, SSCI ve AHCI kapsaminda
ogretim elemanlarinin yayinlanan makale sayisinin 6gretim elemant
sayisina boliinmesi

Verinin Kaynag:

Akademik Birimlerden elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Bagkanligt

Olgu 2025 2025 Y3 2026 2027 2028
Pgrformar_ls Birimi 2024 | Gerg. . .
Gostergesi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin Tahmin
2- YOK tarafindan
oncelikli alanlarinda
saglanan burslardan Say1
yararlanan doktora U g g g g g
ogrenci
sayist

Gostergeye lligkin Aciklama:

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
arttirilmasi bursundan yararlanan 6grenci sayisi yil igerisinde takip
edilecektir.

Hesaplama Y ontemi:

YOK tarafindan saglanan yurt disinda yabanci dil yeterliliklerinin
arttirilmasi bursundan yararlanan 6grenci sayisini tespit edilmesi

Verinin Kaynagi:

Akademik Birimlerdeki égrencilerin YOK tarafindan saglanan burslardan
yararlananlarin sayis1 hakkinda elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Lisansustl Egitim Enstitts
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Olgt
(P;eol’slct()e:?ei?s Birimi 2024 2025 ZCg:r(;YS 2026 2027 2028
Planlanan " Hedef Tahmin = Tahmin
Tahmini
3- Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan
saglanan aragtirma Say1 35 5 0 5 10 15
desteklerinden
yararlananlarin sayisi

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Arastirma bursundan yararlanan 6grenci sayisinin artirilmasi
hedeflenmektedir.

Hesaplama Ydntemi:

YOK tarafindan 6ncelikli alanlarinda saglanan burslardan yararlanan
doktora 6grenci sayisinin belirlenmesi

Verinin Kaynagy:

Akademik Birimlerdeki 6grencilerin YOK tarafindan saglanan burslardan
yararlananlarm sayis1 hakkinda elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Bagkanhg:

Olgu
gedrsft(;:r;easri]s Birimi 2024 2025 2(()323_;(8 2026 2027 2028
Planlanan " Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
4- Yiiksekogretim
Kurulu, Turkiye Bilimler
Akademisi ve TUBITAK | Say1 0,01 0 0 0 0 0
bilim, tesvik ve sanat
odilleri sayist

Gostergeye iliskin Aciklama:

Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat ddilleri sayisinin artirilmast hedeflenmektedir.

Hesaplama Yéntemi:

Yiiksekogretim Kurulu, Turkiye Bilimler Akademisi ve TUBITAK bilim,
tesvik ve sanat ddilleri sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynag:

Alinan o6diller

Sorumlu idare:

Genel Sekreterlik
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Alt Program Kapsaminda Y Urutllecek Faaliyet Maliyetleri

(")gretim Uyesi Yetistirme Program 5 538

ve Yurtdis1 Destek Hizmetleri 0 . 0 0 0
Butce I¢i 0 7.538 . 0 0
Biitce Dis1 0 o . . .

Butce Ici 0 7.538 0 0 0

Butce Dis1

Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Arastirma Gorevlileri Yurtdisi Arastirma Bursu Hizmetleri
Arastirma gorevlilerinin farkli kurum ve kuruluslardan aldiklar1 yurtdisi burslar1 kapsaminda
izin, mecburi hizmet ve ilgili burs kapsaminda yapilan aragtirmada gosterilen performansa yonelik

surecler ve giderler bu faaliyet altinda izlenecektir
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Ogretim Elemanlarina Y6nelik Yabaner Dil Kursu Hizmetleri

Ogretim elemanlarmin yabanci dillerini yurtdisinda uygulamali olarak gelistirmelerine yardimci
olmak tzere bilgilendirme, izin ve ilgili tim giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programu ve Yurtdisi Destek Hizmetleri

Doktora &grencilerimizin ya da doktora sonrasi arammza katilan akademik personelin
gelistirilmesine ve yurtdig1 arastirma olanaklar1 yakalamalarini kolaylastiracak izin, bilgilendirme,

mentorluk gibi siirec ve ilgili giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

Alt Program Ada: YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
Gerekgee ve Agiklamalar

Isparta'min 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren
bu ilgelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan
birimlerimizin dogalgaza gegmesi ve yapilan fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilcede yer alan
birimlerimiz de oralarda cazibe merkezleri haline gelecektir.
Alt Program Hedefi:

YiiksekOgretim Ogrencilerine sunulan beslenme ve barmma hizmetlerinin kalitesinin
artirtlmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Performans Gostergeleri

Performans Olgu
2025 YS
Gostergesi Birimi 2024 2025 Ger 2026 2027 2028
Planlanan 9 . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
1- Barinma
hlzmetlerlnfifen ' Say1 0,01 0 0 0 0 0
yararlanan 6grenci
say1s1

Universitemiz ilce ve merkez birimlerinin barinma hizmetleri Kredi
Gostergeye iliskin Aciklama: | Yurtlar Kurumu yurtlari aracihiiyla saglanmakta olup barmma
hizmetlerine iligskin herhangi bir sikint1 yasanmamaktadir.

Hesaplama Yéntemi: Barinma hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin tespit edilmesi
Verinin Kaynagi: Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
Sorumlu Idare: Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig
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Performans Olcu 2025 YS
Gostergesi Bir?mi 2024 2025 Gerg, 2026 2027 2028
Planlanan > . Hedef Tahmin | Tahmin
Tahmini
2- Beslenme
hizmetlerinden
e . Say1 121.898 250.000 150.000 175.000 200.000 225.000
yararlanan 6grenci
sayisl

Gostergeye lliskin Aciklama:

Universitemizde beslenme hizmetlerimizden yararlanan 6grencilere iliskin

verilerin takibi yil icerisinde yapilacaktir

Hesaplama Yéntemi:

Beslenme hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Performans Olgu
Gostergesi Birimi 2024 2025 2(()32;:8 2026 2027 2028
Planlanan > Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
3- Ogrenci bagma
diisen sosyal donati Metrekare 0,3 0,96 0,84 0,96 0,98 1

alani

Gostergeye iliskin Aciklama:

Kampds icerisinde yer alan sosyal donati alanlarinin tespit edilerek
ogrencilere yonelik alanlarin tespiti yil icerisinde takip edilecektir

Hesaplama Yéntemi:

Kampdis icerisinde yer alan sosyal donati alanlarmin 6grenci sayisina

bélinmesi

Verinin Kaynag:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 -Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Performans Olgl 2025 V'S
Gostergesi Birimi 2024 2025 e 2026 2027 2028
Planlanan _ Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
4- Og i kuli
srenct K Ve Say1 64 68 70 72 73 74

topluluk sayist

Gostergeye lligkin Aciklama:

Ogrencilerin sosyal yonden gelisimlerini saglayan kuliip sayilar yil
icerisinde takip edilecektir.

Hesaplama Y ontemi:

Ogrenci kuliip ve topluluk sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiltdr ve Spor Daire Bagkanligi
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Performans Oleu 2025 Y
Gostergesi Birimi 2024 2025 (()3(:’ 9 2026 2027 2028
Planlanan 9 Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
5- Sosyal, kilttrel ve sportif
faaliyet sayist Say1 118 120 120 130 135 140

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Ogrencilere yonelik diizenlenen sosyal, killtiirel ve sportif faaliyetler yil
icerisinde takip edilecektir

Hesaplama Ydntemi:

Ogrencilere yonelik diizenlenen sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin
sayisinin tespit edilmesi

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Olgii
Performans o 2025YS
Gostergesi Birimi 2024 2025 Gerc. 2026 2027_ 2028_
Planlanan Tahmini Hedef = Tahmin Tahmin
6- Yiiksekogretimde dgrenci TL 0 0 0 0 0 0
basina barima harcamasi

Gostergeye iliskin Aciklama:

Universitemiz ilge ve merkez birimlerinin barmma hizmetleri Kredi
Yurtlar Kurumu yurtlar araciligiyla saglanmakta olup barmma
hizmetlerine iliskin herhangi bir sikint1 yasanmamaktadir.

Hesaplama Yéntemi:

Barinma imkanindan yararlanan 6grenciler icin harcanan tutarin 6grenci
sayisina bolunmesiyle elde edilir

Verinin Kaynag:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Sorumlu idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Olgu
Performans Birimi 2025 YS
Gostergesi 2024 2025 S 2026 2027 2028
Planlanan . Hedef Tahmin @ Tahmin
Tahmini
7- Yiiksekogretimde TL
plaene 432,67  1.204 744 1.167 1.500 1.862
basina beslenme
harcamasi

Gostergeye lligkin Aciklama:

Universitemizde beslenme hizmetinden yararlanan égrencilere yonelik
olarak veriler yil icerisinde takibi yapilacaktir

Hesaplama Y ontemi:

Ogrencilere yonelik beslenme giderlerinin tiim 6grenci sayisina
bélinmesiyle bulunan tuta

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiltiir ve Spor Daire Baskanligindan elde edilen veriler

Sorumlu idare:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
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Olgu
Performans Gostergesi Birimi _—_— 2025 2(()325 YS 2026 2027 2028
erc. . .
Planlanan 9 . Hedef Tahmin Tahmin
Tahmini
8- Yiiksekogretimde
Ogrenci yasamindan Oran 71,4 74 70 78 80 85
memnuniyet orant
Gostergeye lliskin Aciklama: Ogrenci Isleri Daire Bagkanligindan elde edilen veriler
Hesaplama Y ontemi: Ogrencilere yonelik yapilan anketler
Verinin Kaynag: Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
Sorumlu idare: Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1
Slci 2025 YS

Performans o (_;u_ 2024 2025 Gerc. 2026 2027_ 2028 _

Gostergesi irimi Planlanan Tahmini Hedef Tahmin = Tahmin
9- Yiiksekogretimde
ogrencilere sunulan
saglikhizmetinden Oran 0 0 0,01 0,01 0,01 0,01
yararlanan 6grenci
sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orant

Gostergeye lliskin A¢iklama:

Ogrencilere sunulmasi planlanan saglhik hizmetlerinin yil igerisinde izlenmesi

saglanacaktir.

Hesaplama Ydntemi:

Ogrencilere sunulan saglik hizmetlerinden yararlanan 6grenci sayisinin toplam
Ogrenci sayisina orant

Verinin Kaynagi:

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: tarafindan yuritilen saghik hizmetleri

Sorumlu idare:

Saglik, Kultir ve Spor Daire Bagkanlig

Alt Program Kapsaminda Y UrUtulecek Faaliyet Maliyetleri

Faalivet| 2025 2025 2026 2027 2028
Ll Bitce Harcama Bitge Tahmin Tahmin
Haziran
Vilksekbgretimde BeslenmeHizmetleri 53 349 699 5,059.389 27.924.000 30.972.000 33.458.000
Biitge I¢i 23.319.000 5.059.389 27.924.000 30.972.000 33.458.000
Blitce Dis1 0 0 0 0 0
ML e [T V72 STy 1.264.000 477.683 1.812.000 2.012.000 2.174.000
Hizmetleri
Biitge I¢i 1.264.000 477.683 1.812.000 2.012.000 2.174.000
Blitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekdgretimde Ogrenci
Yasamina iliskin Diger Hizmetler 6.676.000 2.884.164 8.591.000 9.546.000 10.323.000
Biitge I¢i 6.676.000 2.884.164 8.591.000 9.546.000 10.323.000
Blitce Dis1 0 0 0 0 0
Yiiksekogretimde SaghkHizmetleri 103.000 0 123.000 137.000 148.000
Biitce i¢i 103.000 0 123.000 137.000 148.000
Blitce Dis1 0 0 0 0 0
TOPLAM 31.362.000 8.421.236 38.450.000 42.667.000 46.103.000
Biitce I¢i 31.362.000 8.421.236 38.450.000 42.667.000 46.103.000
Blitce Dis1 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere iliskin A¢iklamalar:

Yiiksekogretimde Barinma Hizmetleri

Isparta'nmn 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren bu
ilgelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan
birimlerimizin dogalgaza ge¢cmesi ve yapilan fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilgede yer alan

birimlerimiz de cazibe merkezleri haline gelecektir.
Yiiksekogretimde Beslenme Hizmetleri

2547 sayilh Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiritilen faaliyetlerdir. Universitemiz
biinyesindeki yemek salonlarinda &grencilere ve personele sunulan 6gle yemegi hizmeti ile ilgili her

tarld gider bu faaliyet alaminda izlenecektir.
Yiiksekogretimde Kultlr ve Spor Hizmetleri

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda vyiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer
alan spor tesislerinin bakim, onarim ve diger ihtiyaglarina iliskin giderler bu faaliyet alaninda

izlenecektir.
Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamina iliskin Diger Hizmetler

547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu kapsaminda vyiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer
alan spor tesislerinin bakim, onarim ve diger ihtiyaglarina iliskin giderler bu faaliyet alaninda

izlenecektir.
Yiiksekogretimde Saghk Hizmetleri

Isparta'min 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren bu
ilgelere, bu yila kadar almadiklar1 kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan
birimlerimizin dogalgaza ge¢mesi ve yapilan fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilgede yer alan

birimlerimiz de cazibe merkezleri haline gelecektir.
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2.5 Faaliyet Maliyetleri Tablolan

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Program Adi ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

Alt Program Adx YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA VE GELISTIRME

Alt Program Hedefi Yiiksekogretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel ¢alismalarin arttirilmasi
Faaliyet Adi Yiiksekogretim Kurumlarmin Bilimsel Arastirma Projeleri

Tubitak ve diger alanlarda yiriitiilen projelerin tabi olduklar tiim kanun, kanun hitkmiinde
kararnameler ve yonetmelikler kapsaminda yliriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde; ulusal ve

golsan klresel sorunlara odaklanan ¢ok disiplinli alanlarda uluslararasi diizeyde bilime ve topluma yenilikgi
ve nitelikli katki saglamak Uzere bilimsel arastirma projeleri desteklenecektir.
2025
. 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD Btce Harcama Bltce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Guvenlik Kurumuna
Devlet Primi Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.077.000 2.486.000 2.759.000 2.980.000
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Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doner Sermaye 20.200.000 9.104.157 21.210.000 22.270.500 23.384.025
Ozel Hesap 11.765.067 10.536.414 12.000.000 13.000.000 14.000.000
Diger BUtge Disi Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adx ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITiMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Adi Doktora ve Tipta Uzmanlik Egitimi
Enstittilerimiz biinyesinde doktora egitim alan 6grencilerin kurum i¢i ya da kurum dist kaynaklardan
Aciklama egitimleri boyunca desteklenmesi dair tlim surec¢ ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
. 2025
EKONOMIK KOD 2025 2026 2027 2028
- Harcama - . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 29.461.000 16.888.332 40.983.000 45.739.000 49.898.000
civoyal Gilvenlik Kurumuna Devlet Primi 682.000 310.860 810.000 904.000 985.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 396.000 114.819 472.000 525.000 566.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 30.539.000 17.314.012 42.265.000 47.168.000 51.449.000
Ddéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 30.539.000 17.314.012 42.265.000 47.168.000 51.449.000
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Adx ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlari Bilgi ve Kulttrel Kaynaklar ile Sportif Altyapinin Gelistirilmesi Hizmetleri
Actklam Universitemiz personelinin iirettigi makale, kitap, proje gibi bilgi ve sanat eseri, edebi eser gibi kiiltiirel
griiama kaynaklarin gelistirilmesi igin gerekli izin, destek ve giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
EKONOMIK KOD 2025 2025 2026 2027 2028
- Harcama - . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 5.578.000 2.699.892 7.093.000 7.911.000 8.624.000
Giggﬁlﬁ Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 739.000 361.709 944.000 1.053.000 1.149.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 170.000 84.905 202.000 226.000 243.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 5.500.000 3.079.128 7.500.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.987.000 6.225.634 15.739.000 9.190.000 10.016.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 11.987.000 6.225.634 15.739.000 9.190.000 10.016.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adx ISPARTA UYGULAMALI BiLIMLER UNiVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMi VE LISANSUSTU EGITIiM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yiiksekogretim Kurumlar1 Birinci Ogretim
Universitemizde Fen ve Miihendislik alaninda egitim goren dgrencilere yonelik olarak laboratuvar
Aciklama ortaminda yur(ttlen faaliyetler ile mesleki bilgi ve becerilerinin gelisimini saglamaya yonelik olarak
yapilan teknik gezileri kapsamaktadir.
EKONOMIK KOD 2025 A0 2026 2027 2028
. Harcama - . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 1.156.336.000 572.538.459 1.562.844.000 1.740.687.000 1.895.238.000
Giggﬁﬁi Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 154.586.000 76.463.357 210.016.000 233.732.000 254.256.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.262.000 15.676.489 84.949.000 94.191.000 101.766.000,
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 199.500.000 29.227.872 209.500.000 268.516.000 304.648.000
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 1.580.684.000 693.906.176 2.067.309.000 2.337.126.000 2.555.908.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIiYETi TOPLAMI 1.580.684.000 693.906.176 2.067.309.000 2.337.126.000 2.555.908.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

idare Adx
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal
gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin ytkseltilmesi

Faaliyet Ad1 Yiiksekdgretim Kurumlari ikinci Ogretim
Acikl Mevcut ve agilmasi planlanan tiim lisans ve lisansiistli programlarda egitimlerini ikinci 6gretim olarak
giklama strdirren 6grencilerimizin aldiklar1 dersler, laboratuvarlar ve atolye uygulamalariin yiiksek kalitede ve
basarili gecmesini saglamaya yonelik tiim is, islem ve giderler bu faaliyet alaninda izlenmektedir.
EKONOMIK KOD 2025 2025 2026 2027 2028
- Harcama - . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 3.780.000 1.453.142 2.634.000 2.921.000 3.155.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.620.000 1.129.000 1.252.000 1.352.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE ICI TOPLAM KAYNAK 5.400.000 1.453.142 3.763.000 4.173.000 4.507.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 5.400.000 1.453.142 3.763.000 4.173.000 4.507.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adx ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE LISANSUSTU EGITIM
Alt Program Hedefi Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar yetistirilmesi
Faaliyet Ad1 Yuksekogretim Kurumlari Uzaktan Egitim
Universitemiz, lilkede 6rnek olacak bir mesleki egitim modeline imza atmistir. Onlisans programlarinda 3+1, lisans
Agiklama programlarinda da 7+1 ve 5+3 egitim modelleri uygulanmaya baslamistir. YOK dersleri olarak adlandirilan derslerinde gelecek
seneden itibaren uzaktan egitim yoluyla 6grencilere verilmesi kararlastiriimistir.
EKONOMIK KOD 2025 2025 2026 2027 2028
Butce Harc_ama Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 1.050.000 502.303 1.253.000 1.394.000 1.506.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet 4/um Giderleri 450.000 900 537.000 597.000 646.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 1.500.000 503.203 1.790.000 1.991.000 2.152.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 1.500.000 503.203 1.790.000 1.991.000, 2.152.000
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FAALIYET MALIYETLERIi TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITEST
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi 'YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI
P e gfellsl:esli:;%%rreet&n; ;S%r;nli;lﬁtrérsllen?ﬁn;lulligetl)t(ilsl!sgsr:'le ve barmma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin Kisisel vesosyal geligimi
Faaliyet Adi [Yiksekogretimde Beslenme Hizmetleri
Aciklama 22:137032?’;1; Eﬁll(:sk?'glreﬁm Kﬁn#_nu ka_p_san_qm_d_a yUrU}UIlgn _faaliyetlerd_ir. L"Jniversite_miz bUnye_sindeki yemek salonlarindadgrencilere ve
ogle yemegi hizmeti ile ilgili her tlrli gider bu faaliyet alaninda izlenecektir.
EKONOMIK KOD 2025 Lo 2026 2027 2028
Butce (Haziran) Butce Tahmin Tahmin
Personel Giderleri
Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet A% Giderleri 23.319.000 5.059.389 27.924.000 30.972.000 33.458.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 23.319.000 5.059.389 27.924.000 30.972.000 33.458.000

Ddner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 23.319.000 5.059.389 27.924.000 30.972.000 33.458.000
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

Idare Adx ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiksekogretim 6grencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve

sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Ad Yiiksekogretimde Ogrenci Yasamma Iliskin Diger Hizmetler
Acikl 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer alan spor tesislerinin bakim,
gliiama onarim Ve diger ihtiyaglarna iligkin giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.
EKONOMIK KOD 2025 2025 2026 2027 2028
- Harcama " . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 5.403.000 2.675.966 7.372.000 8.190.000 8.858.000
Giggﬁlﬁ Guvenlik Kurumuna Devlet Primi 233.000 35.857 274.000 306.000 330.000
Mal ve Hizmet A/um Giderleri 1.040.000 172.341 945.000 1.050.000 1.135.000,
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 6.676.000 2.884.164 8.591.000 9.546.000 10.323.000
Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 6.676.000 2.884.164 8.591.000 9.546.000 10.323.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

Idare Ad1 ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YUKSEKOGRETIM
Alt Program Adi YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

Yiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yagsam kalitesinin yikseltilmesi

Faaliyet Adi Yiksekoégretimde Saglik Hizmetleri
Isparta'nin 12 ilgesinde de Universitemizin birimleri bulunmaktadir. 2019 yilindan itibaren bu ilgelere, bu yila kadar
Agiklama almadiklari kadar yatirim ve 6denek tahsisi yapilmistir. Cogu ilgede yer alan birimlerimizin dogalgaza gegmesi ve yapilan

fiziksel iyilestirmelerle birlikte, ilgede yer alan birimlerimiz de oralarda cazibe merkezleri haline gelecektir.

EKONOMIK KOD

2025
Bltce

2025
Harcama
(Haziran)

2026
Bltce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Guvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

103.000

123.000

137.000

148.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

103.000

123.000

137.000

148.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI

103.000

123.000

137.000

148.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Program Adi

YUKSEKOGRETIM

Alt Program Adi

YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI

Alt Program Hedefi

[Ytiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve sosyal gelisimi
desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi

Faaliyet Ad1

Yiiksekogretimde Saglik Hizmetleri

Aciklama

2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerdir. Universitemizde yer alan spor tesislerinin
bakim, onarim ve diger ihtiyaglarina iliskin giderler bu faaliyet alaninda izlenecektir.

EKONOMIK KOD

2025
Biitce

2025
Harcama
(Haziran)

2026
Biitce

2027
Tahmin

2028
Tahmin

Personel Giderleri

Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

41.000

2.036

72.000

89.000

100.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK

41.000

2.036

72.000

89.000

100.000

Ddéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETIi TOPLAMI

41.000

2.036

72.000

89.000

100.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adx ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI
Alt Program Hedefi
Faaliyet Ad1 Hukuki Danismanlik ve Muhakemat Hizmetleri
Universitemiz biitiin teftis ve denetim siireci icin gerekli olan hazirlarm siirdiirmekte ve her daim denetime hazir halde
Aciklama bulunmaya gayret gostermektedir. Mevzuatin gerektirdigi danismanlik hizmetlerini de talepler dogrultusunda
yurutmektedir.
; 2025
EKONOMIK KOD 2025 2026 2027 2028
. Harcama . . .
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri 2.635.000 1.521.044 4.007.000 4.471.000 4.872.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 276.000 158.841 424.000 472.000 515.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 310.000 21.786 371.000 413.000 446.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
Ddéner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 3.221.000 1.701.671 4.802.000 5.356.000 5.833.000
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNiVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi TEFTIS, DENETIM VE DANISMANLIK HiZMETLERI

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi I¢ Denetim

Universitemiz biitiin teftis ve denetim siireci icin gerekli olan hazirlarmi siirdiirmekte ve her daim denetime hazir halde
Ag¢iklama bulunmaya gayret gostermektedir. Mevzuatin gerektirdigi danismanlik hizmetlerini de talepler dogrultusunda

yurutmektedir.

2025 A5 2026 2027 Tigrznsin
EKONOMIK KOD Biitce Harcama(Haziran) Biitce Tahmin
Personel Giderleri 1.994.000 1.515.311 3.982.000 4.443.000 4.842.000
Sosyal Glvenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri 217.000 162.627 427.000 476.000 520.000
Mal ve Hizmet Alum Giderleri 67.000 40.000 80.000 90.000 97.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 2.278.000 1.717.938 4.489.000 5.009.000 5.459.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Blitce Disi Kaynak
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
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idare Ad

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler
Universitemiz 5018 sayili kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiriitmekte ve bu konuda tst yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hukumleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yurdtilmektedir.
2025
EKONOMIK KOD A2 Harcama 2028 — 2028
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 6.358.000 4.526.132 11.896.000 13.272.000 14.465.000
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi 772.000 557.718 1.461.000 1.629.000 1.776.000,
Giderleri
Mal ve Hizmet Alum Giderleri 893.000 576.695 1.069.000 1.187.000 1.283.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme
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Déner Sermaye

Ozel Hesap

-

Diger Butce Dusi Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Diger Destek Hizmetleri
Universitemiz 5018 sayil1 kanun cercevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yuriitmekte ve bu konuda Gst yénetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan butun faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hikimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritilmektedir.
2025
EKONOMIK KOD 2925 Harcama 2_(_)26 2027_ 2028_
Bitce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)

Personel Giderleri

Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

49.000

28.000

59.000

66.000

71.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler
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Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Borg Verme

Doéner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Blitce Dusi Kaynak
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PERFORMANS PROGRAMI >

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad

ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI

Program Adi

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI

Alt Program Adi

UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Genel Destek Hizmetleri
Universitemiz 5018 sayil1 kanun gergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiritmekte ve bu konuda iist yénetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitiin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hukiimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak ylritulmektedir.
2025 2028
EKONOMIK KOD 2028 Harcama 2028 2029 Tahmin
Butce . Butce Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 42.782.000 27.278.652 72.424.000 80.792.000 88.062.000
Gizgﬁﬁ'i Glvenlik Kurumuna Devlet Primi 5.042.000 3.138.802 8.049.000 8.979.000 9.787.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.151.000 3.313.566 10.953.000 12.171.000 13.144.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 15.278.000 7.291.534 19.832.000 21.975.000 23.733.000
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg Verme
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Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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PERFORMANS PROGRAMI

2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Adi ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Ad YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insaat ve Yapi Islerinin Yaritilmesi
Universitemiz 5018 sayil1 kanun gergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiiritmekte ve bu konuda tist yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitlin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yuritilmektedir.
- 2025 2025 2026 2027 2028
EKONOMIK KOD - Harcama . . Tahmin
Btce . Btce Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 20.295.000 10.004.281 26.303.000 29.342.000 31.981.000
Gizgﬁﬁ'i Glvenlik Kurumuna Devlet Primi 2.280.000 1.130.082 2.939.000 3.278.000 3.573.000
Mal ve Hizmet A/um Giderleri 4.636.000 1.008.150 5.550.000 6.166.000 6.660.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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PERFORMANS PROGRAMI

2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Insan Kaynaklar1 Yonetimine iliskin Faaliyetler
Universitemiz 5018 sayil1 kanun gergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiritmekte ve bu konuda tist yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitiin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hikiimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yurdtilmektedir.
2025
EKONOMIK KOD 2925 Harcama 2926 2027_ 2028_
Btce . Btce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 8.189.000 4.521.639 12.049.000 13.440.000 14.649.000
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi 958.000 518.053 1.359.000 1.516.000 1.652.000
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 793.000 53.162 947.000 1.055.000 1.138.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 20.217.000 11.869.800 26.323.000 29.166.000 31.499.000

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Ozel Kalem Hizmetleri
Universitemiz 5018 sayil1 kanun cergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiritmekte ve bu konuda iist yonetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan butun faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hikimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak ylritulmektedir.
2025
EKONOMIK 0D Bt Harcama Bite rabmin | Tahmin
¢ (Haziran) ¢
Personel Giderleri
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alum Giderleri 794.000 280.443 950.000 1.057.000 1.143.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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PERFORMANS PROGRAMI

2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler
Universitemiz 5018 sayil1 kanun gergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yuritmekte ve bu konuda iist yénetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan butun faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hikimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yurdtilmektedir.
2025
EKONOMIK KOD 2925 e — 2_(_)26 2027_ 2028_
Butce . Butce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 9.572.000 5.031.627 13.228.000 14.757.000 16.084.000
Gigg?ﬁi Glvenlik Kurumuna Devlet Primi 1.166.000 620.947 1.603.000 1.788.000 1.948.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 158.000 5.470 188.000 211.000 227.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Ad1 Tasmnmaz Mal Gelirleriyle Yuruttlecek Hizmetler
Universitemiz 5018 sayil1 kanun gergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiritmekte ve bu konuda iist yénetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan biitin faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hukumleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak yiritiulmektedir.
2025
EKONOMIK KOD 2925 e — 2926 2027_ 2028_
Butce . Bultce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri
Sosyal Glivenlik Kurumuna Devlet Primi
Giderleri
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 346.000 414.000 460.000 497.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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PERFORMANS PROGRAMI

2

FAALIYET MALIiYETLERiI TABLOSU

idare Ad ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIVERSITESI
Program Adi YONETIM VE DESTEK PROGRAMI
Alt Program Adi UST YONETIM, IDARI VE MALI HIZMETLER

Alt Program Hedefi

Faaliyet Adi Yiiksekogretimde Ogrencilere Yonelik Idari Hizmetler
Universitemiz 5018 sayil1 kanun gergevesinde mali hizmetler faaliyetlerini yiritmekte ve bu konuda iist yénetimimiz
Aciklama stirekli olarak bilgilendirilmektedir. Yapilan butun faaliyetler 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat hikimleri
cercevesinde Ust yonetimimizin bilgisi dahilinde mevzuata uygun olarak ylritulmektedir.
2025
EKONOMIK KOD 2925 Harcama 2_(_)26 2027_ 2028_
Btce . Btce Tahmin Tahmin
(Haziran)
Personel Giderleri 15.277.000 9.636.474 25.623.000 28.583.000 31.154.000
Gizgﬁﬁi Glvenlik Kurumuna Devlet Primi 1.988.000 1.188.691 3.108.000 3.466.000 3.779.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 121.000 30.500 143.000 161.000 173.000

Faiz Giderleri

Cari Transferler

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri
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Borg Verme

Déner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Bltce Dusi Kaynak
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PERFORMANS PROGRAMI

EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE PROGRAM MALIYETI

2026 2027 2028
EKONOMIK | gizmET YOI:I/EETIM PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM
KOD PROGRAMLARI | eore DISI TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM | PROGRAMLARI | VE DESTEK DISI TOPLAM
TOPLAM PROGRAMI GIiDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER
geigseil”:r'i 1.622.179.000 169.512.000 1.791.691.000] 1.806.842.000,  189.100.000 1.995.942.000, 1.967.279.000,  206.109.000 2.173.388.000]
Sosyal Giivenlik
§ﬁ;§’i"2;g§rie;'e‘ 212.044.000 19.370.000 231.414.000 235.995.000 21.604.000 257.599.000 256.720.000 23.550.000 280.270.000
Mal ve
Hizmet Alim 120.579.000,  20.724.000 141.303.000 133.721.000 23.037.000 156.758.000 144.468.000 24.879.000 169.347.000,
Giderleri
Faiz
Giderleri 0 0 0l
Cari
Transferler 46.155.000| 46.155.000] 51.141.000 51.141.000 55.232.000 55.232.000
e 217.000.000) 217.000.000) 268.516.000) 268.516.000) 304.648.000) 304.648.000
Sermaye
Transferleri 0 0 0
Borg Verme 0 0 0
Yedek
Odenekler 0 0 0
BUTGE ici
TOPLAM 2.171.802.000 255.761.000 0 2.427.563.000 2.445.074.000  284.882.000 0| 2.729.956.000 2.673.115.0000  309.770.000 0| 2.982.885.000
KAYNAK
SD;’;;g;ye 21.210.000 21.210.000 22.270.500 22.270.500 23.384.025 23.384.025
Ozel Hesap 12.000.000 12.000.000 13.000.000 13.000.000 14.000.000 14.000.000
Diger BiitceDis1
Kaynak 0 0 0
BUTCE DISI
TOPLAM 33.210.000 0 0  33.210.000 35.270.500 0 0  35.270.500 37.384.025 0 0 37.384.025
KAYNAK
T%E’:Erbl 2.205.012.0000 255.761.000 0 2.460.773.000 2.480.344.5000 284.882.000 0| 2.765.226.500 2.710.499.025  309.770.000 0| 3.020.269.025
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3. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTiYACI

FAALIYETLER DUZEYINDE ISPARTA UYGULAMALI BILIMLER UNIiVERSITESi PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

ARASTIRMA, GELISTIRME VE YENILIK

2.486.000 [33.210.000 35.696.000  [2.759.000 35.270.500 [38.029.500  [2.980.000  [37.384.025  [40.364.025
YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSELARASTIRMA VE
GELISTIRME 2.486.000 |33.210.000 |35.696.000  |2.759.000 35.270.500(38.029.500  |2.980.000  |37.384.025 |40.364.025
Yiiksekogretim Kurumlarimn Bilimsel Arastirma
Projeleri

2.486.000 |33.210.000 |35.696.000  |2.759.000 35.270.500(38.029.500  |2.980.000  |37.384.025 |40.364.025
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(§ PERFORMANS PROGRAMI
PROGRAM 2026 2027 2028
SINIFLANDIRMASI _ _ _
. . . | BUTCE . . .| BUTCE . . .| BUTCE
BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI TOPLAM
YUKSEKOGRETIM 2.169.316.000 2.169.316.000 2.442.315.000 2.442.315.0002.670.135.000 2.670.135.000

ON LISANS EGITIMI,
LISANS EGITiMI VE
LISANSUSTU EGITIM

2.130.866.000

2.130.866.000

2.399.648.000

2.399.648.000

2.624.032.000

2.624.032.000

Doktora ve Tipta Uzmanlik
Egitimi

42.265.000

42.265.000

47.168.000

47.168.000

51.449.000

51.449.000

Yiiksekogretim Kurumlar: Bilgi ve
Kultlirel Kaynaklarile Sportif
Altyapinin

Gelistirilmesi Hizmetleri

15.739.000

15.739.000

9.190.000

9.190.000

10.016.000

10.016.000

Yiiksekogretim Kurumlar
Birinci Ogretim

2.067.309.000

2.067.309.000

2.337.126.000

2.337.126.000

2.555.908.000

2.555.908.000

Yiiksekégretim Kurumlarilkinci

Ogretim 3.763.000 3.763.000 4.173.000 4.173.000 4.507.000 4.507.000
Yiiksekogretim Kurumlar

Uzaktan Egitim 1.790.000 1.790.000 1.991.000 1.991.000 2.152.000 2.152.000
GENEL TOPLAM 2.130.866.000 2.130.866.000 |2.399.648.000 2.399.648.000 [2.624.032.000 2.624.032.000
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YUKSEKOGRETIM

38.450.000 38.450.000 42.667.000 42.667.000 46.103.000 46.103.000
YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI 38.450.000 38.450.000 42.667.000 42.667.000 46.103.000 46.103.000
Yiiksekogretimde Beslenme
Hizmetleri 27.924.000 27.924.000 30.972.000 30.972.000 33.458.000 33.458.000
Yiiksekogretimde Kiiltiir veSpor
Hizmetleri 1.812.000 1.812.000 2.012.000 2.012.000 2.174.000 2.174.000
Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina Iligkin Diger 8.591.000 8.591.000 9.546.000 9.546.000 10.323.000 10.323.000
Hizmetler
Yiiksekogretimde Saglik
Hizmetleri 123.000 123.000 137.000 137.000 148.000 148.000
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YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI 255.761.000 255.761.000 |284.882.000 284.882.000 [309.770.000 309.770.000
TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK HIZMETLERI 9.291.000 9.291.000 10.365.000 10.365.000 [11.292.000 11.292.000
Hukuki Danismaniik ve Muhakemat
Hizmetleri 4.802.000 4.802.000 5.356.000 5.356.000  [5.833.000 5.833.000
I¢c Denetim

4.489.000 4.489.000 5.009.000 5.009.000  [5.459.000 5.459.000
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2026 2027 2028
PROGRAM SINIFLANDIRMASI BUTCE BUTCE BUTCE
BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI TOPLAM

YONETIM VE DESTEK
PROGRAMI 1246.470.000 1246.470.000 (274.517.000 274.517.000 |298.478.000 298.478.000
UST YONETIM, IDARI VE MALI 246.470.000 246.470.000 [274.517.000 274.517.000 [298.478.000 298.478.000
HiZMETLER .470. .470. .517. .517. A478. A478.
Bilgi Teknolojilerine Yénelik

; 14.426.000 14.426.000 16.088.000 16.088.000 17.524.000 17.524.000
Faaliyetler
Diger Destek Hizmetleri 59.000 59.000 66.000 66.000 71.000 71.000
Genel Destek Hizmetleri 111.258.000 111.258.000 [123.917.000 123.917.000 |134.726.000 134.726.000
Insaat ve Yap Islerinin Yiritilmesi 34.792.000 34.792.000 38.786.000 38.786.000 42.214.000 42.214.000
Insan Kaynaklar Yonetimine Hiskin

: 40.678.000 40.678.000 45.177.000 45.177.000 48.938.000 48.938.000
Faaliyetler
Ozel Kalem Hizmetleri 950.000 950.000 1.057.000 1.057.000 1.143.000 1.143.000
Strateji Gelistirme ve Mali
Hizmetler 15.019.000 15.019.000 16.756.000 16.756.000 18.259.000 18.259.000
Tasimmaz Mal Gelirleriyle
Yiiriitilecek Hizmetler 414.000 414.000 460.000 460.000 497.000 497.000
Yiiksekégretimde Ogrencilere
vénelik fdari Hizmetler 28.874.000 28.874.000 32.210.000 32.210.000 35.106.000 35.106.000
GENEL TOPLAM 246.470.000 246.470.000 [274.517.000 274.517.000 [298.478.000 298.478.000
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

LISANSUSTU EGITIM

Birinci Ogretim

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIiRiIMi
ARA.STI.RMA, EEJI;\S/IESI;CI)JGRETIMDE Yﬁksek('igretim_ _ i
GELI.S”I.“IRME VE ARASTIRMA VE Kurumlarinin Bilimsel Ozel Kalem (Rektorliik)
YENILIK o Aragtirma Projeleri
GELISTIRME
Doktora ve Tipta Idari ve Mali isler Daire Baskanlig1, Lisanststi Egitim
Uzmanhk Egitimi Enstitusi
Yiiksekogretim Kurumlari
Bilgi ve Kilturel Ozel Kalem (Rektorlik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Kaynaklar ile Sportif Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig, Kiitiiphane ve
Altyapinin Geligtirilmesi Dokumantasyon Daire Baskanlig
Hizmetleri
Ozel Kalem (Rektorlik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Idari ve Mali isler Daire Bagkanligi, Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Bagkanlig1, Yapi Isleri ve Teknik Daire
Baskanligi, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig, Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi, Egirdir Su Uriinleri
Fakiiltesi, Teknoloji Fakdiltesi, Orman Fakiiltesi, Teknik
Bilimler Meslek Y iiksekokulu, Isparta Meslek
Y iiksekokulu, Kegiborlu Meslek Y iiksekokulu, Uluborlu
Selahattin Karasoy Meslek Yiksekokulu, Senirkent
ON LISANS EGITIMI, ) o Meslek Yuksekokull{, Atabey Meslek.Yuksevkokqu,
YUKSEKOGRETIM LISANS EGITiMI VE Yiiksekogretim Kurumlart | Gelendost Meslek Yiiksekokulu, Sarkikaraagag Meslek

Yuksekokulu, Sttguler Prof. Dr. Hasan Girbiiz Meslek
Yuksekokulu, Aksu Mehmet Suireyya Demiraslan Meslek
Yiiksekokulu, Yenisarbademli Meslek Yiiksek Okulu,
Yalvag Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu, Uzaktan
Egitim Meslek Yiiksekokulu, isletme Fakiiltesi, Turizm
Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Biiyiikkutlu
Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, Egirdir Meslek
Yuksekokulu, Yalvag Meslek Y iiksekokulu, Génen
Meslek Yiiksekokulu, Sarkikaraagag Turizm Meslek
Yuksekokulu, Ziraat Fakiltesi, Isparta Organize Sanayi

Meslek Yiksekokulu, Isparta Bilisim Teknolojileri Meslek
Yiiksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlari
ikinci Ogretim

Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Teknoloji Fakiiltesi,,
Isparta Meslek Yksekokulu, Senirkent Meslek
Yuksekokulu, Sarkikaraaga¢ Meslek Yiiksekokulu,
Egirdir Meslek Yksekokulu, Yalva¢ Meslek
Yuksekokulu,

Sarkikaraagag¢ Turizm Meslek Yuksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlart
Uzaktan Egitim

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel Sekreterlik),
Uzaktan Egitim Meslek Yuksekokulu

Yiiksekogretim Kurumlari
Yaz Okullar

Ozel Kalem (Rektérliik), idari ve Mali Isler Daire
Bagskanlig1

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Yiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektérliik), Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagskanlig1

Yiiksekogretimde Kultir
ve Spor Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektérliik), Saglk, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagskanlig1

Yiiksekogretimde Ogrenci
Yasamina iliskin Diger
Hizmetler

Saglik, Kultlr ve Spor Daire Bagkanligi, LisansUstl
Egitim Enstitlsu

Yiksekogretimde Saglik
Hizmetleri

Saglik, Kiltlr ve Spor Daire Bagkanligi
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PERFORMANS PROGRAMI

TEFTIS, DENETIM VE
DANISMANLIK
HIZMETLERI

Hukuki Danigmanlk ve
Muhakemat Hizmetleri

Hukuk Miisavirligi

I¢ Denetim

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1

Bilgi Teknolojilerine
Yonelik Faaliyetler

Bilgi Islem Daire Baskanligi

Diger Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektérliik), idari ve Mali Isler Daire
Baskanlig:

Genel Destek Hizmetleri

Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik), [dari ve Mali Isler Daire Baskanhgi,
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanhig1, Yapi isleri ve
Teknik Daire Bagkanhigi, Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi, Orman Fakiiltesi

YONETIM VE - = =
D(E)STEK F‘R\Z)GRAMI Insan Kaynaklari Ozel Kalem (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
UST YONETIM, Yénetimine iliskin Sekreterlik), Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig,
IDARI VE MALI Faaliyetler Personel Daire Baskanlig1
HIZMETLER lnéa?t..ve Ya-pl Islerinin Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Ydratilmesi
Ozel Kalem Hizmetleri Ozel Kal(_em (Rektorliik), Ozel Kalem (Genel
Sekreterlik)
Strateji Gelistirme ve Mali | Ozel Kalem (Rektérliik), Ozel Kalem (Genel
Hizmetler Sekreterlik), Strateji Gelistirme Daire Baskanlig
Taginmaz Mal Gelirleriyle | . . L. .
. Id: Mali Isler Daire Baskanlig
Yirutiilecek Hizmetler anve . R
Yiiksekogretimde Ozel Kalem (Rektorliik), Idari ve Mali Isler Daire
Ogrencilere Yonelik Idari | Baskanligi, Saghk, Kulttr ve Spor Daire Baskanligi,
Hizmetler Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
idare Adi: ISPARTA UYGULAMAL I BILIMLER UNiVERSITESI
PERFORMANS P
PROGRAM ALT PROGRAM GOSTERGELERI SORUMLU BIRIM
ARASTIRMA Aragtirma altyapisi projesi - I PN
ALTYAPILARI tamamlanma orant Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
Ar-ge'ye 'harcanan bitgenin Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligii
toplam biit¢eye orani
Ar-ge sonucu ortaya ¢ikan
ARASTIRMA Grdnlere iliskin alinan patent Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
GELISTIRME VE ) o sayist
YENILIK YUKSEKOGRETIMDE
BILIMSEL L
ARASTIRMA VE uArruges sonueu ticarilestirilen | gijicel Arastirma Projeleri Koordinatérliigii
GELISTIRME Y

Aragtirma merkezleri gelir
miktart

Déner Sermaye Tsletme Miidiirliigii

Aragtirma merkezlerinin
sanayi ile yaptigi proje sayisi

Déner Sermaye Tsletme Miidiirliigii
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BAP kapsaminda desteklenen

S Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
arastirma projeleri sayist ¥ ! gl

Ogretim elemani bagina diisen

ar-ge proje sayist Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Patent, faydali model ve
endistriyel tasarim bagvuru Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
sayisl

Ulusal ve uluslararast
kuruluslar tarafindan
desteklenen ar-ge projesi
sayist

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Uluslararas: endekslerde yer

alan bilimsel yayin sayisi Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve
kapsayiciliga iligkin yapilan
faaliyet sayisi

Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Baskanlig

Egitim programlarina

basvuran Kisi say1st el e e
Mezunlara yonelik . .
R . ) gerceklestirilen faaliyet sayist TG
YUKSEKOGRETIM
HAYAT BOYU KURUMLARI
OGRENME SUREKLI EGITIM
FAALIYETLERI
Stirekli Egitim Merkezi
(SEM) ve Dil Merkezi
(DILMER) tarafindan mesleki | Siirekli Egitim Merkezi (SEM) ve Dil Merkezi (DILMER)
egitime yonelik verilen
sertifika sayist
Uelitebil el sqsyal_ Saglik, Kiltur ve Spor Daire Baskanligt
sorumluluk projeleri sayist
OhYE R E g(ivr‘.ecl“k Genel Sekreterlik
alanlarinda aldig1 6dul sayist
OGRETIM SCI, SCI-Expanded, SSCI ve
- o = ; ELEMANLARINA AHCT kapsamindaki . o . .
YUKSEKOGRETIM SAGLANAN BURS VE | dergilerde ogretim elemant Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi
DESTEKLER basina diisen yayin sayist
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Arastirma bursundan
yararlanan dgrenci sayist

Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

YOK tarafindan oncelikli
alanlarinda saglanan
burslardan yararlanan doktora
ogrenci sayisi

Lisansiisti Egitim Enstitlisi

YOK tarafindan saglanan yurt
diginda yabanci dil
yeterliliklerinin artirilmasina
yonelik burslardan yararlanan
sayl1st

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yiiksekogretim Kurulu,
Turkiye Bilimler Akademisi
ve TUBITAK bilim, tesvik ve
sanat ddulleri sayist

Genel Sekreterlik

ON LISANS EGITIiMI,
LISANS EGITiMi VE
LISANSUSTU EGITIM

Doktora egitimini
tamamlayanlarin sayist

Lisansiistil Egitim Enstitiist

Egitim bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Egitimin program siiresinde
bitirilme orant

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Fen bilimleri kontenjan
doluluk orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Kitliphanede bulunan basil
ve elektronik kaynak sayist

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Kitliphanede bulunan 6grenci
basina diigen basili ve
elektronik kaynak sayist

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1

Kutuphaneden yararlanan kisi
sayist

Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Lisansiistii 6grencilerin
toplam 6grenciler igindeki

payl

Ogrenci Tsleri Daire Baskanligt
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Ogrenci basina diisen egitim
alam

Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

Ogrenci basina diisen kapali
alan

Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

Ogrenci degisim
programlarindan yararlanan
ogrencilerin orani

Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

Ogretim (iyesi basina diisen
ogrenci sayisi

Personel Daire Baskanlig

Saglik bilimleri kontenjan
doluluk oran

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Sosyal bilimler kontenjan
doluluk orami

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Teknokent veya Teknoloji
Transfer Ofisi (TTO)
projelerine katilan 6grenci
sayisl

Teknoloji Transfer Ofisi

Uluslararasi kuruluslarla ortak
uygulanan egitim programi
say1st

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yabanci dilde egitim veren
program sayist

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yabanci uyruklu akademisyen
sayis1

Personel Daire Bagkanlig1

Yabanci uyruklu 6grenci
sayist

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yan dal ve ¢ift ana dal
programindan mezun
olanlarin toplam mezun
sayisina orani

Ogrenci Tsleri Daire Baskanligt

YUKSEKOGRETIMDE
OGRENCI YASAMI

Barinma hizmetlerinden
yararlanan 6grenci sayist

Saglik, Kiltur ve Spor Daire Baskanligt
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Beslenme hizmetlerinden
yararlanan 6grenci say1st

Saglik, Kltur ve Spor Daire Baskanligt

Ogrenci bagina diisen sosyal
donat1 alan1

Ogrenci Isleri Daire Baskanligt

Ogrenci kuliip ve topluluk
sayi1si

Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Baskanlig

Sosyal, kltiirel ve sportif
faaliyet sayisi

Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Baskanlig

Yiiksekogretimde dgrenci
bagina barinma harcamast

Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Baskanlig

Yiiksekogretimde dgrenci
bagina beslenme harcamasi

Saglik, Kiiltur ve Spor Daire Baskanlig

Yiiksekogretimde 6grenci
yasamindan memnuniyet
orant

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Yiiksekogretimde 6grencilere
sunulan saglik hizmetinden
yararlanan dgrenci sayisinin
toplam dgrenci sayisina orant

Saglik, Kiltlr ve Spor Daire Bagkanligi
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