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4/B SOZLESMELI PERSONEL MAAS HESABI

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunun 4 {inci maddesinin (b) fikrasi hilkmi uyarinca
Kamu Kurumlarinda calistirilacak soézlesmeli personele iliskin esaslar Sézlesmeli Personel

Calistirimasina iliskin Esaslarda belirlenmistir.

TAHAKKUKLAR

Aylik S6zlesme Ucreti+ Ek Odeme+ Aile Yardimi (Calismayan Es icin) + Cocuk Yardimi + Malulliik,
Yaslhk, Olim Sigortasi isveren Payi (%11) + Saghk Primi isveren Payi (%7,5)

Sozlesme Ucreti

Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar

Ek Odeme

E.Y.D.M.A*Ek Odeme Orani

Aile Yardimi (Calismayan Es igin)

2273 x Aylik Katsayi

Aile Yardimi (Cocuk igin)

& 0-6yasicin —500 x Aylik Katsay!
8 6 yasindan biyiik — 250 x Aylik Katsayi

Toplu S6zlesme ikramiyesi

2119*Maas Katsayisl

Malulliik, Yashhk, Oliim Sigortasi isveren Payi

Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar*0,11

Saglik Primi isveren Payi

Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar*0,075

NOT: 3 ayda bir(Ocak-Nisan-Temmuz-Ekim) sendikaya liye olanlara 2021-2022 Toplu S6zlesme
HaklGmlerine gore 2119 gosterge katsayisinin maas katsayisi ile ¢carpimi sonucundaki tutar Toplu

Sézlesme ikramiyesi olarak 6denmektedir

STRATETL GELESTIRME DAIRE BASKANLIZT
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Gelir Vergisi + Damga Vergisi + Malulliik, Yashlik, Olim Sigortasi isveren Payi (%11) + Malulliik, Yaslhk,
Oliim Sigortasi Sigortali Payi (%9) + Saglik Primi isveren Payi (%7,5) + Saglik Primi Sigortali Payi (%5) +
Sendika Aidati (Sendika Uyesi icin) + Kefalet Aidati (Kefaletli Gérevler icin)

Gelir Vergisi

[S6zlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar - Malullik,
Yasllik, Oliim Sigortasi Sigortali Payi (%9) — Saglik
Primi Sigortah Payi (%5)-Sakathk indirimi -
Sendika Aidati]*Gelir Vergisi Orani- Ozel
Sigorta Priminden Saglanan Vergi indirimi- Gelir
Vergisi istisnasi

Ozel Sigorta Priminden Saglanan Vergi indirimi

indirim konusu yapilacak primlerin toplami,
odendigi ayda elde edilen iicretin %15'ini ve yillik
olarak asgari tcretin yillik tutarini asamayacaktir.
Birikimli hayat sigortalarinda 6denen (cretin
yarisi, hayat sigortalarinda tamami indirime
konu edilecektir.

Damga Vergisi

(Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar + Ek
Odeme+ Toplu Sézlesme ikramiyesi- Damga
Vergisi istisnasi)*0,00759

Malulliik, Yashlik, Oliim Sigortasi isveren Payi

Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar*0,11

Malulliik, Yashhk, Oliim Sigortasi Sigortali Payi

Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar*0,09

Saglik Primi isveren Payi

Sozlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar*0,075

Saglik Primi Sigortali Payi

Sézlesmesinde Belirlenen Aylik Tutar*0,05

Sendika Aidati

Damga Vergisi Matrahi x ilgili Sendikanin Kesinti
Orani

Kefalet Aidati

100 x Aylik Katsay!
(Giris Aidati ilk 4 ay - 1500 x Ayhk Katsayi / 4)

Not: 1) Gelir Vergisi istisnasi Briit Asgari Ucretin o ayki gelir vergisi oranina gére hesaplanmaktadir.
Ornegin Ocak 2022’de 638,01 TL iken Agustos 2022’de bu tutar 850,68 TL olmaktadir. (25 Aralik 2021
tarihinde yayimlanan Resmi Gazete ile Asgari Gecim indirimi kaldirilmistir.

2) Damga Vergisi istisnasi Briit Asgari Ucret Kadardir.

STRATEJL GELISTIRME DAIRE BASKANLISI
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MAAS HESABINA iLISKIN TAHAKKUKLARIN HESAPLANMASI

1- SOZLESME UCRETI
(Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar md 3)

Sozlesmeli personelin Ucreti; pozisyon unvani, bu unvana iliskin egitim dlizeyi, kamu kurum ve
kuruluslarinda ayni kadro veya pozisyon unvaninda gecen hizmet siiresi dikkate alinarak tespit edilir.

Sozlesme ile calistirilacak personele sdzlesme licreti disinda herhangi bir ad altinda 6deme
yapilamaz ve sozlesmelere bu yolda hiikiim konulamaz.

SOZLESMELI PERSONELIN RAPOR ALMASI
(Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslar md 10)

Resmi tabip raporu ile kanitlanan hastaliklar icin yilda 30 giinii gecmemek iizere (Danistay On
ikinci Dairesinin 11/03/2013 tarihli ve E:2009/3956, K:2013/1443 sayili karari ile iptal edilmistir. Bu
karar, Danistay idari Dava Daireleri Kurulunun 26/10/2015 tarihli ve E:2013/1713, K:2015/3762 sayih
karari ile onanmistir.) Gcretli hastalik izni verilebilir. Hastalik sebebiyle, Sosyal Sigortalar Kurumunca
o0denen gegici is goremezlik tazminati ilgilinin Gcretinden disalir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunun “Gegici is Goremezlik Odenegi”
baslikh 18. Maddesinde is géremezlik 6deneginin ne sekilde hesaplanacagi bahsedilmekte olup buna
gore sozlesmeli personelin hastalik raporu almasi halinde 2 glinden fazla almis oldugu raporlarda is
goremezlik Gcreti duser.

2- EK ODEME (EK 1)
(Sozlesmeli Personele Ek Odeme Yapilmasina Dair Karar md 1)

Sozlesme Ucretleri 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayilh Bakanlar Kurulu Karari ile yirirlige
konulan Sézlesmeli Personel Calistiriimasina iliskin Esaslarin 3 {incii maddesinin ikinci fikrasinin son
climlesi ile Uglincli fikrasi kapsaminda belirlenenler, idarelerin yurt disi teskilatlarinda istihdam
edilenler ile ayin veya haftanin bazi glinleri ya da gliniin belirli saatleri gibi kismi zamanl ¢alisanlar harig
olmak tizere kamu kurum ve kuruluslarinda;

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4 incii maddesinin (B) fikrasina gore usulline uygun
olarak vizesi yapilmis sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilen sdzlesmeli personele, bu
Karara ekli “Sozlesmeli Personel Ek Odeme Oranlari Cetveli” nde yer alan pozisyon unvanlarina karsilik
gelen oranlarin en yiksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil) uygulanmasi suretiyle
hesaplanan tutarda, s6zlesme lcreti ile iliskilendirilmeksizin her ay ek 6deme yapilir.

STRATETL GELESTIRME DAIRE BASKANLIZT




BAZI UNVANLAR ICIN SOZLESMELI PERSONEL EK ODEME ORANLARI (EK-1)

ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER

UNIVERSITESI

UNVAN ORAN

Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal
Calismaci, Biolog, Cocuk Gelisimcisi, Saghk
Fizikgisi (0-2 yil (dahil) arasinda olanlar)

%90

Avukat(0-12 yil(dahil) arasi olanlar

%130

Dekorator, Deniz Trafik Baskilavuzu, Deniz Trafik
Kilavuzu, Deniz Trafik Kilavuz Yardimcisi, Diger
Teknik Hizmet Personeli, Dispeg, Grafiker,
Kadastro Teknisyeni, Kaptan, Konservator,
Restorator, Sesci, Set Teknisyeni, Sosyolog,
Tekniker, Teshir Uzmani, Teknisyen, Arkeolog,
Kltuphaneci, Miize Arastirmacisi(Lisans Mezunu
0-5 yil arasi)

%85

Bliro Personeli, Cocuk Egiticisi, Dans Uzmani,
Dizgi Operatori, Egitici, Fotografci, Gemi Adami,
Istkei, infaz ve Koruma Memuru, isaret Dili
Terciimani, Kameraman, Ogretici,
Ogretici/Dokumaci, Redaktdr, Ogretici/islemeci,
Resim Secici, Sekreter/Daktilograf, Zabit Katibi,
icra Katibi (Yiiksekdgretim Géren 0-7 yil)

%85

MAAS UNSURLARININ EKONOMIK KODLARI (EK-2)

UCRETLER TAZMINATLAR ODENEKLER SOSYAL HAKLAR
01.02.10.01 01.02.20.01 01.02.30.01 01.02.40.01
So_;legrpe Ek Odeme TOPIU qule§me Aile Yardimi
Ucreti Ikramiyesi
Cocuk Yardimi
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