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5510 sayih Kanunun 4 {ncl maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (c) bentleri kapsamina giren
sigortalilarin her ikisinin de ¢alistiriimasi halinde;

(a) bendi kapsamina giren sigortalilar igin ayri :
(Hizmet akdi ile bir veya birden fazla isveren tarafindan calistirilanlar)
(c) bendi kapsamina giren sigortalilar icin ayri :

( Kamu idarelerinde; 1) Bu maddenin birinci fikrasinin (a) bendine tabi olmayanlardan, kadro ve
pozisyonlarda surekli olarak calisip ilgili kanunlarinda (a) bendi kapsamina girenler gibi sigortali olmasi
ongorilmemis olanlar,

2) Bumaddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerine tabi olmayanlardan, sézlesmeli olarak calisip ilgili
kanunlarinda (a) bendi kapsamina girenler gibi sigortali olmasi 6ngérilmemis olanlar ile 657 sayil
Devlet Memurlari Kanununun 86 nci maddesi uyarinca agiktan vekil atananlar, sigortali sayilirlar.)

isyeri tescil islemi yapilarak ayri ayr isyeri dosyasi agilmasi gerekmektedir. Bunun igin yapilmasi
gereken adimlar ;

1. https://kesenek.sgk.gov.tr/KesenekWeb adresine girilerek kurum Tescil Uygulamasindan is
yeri tescil islemleri kurum tescil islemi segilir.

2. Yeni acilacak is yeri igin 2 yonetici belirlenir. 1. Yoneticinin T.C kimlik numarasi ile yeni giris
secilerek devam edilir.

3. Yeni acilan is yerinin adresi ,is yeri bilgileri ,1.Yoneticinin bilgileri ,2 .Yoneticinin bilgileri ,nace
(is yeri kolu ) bilgisi ,bildirim 6zliik yetkisi bilgileri doldurularak form onaylanir.

4. Onaylanan form kayit numarasi verilir. Kayit Numarasi not edilir. Formdan ¢ikti alinarak kurum
yetkisi ve yoneticiler tarafindan islak imzalanarak Sosyal Glivenlik Kurumu Sigorta Primleri
Genel Mudirligi Kamu Gorevlileri Tescil ,Prim ve Hizmet Daire Baskanhgl Mithatpasa Cad.
No:7 Sihhiye /ANKARA adresine imzalanan form génderilir.

5. Islak imzali ve onayli gdnderilen forma miitakip , is yeri sicil numarasi ve Aylik prim ve hizmet
belgeleri, sigortali ise giris ve isten ayrilis bildirgelerinin internet ortaminda génderilmesi ile
sigortali tescil ve HITAP islemlerinin gergeklestirilmesi icin verilen kullanici adi ve sifreleri resmi
yazi ile kurumumuza bildirilir.

6. 1 ve 2 kullanici sifreleri ile emekli kesenekleri bildirimi ve diger tahakkuk islemleri igin, 3 nolu
kullanici sifre ise sigortalinin ise giris-cikis islemeleri ve Hitap islemleri icin kullanilir.

- is yeri bilgilerinde degisiklik olursa 10 giin iginde Sosyal Giivenlik Kurumuna 10 giin icinde
yazi ile bildirilmesi gerekmektedir.

is kazasi olmasi durumunda olayin gerceklestigi zamandan sonra kolluk kuvvetlerine derhal kuruma
(SGK’ya) da en geg 3 is giinli icinde, meslek hastaliginda da 3 is glinii icerisinde isveren tarafindan
bildirilir.

NOT Yonetmelikte belirlenmis herhangi bir hastaligin meslek hastaligi sayilip sayilmamasi
hususundaki anlasmazliklar Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu’nca karara baglanir.
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- durumda istenen degisiklik talepleri ilgili kamu idareleri tarafindan Kesenek Bilgi
Sistemindeki “Kullanici ve Yonetici Degistirme Uygulamasi” ile elektronik ortamda doldurulacak
degisiklik formlarina gore yapilmaktadir. Bunun i¢in yapilmasi gereken adimlar ;

=

https://kesenek.sgk.gov.tr/KesenekWeb adresine girilerek Kullanici ve Yonetici degistirme
uygulamasina girilerek acilan ekrandaki «Kullanici Degisikligi» bashgindan giris yapilarak
acilacak «Sisteme Giris» penceresinden mevcut kullanici adi ve sifreleri ile uygulamaya erisim
saglanacaktir.

Degisiklik yapilmasi istenilen yonetici ve kullanici basligi secilerek yeni yonetici ve kullanicinin
bilgilerinin girilecegi degisiklik formu doldurulur.

Yeni yonetici veya kullaniciya ait degisiklik formunda yer alan bitiin bélimlerin eksiksiz ve
giincel bilgiler kullanilarak doldurulmasini miteakip kaydet butonu ile elektronik ortamda SGK
kurumuna génderilir. Formun doldurulmasi sonrasi bilgilerin dogruluguna ait onay verilecektir.
Form onaylandiktan sonra ,formun cgiktisi alinarak islak imzali kurum yetklisi ve yoneticilerine
imzalatilarak Sosyal Guvenlik Kurumu Sigorta Primleri Genel Mudirligtd Kamu Gorevlileri
Tescil ,Prim ve Hizmet Daire Baskanligi Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye /ANKARA adresine
imzalanan form gonderilir.

Yaklasik 10 giin icinde talep etmis oldugunuz degisiklik gerceklesecektik. Sisteme girerek
degisiklik talebinizi takip edebilirsiniz.
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-Deéi§iklik yapilacak her bir yonetici ve kullanici icin ayri ayri degisiklik formu dizenlenmesi
gerekmektedir.

https://kesenek.sgk.gov.tr/KesenekWeb adresine girilir. Kullanici adi ve sifreyle sisteme girdikten
sonra 1. ve 2. kullanici adi sifreleri «Sifre Degistirme» Basligindan yapilabilecektir. Sigortali Tescil
ve Hitap islemlerine yetlkili 3 .Kullanici adi sifresi ise https://kesenek.sgk.gov.tr/KesenekWeb
Sigortali  Tescil  Uygulamasi-Resmi  isyeri  bilgileri-Glvenlik ~ Ayarlari  b6éliminden
gerceklestirilecektir.
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https://uyg.sgk.gov.tr/Sigortali Tescildc Web adresine girilerek 3.numarali kullanici adi ve sifrenizle
sisteme giris yapiimaktadir.

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 2008 yili Ekim ay1 basi itibari
ile yirirlige girmesi ile birlikte, Kamu idareleri’nde calisanlarin sosyal giivenlikleri yeniden
diizenlenmistir.

Bu Kanunun gegcici 4 Ginci maddesi uyarinca gerek kanunun yirirliige girdigi tarihten 6nce 5434 sayil
Kanuna tabi gbreve baslayanlar gerekse Kanunun yiriirliglinden sonra goreve baslamis olmakla
birlikte daha 6nce 5434 sayili Kanuna tabi hizmeti bulunanlar (yedek subaylik,vekillik hizmeti yada 5434
sayih Kanuna tabi goreve baslayan ancak adina emeklilik kesenegi ve kurum karsiligi kesilmeden
gorevinden ayrilanlar) hakkinda 5434 sayili Kanun hikimlerine gore islem yapilacaktir.

5510 sayili Kanunun yururlige girdigi tarihten sonra Kanunun 4 {inci maddesinin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsamina tabi olarak ilk defa goéreve baslayanlar hakkinda ise 5510 sayili Kanun hikimleri
uygulanacaktir.

5510 sayil Kanunun 8 inci maddesi uyarinca, Kanunun 4 tncli maddenin birinci fikrasinin (c)
bendi kapsaminda calismaya baslayanlarin, sigortahliklarinin basladigi tarihten itibaren 15 giin icinde
sigortali ise giris bildirgesi ile Kuruma e-sigorta yoluyla bildirimlerinin bu program lzerinden yapilmasi
gerekmektedir.

Bunlardan, yer degistirme suretiyle farkli isyerine atananlar ile bir kurumdan diger kuruma
naklen atanarak calismaya baslayanlar icinde sigortali ise giris bildirgesi verilir.

5510 sayili Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca da, Kanunun 4 {inci maddenin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda bulunan sigortalilarin, Sigortaliligin sona ermesine iliskin bildirimlerini “Sigortali
isten Ayrilig Bildirgesi” ile sigortaliigin sona ermesini takip eden giinden baslamak tizere 10 giin icinde
e-sigorta yoluyla bu program lzerinden Sosyal Glivenlik Kurumu’na bildirmesi gerekmektedir.

Sigortal ise Giris ve Sigortali isten Ayrilis Bildirgeleri, sigortallarin 5510 sayili Kanunun
yararliuge girdigi tarihten 6nce ise girip girmedigine bakilmaksizin bitin sigortalilar icin verilecektir.

1.Tescil islemleri icin ilgili basliga tikladiktan sonra arama kriterinize gére TC Kimlik No veya Emekli Sicil
No sekmelerinden birisine tiklayiniz.

2.0rnegin T.C kimlik no yazarak arama yaptiktan sonra islem yapmak istediginiz kisinin daha énceden
4c tescil kaydi bulunmadigi igin sistem otomatik olarak bu kisinin ilk Tescil islemi’nin yapilabilecegi ilk
Tescil ara yiziinii goriintiileyecektir. ilgili alanlari eksiksiz doldurmaniz gerekmektedir. Kisinin Statu
Kodunu, Kisinin Hizmet Sinifini, Memuriyete Baslama Tarihi (kisinin ilk Memuriyet Hizmetinin Basladigi
tarihtir.), Kisinin Mahkeme Karari ile Dogum Tarihinde degisiklik var ise listeden ilgili secim yapilir ve
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goriintiilenen alana ilgili tarihler yazilarak , Kisinin Ogrenim Durumunu, Kisinin Unvanini segilir kabul

ediyorum denir ve kaydedilir.

3. ilk Tescil islemini yaptiginiz kisinin tescil bilgileri gérilmektedir. Ciktisini alip dosyaniza kaldiriniz.

Onemli: ise giris ve cikis bildirgeleri yukaridaki akis gibi tescil islemlerinden T.C kimlik no yazarak kisi
segilir. Kiginin bilgileri 6zlUk bilgileri otomatik gelecektir. ise baslama ise tarih ve nereye atandigi ve
kurum sicili bilgileri yazilir ve onaylanir. Ayrilis ise; ayrilis bildirgesi secilir, ayrilis nedeni ve tarihi ve
diger istenilen bilgiler doldurularak onaylanir ¢iktilari dosyaniza eklenir.

Kurumumuzda tescili bulunan bir kisinin tescil bilgilerinde degisiklik yapmak igin Bilgi Glincelle

butonuna tiklayiniz.

1.0ncelikle bilgisayara Java uygulamasi yiiklenir.

2. https://kesenek.sgk.gov.tr/KesenekWeb adresine Kullanici 1 sifre ve kullanici adiyla girilir.
3.Sol Uist menliden yapacaginiz bildirim tlrine gore secim yapilr .

4.secilen ekrandan gelen bilgiler doldurulur.(Hangi Kanuna Tabi ise o secilir.5434 veya 5510)

5.0rnegin , yapacaginiz kesenek bildirimi 2021/11 ay maas kesenek bildirimi ise ;KBS den 2021/11
ayina ait veriler EMSAN tabanindan masa Ustline cekilir.

6.tekrar kesenek bilgi sistemine gelerek sol Ust kdseden asil mahiyette/kesenek ekrani segilir. Acilan
ekrandaki bilgiler doldurularak sifre ve kullanici adi yazilirak onaylanir, daha sonra dosya se¢
sekmesinden EMSAN dan almis oldugumuz veriler yiiklenerek (5434 Sayili Kanuna Tabi olanlar Ayri
5510 Sayili Kanuna Tabi Olanlar ayri ) kontrol edilir .Hatali kayit var ise diizeltilir .yok ise GONDER
butonuna basilarak génderilir.

7.Tahakkuk sekmesine gelerek géndermis oldugunuz bildirimlerin giktisi alinir Gst yazi ile birlikte
Bagkanligimiza gonderilir.

8.Her ay sonunda gdondermis oldugunuz bildirimlere iliskin 6denip 6denmedigine dair kontroller
tahakkuk sayfasindan yapilir.
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